COMUNA TURNU ROSU

Str.Oltet nr.. 54 Judetul Sibiu
Telefon/fax: 0269527888/0269527601
Compartiment resurse-umane

Nr.8§22 din 18.02.2020

Raport privind respectarea normelor de conduita de catre functionarii publici din cadrul

Primariei Comunei Turnu Rosu —judetul Sibiu ANUL 2019

Avand in vedere prevederile O.U.G.NR.57/2019- Codul Administrativ,art.457 —Informarea

publicului cu privire la respectarea obligatiilor si a normelor de conduita,cu modificarile si

completarile ulterioare.va comunicam urmatoarele:

UNE | LAUTORITATEA/INSTITUTIA PUBLICA/CONSILIERUL
crt. | DEETICA

Raspuns

1. | a.Denumirea completa a autortiatit sau instititiei publice:

Primarta Comunei Turnu Rosu

b.Judetu!l pe raza caruia este arondata autoritatea sau institutia SIBIU
publica:
¢ Numaru! total al functionarilor publici; 9

d.Numele si prenumele consilierulur de etica;

Stretnu Mariana

e.Departamentul in care isi desfasoara activitatea consilierul de
etica;

Compartiment Resurse Umane

{.Cursuri de formare urmate de catre consilierul de etica in
pericada de raportare:

Nu este cazul

g Numarul de telefon la care poate 1 contactat consilierul de 0369414437
elica:
h.Numarul de fax la care are acces consilierul de etica; (369414437

i.Adresa e-maiiului ia care consilierul de etica poate primi
corespondenta referitoare la activitatea de raportare:

mmurosu.resurse@yahoo.com




Nlt H.ACTIVITATEA DE CONSILIERE ETICA Raspuns
Cri.
2. Nr.sediate de consultare 1
3. | Nr.activitati de formare in domeniul eticii 0
4. | Nr.angajatilor care au fost instruiti prin intermediul sedintelor de consultare | 20
organizate la nivelul institutiei:
5. | Nr.functionari publici de conducere care au solicitat consiliere etica; 0
6. ¢ Nr.functionari publici de executie care au solicitat consiliere etica: 0
7. 1 Nr.de spete care au constituit obiectul consilierii etice 0
8. | Tipologii de dileme etice 0
S. : Nr.functionari publici de conducere care au beneficiat de consiliere etica 0
10. | Nr.functionari publici de executie care au beneficiat de consiliere etica 0
1. | Medalitaule de actiune ultericara a functionarului public Nu este cazul
12. | Observatii Nu este cazul

- autoritatii sau institutiel publice

| Nr. | HLCAUZELE SI CONSECINTELE NERESPECTARII NORMELOR Raspuns
erl. 1 DE CONDUITA LA NIVELUL INSTITUTIEI SAU AUTORITATII
PUBLICE
13. | Cauzele nerespectarii normelor de conduita Nu este cazul
4. 1 Consecintele nerespectarii normelor de conduita Nu este cazul
i Nr. | IV.MODALITATILE DE PREVENIRE A INCALCARII NORMELOR Raspuns
ert DE CONDUITA IN CADRUL AUTORITATII SAU INSTITUTIE!
PUBLICE
t5. : Modalitatile de prevenire a incalcarii normelor de conduita in cadrul Sedinte de

wformare

Atisare la avizierul
institutiel de
informatii
referitoare Ia
normeie de
conduita

(Legea nr.7/2004)
Asigurarea
transparentei
actujui
administrativ cat si
a deciziilor luate la
nivelul institutie




Nt [ V.MASURI ADMINISTRATIVE ADOPTATE PENTRU INLATURAREA
crt. CAUZELOR SAU CIRCUMSTANTELOR CARE AU FAVORIZAT Raspuns
INCALCAREA NORMELOR DE CONDUITA
16. | Nr.masuri administrative adoptate pentru inlaturarea cauzelor sau circumstantelor care | 0
au favorizat incalcarea normelor de conduita;
I'7. | Enumerarea masurilor administrative adoptate pentru inlaturarea cauzelor sau 0
L. circumstantelor care au favorizat incalearea normelor de conduita:
Nro | VLCAZURI CARE AU PREZENTAT INTERES PENTRU OPINIA PUBLICA | Raspuns
Crt. ‘
[8. | Nr.cazuri care au prezentat interes pentru opinia publica 0
9. 1 Descrierea pe scurt a cazurilor care au prezentat interes pentru opinia publica Nu este
cazul
20. | Motivele pentru care cazurile au fost considerate ca prezentand interes pentru opinia Nu este
publica cazul

Nota: Codul de conduila etica aplicabil salariatilor Primariei Comunei Turnu Rosu a fost prelucrat

sub semnatura cu toti salariatii. Verificarea cunoasterii Codului de conduita etica s-a facut prin

chestionare,completate de salariati.

Primar. Intocmit,

Streinu Mariana

Scaiesn

{strate Stelian




