ROMANIA
JUDETUL SIBIU
COMUNA TURNU ROSU
Nr.3309 din 20.06.2022
Catre,

e COMISIA PENTRU BUGET-FINANTE, PATRIMONIU, AMENAJAREA
TERITORIULUI SI URBANISM, PROTECTIA MEDIULUI, TURISM,
FONDURI EUROPENE SI STRATEGII DE DEZVOLTARE COMUNITARA

e COMISIA PENTRU PROBLEME JURIDICE, SERVICII PUBLICE,
AGRICULTURA, COMERT, INVATAMANT, CULTURA, CULTE, TINERET

SI SPORT, SANATATE, MUNCA, PROTECTIE SOCIALA SI ORDINE
PUBLICA

1. Proiect de hotérdre nr.70/2022 privind alegerea Presedintelui de sedinta.
Initiator :primar Istrate Stelian

Raportul de specialitate al secretarului general al comunei. Comisia B.

2. Proiect de hotarére nr.68/2022 privind rectificarea bugetului de venituri si cheltuieli al SC

Apa Canal Tarmu Rosu SRL.

Initiator :primar Istrate Stelian

Raportul de specialitate al Compartimentului financiar-contabil -Comisia A .

3. Proiect de hotérare nr.69/2022 privind modificarea Hotdrarii Consiliului Local Turnu
Rosu nr.48/2019 privind insugirea Acordului de cooperare privind organizarea si
exercitarea activitatii de audit public intern prin intermediul Asociatiei de Dezvoltare

Intercomunitari ,,Cibinum,,

Initiator :primar Istrate Stelian

Raportul de specialitate al Compartimentului financiar-contabil -Comisia A .

Secretar general,

Buta Rodica

o



ROMANIA
JUDETUL SIBIU
COMUNA TURNU ROSU
CONSILIUL LOCAL

PROIECT DE HOTARARE Nr.70

privind alegerea presedintelui de sedintd

Consiliul local al comunei Turnu Rosu , judetul Sibiu ,intrunit in sedinta ordinari din

Analiznd:

¢ Raportul de specialitate nr.3304 din 20.06.2022 intocmit de secretarul general al
comunei privind necesitatea desemnirii presedintelui de sedinti, in conditiile legii,

e Referatul de aprobare nr. 3305 din 20.06.2022 intocmit de primarul comunet;

Avand in vedere propunerea privind alegerea presedintelui de sedinta,
In temeiul prevederilor art. 123 ,art. 129, art.136 alin.8, art.139 alin 1, art.196 alinl, lit.a
art.243 alin.1 lit.a, din Ordonanta de Urgentd a Guvernului nr.57/2019 privind Codul Administrativ,cu

modificirile si completérile ulterioare,

PROPUNE:

Articol unmic. Se alege doammna (domnul) ... presedinte de

sedinta al sedintei ordinare a Consiliului Local al comunei Turnu Rosu , judetul Sibiu, din data de

Turnu Rosu la data de 20.06.2022

Initiator, Avizat,

Primar, Secretar general

Istrate Stelian Buta Rodica



COMUNA TURNU ROSU

PRIMARIA TURNU ROSU
Nr.3305 din 20.06.2022

REFERAT DE APROBARE
La Proiectului de hotarére referitor la alegerea

presedintelui de sedinté ordinard aferenti lunii iunie, anul 2022

Consiliul local alege dintre membrii sai, prin hotarare adoptata cu votul deschis cu majoritate
simpli, un presedinte de sedinta, pe o perioada de cel mult 3 luni, care va conduce sedintele consiliului

si va semna hotararile adoptate de acesta.

In cazul in care presedintele de sedinta lipseste, la propunerea consilierilor locali, din randul
acestora este ales un alt presedinte de sedinta, prin hotarare adoptata cu majoritate simpla, care
conduce sedinta respectiva. Acesta exercita pentru aceasta sedinta atributiile prevazute de Codul

Administrativ , cu modificarile si completarile ulterioare, pentru presedintele de sedinta.

Avand in vedere precizirile de mai sus §i in conformitate cu dispozitiile O.U.G. nr. 57/2019 —
Codul Administrativ, cu modificérile si completarile ulterioare, va inaintez spre analiza si deliberare

prezentul proiect de hotirire.

Primar,

Istrate Stelian



COMUNA TURNU ROSU
JUDETUL SIBIU
PRIMARIA TURNU ROSU
Nr. 3304 din 20.06.2022

RAPORT DE SPECIALITATE
referitor la alegerea

presedintelui de sedinti ordinari

Proiectul de hotdrdre are ca obiect alegerea presedintelui de sedintd a Consiliului local al
Comunei Turnu Rosu pentru pentru sedinta ordinari aferentd lunii iunie 2022,

Proiectul de hotérare are ca temei de drept prevederile art. 123 alin. (1) si (4) din O.U.G. nr.
57/2019 privind Codul administrativ,

* Art. 123 alin. (1): "Dupé declararea ca legal constituit, consiliul local alege dintre membrii
sai, In termenul stabilit prin regulamentul de organizare §i functionare a consiliului local, un presedinte
de sedintd, pe o perioada de cel mult 3 luni, care conduce sedintele consiliului si semneaza hotirarile
adoptate de acesta. Presedintele de sedin{d se alege prin vot deschis cu majoritate simpld, prevazuti la
art. 5, lit. ee)."

Principalele atributii ale presedintelui de sedintd sunt expres previizute la art. 123 alin. (4
din O.U.G. ar. 57/2019 privind Codul administrativ, cu modificarile si completarile ulterioare,
1) Pregedintele de sedin{a exercitd urmitoarele atributii principale:
a) conduce sedintele consiliului local;
b) supune votului consilierilor locali proiectele de hotarari si anunta rezultatul votarii, cu precizarea
voturilor pentru, a voturilor impotriva si a abtinerilor numarate si evidentiate de secretarul general al
unitatii/subdiviziunii administrativ-teritoriale in procesul-verbal al sedintei;

¢) semneaza procesul-verbal al sedintei;

d) asigura mentinerza ordinii, in conditiile regulamentului de organizare si functionare a consiliului
local;

¢} supune votului consilierilor locali orice problema care intra in competenta de solutionare a
consiliului local;

f) aplica, daca este cazul, sanctiunile prevazute la art. 233 alin. (1) sau propune consiliului aplicarea
unor asemenea sanctiuni, dupa caz;

g) indeplineste alte atributii prevazute de lege, de repulamentu! de organizare si functionare a
consiliului local sau alte insarcinari date de catre consiliul local.



in conformitate cu dispozitiile art. 123 alin. (3) din O.U.G. nr. 57/2019 privind Codul
administrativ, in situatia absentei presedintelui de sedintd in intervalul peniru care a fost ales, se va
proceda la alegerea unui ait presedinte de sedinti, la propunerea consilierilor locali. Acesta exercits
atributiile conferite de lege pentru presedintele de sedinta.

Proiectul de hotdrdre indeplineste conditiile legale si de oportunitate, drept pentru care, ,
supunem aprobérii consiliului local alegerea unui presedinte de sedinid pentru sedinta ordinara aferents
lunii junie 2022.

Secretar general,
Buta Rodica
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ROMANIA
JUDETUL SIBIU
COMUNA TURNU ROSU
CONSILIUL LOCAL

PROIECT DE HOTARARE Nr.68
privind rectificarea bugetului de venituri si cheituieli al SC Ap#-Canal Turnu Rosu SRL
pe trimestrul T al anului 2022

Consiliul local al comunei Turnu Rosu, judetul Sibiu, intrunit in sedinta ordinard la data de

Analizand:

# Referatul nr.98 din 03.06.2022 a SC Apé Canal Turnu Rosu prin care se aduce la
cunogtinid necesitatea efectuirii unei rectificrt bugetare, inregistrat in cadrul
subscrisei sub nr.3139 din 09.06.2022,

# Raportul de specialitate nr.3295 din 20.06.2022 prin care se propune rectificarea
bugetului local al SC Apa-Canal Turnu Rosu SRL,

# Referatul de aprobare nr.3296 din 20.06.2022 intocmit de primaru! comunei,

In conformitate cu dispozifiile:

» O.G. nr.26/2013 privind intarirea disciplinei financiare la nivelul unor operatori economici la
care statul sau unitatile administrative teritoriale sunt actionari unici sau majoritari sau detin
direct sau indirect o participatie majoritara, cu modificarile si completarile ulterioare,

k Legii nr.273/2006 privind finantele publice locale, cu modificarile si completarile ulterioare,

} Legii nr.317/2021-Legea bugetului de stat pe anul 2022,
In temeiul prevederilor art.129 alin.2, lit.b coroborat cu alin.4, lit a, art. art.136 alin.8, art.139

alin 3 lit.a, si art.196 alinl, lit.a art.243 alin.1 ht.a, din Ordonanta de Urgentd a Guvernului nr.57/2019
privind Codul Administrativ, cu modificarile s1 completarile ulterioare,

PROPUNE:
Art.1.Se aproba rectificarea bugetului de venituri si cheltuieli al SC Apa-Canal Tumu Rosu SRL,
conform anexelor 1 si 2, care fac pasie integranta din prezentul proiect de hotarare
Art.2.Cu indeplinirea prezentei se insarcineaza primarul comunei Turnu Rosu prin Compartimentul de

contabilitate si SC Api --Canal Turnu Rosu SRL.

Turnu Rosu la data de 20.06.2022

Initiator, Avizat,

Primar Istrate Stelian Secretar General Buta Rodica



COMUNA TURNU ROSU
PRIMARIA TURNU ROSU
NR.3296 din 20.06.2022

REFERAT DE APROBARE

la proiect de hotarare privind rectificarea bugetului local pe trimestrul IT al anului 2022 al SC Api
Canal Turnu Rosu SRL

Luénd act de Referatul inaintat spre analizd de cétre SC Apd Canal Turnu Rosu SRL nr.98 din
03.06.2022, inregistrat in cadrul institutiei sub numérul 3139 din 09.06.2022, prin care se aduce la
cunogtintd necesitatea efectudrii i aprobdrii unei rectificiri bugetare la nivelul societétii,

Avandu-se in vedere raportul de specialitate nr.3295 din 20.06.2022, intocmit de inspectorul
din cadrul comprtimentului de contabilitate .

Fiind indeplinite conditiile cerute de Legea nr. 273/2006 privind finantele publice locale, cu
modificarile §i completdrile ulterioare, pentru rectificarea bugetului si pe parcursul anului, propunem
aprobarea modificérilor expuse si adoptarea proiectului de hotarare pregitit in acest sens.

Extras legislativ: Art. 19. - (1) Bugetele locale si celelalte bugete prevazute la art. 1 alin. (2) se
aproba astfel:

a) bugetele locale, bugetele imprumuturilor externe si interne si bugetele fondurilor externe
nerambursabile, de catre consilitle locale ale comunelor, oraselor, municipiilor, sectoarelor, judetelor
si de Consiliul General al Municipiului Bucuresti, dupa caz;

b) bugetele institutiilor publice, de catre consiliile prevazute la lit. a), in functiec de
subordonarea acestora.

(2) Pe parcursul exercitiulul bugetar, autoritatile deliberative pot aproba rectificarea
bugetelor prevazute la alin. (1) lit. a) si b), in termen de 30 de zile de la data intrarii in vigoare a legii
de rectificare a bugetului de stat, precum si ca urmare a unor propuneri fundamentate ale ordonatorilor
principali de credite. Rectificarilor bugetelor locale 1i se vor aplica aceleasi proceduri ca si aprobarii
initiale a acestora, cu exceptia termenelor din calendarul bugetar.

Astfel, in baza prevederilor Ordonatei de Urgenta nr.57/2019 privind Codul Administrativ, cu
modificdrile si completarile ulterioare, am imitiat prezentul proiect de hotarare.

Intocmit,
Primar Istrate Stelian




COMUNA TURNU ROSU
PRIMARIA TURNU ROSU

NR. 3295 din 20.06.2022

RAPORT DE SPECIALITATE
la proiect de hotarare privind rectificarea bugetului local pe trimestrul I

al SC Api Canal Turnu Rosu SRL

in conformitate cu prevederile Legii nr. 273/2006 privind finantele publice locale, cu
modificirile si completirile ulterioare, pe parcursul exercitiului bugetar, consiliul local poate aproba
rectificarea bugetului local, ca urmare a unor propuneri fundamentate de ordonatorul principal de
credite.

Avandu-se in vedere referatul nr.98 din 03.06.2022 intocmit de contabilul din cadrul societitii
si anexele care stau la baza elaborarii acestora, tnregistrat in cadrul institutiei sub numarul 3139 din
09.06.2022.

Fiind indeplinite conditiile cerute de Legea nr. 273/2006 privind finantele publice locale, cu
modificdrile si completdrile ulterioare, pentru rectificarea bugetului si pe parcursul anului, propunem

aprobarea modificérilor expuse si adoptarea proiectului de hotarére pregitit in acest sens.




APA CANAL TURNU ROSU SRL
CUTRO29587621

J32/52/2012

NR 98/03.06.2022

REFERAT
PRIVIND APROBAREA BUGETULUI RECTIFICAT
Pentru anul 2022
Incepand cu TR 1l 2022

Subsemnata, Purece Maria,contabil Apa Canal Turnu Rosu SRL st
Cirpatorea Lucian Gheorghe , Administrator al societatii Apa Canal Turnu Rosu SRL

Va prezentam spre aprobare, bugetul de venituri si cheltuieli, rectificat incepand cu

TR 11.2022 conform anexei atasate si anexelor nrl si nr?2 intocmite conform Ordinului
3145/05.12.2017

Va informam , ca la rectificarea bugetului incepand cu TR 11 2022 s-au luat in
calcul aceleasi realizari estimate a fi realizate si cuprinse in bugetul initial

La cheltuieli am diminuat valoarea acestora de la capitolul cheltuieli materiale si servicii
cu suma de 6000 lei si am majorat valoarea altor cheltuieli ,devarece am mai primit
facturi de depasire noxe de la Apele Romane ,acestea flind mai mari decat cele

estimate, facturi care au fost aprobate sa fie prinse pe cheltuiala societatii.

Cy stima ,
ADMINISTRATOR CONTARIL

CIRPATOREA LUCIAN GHEORGHE PURECE MARIA



SC APA CANAL TURNU ROSU SRL
STR OLTET NR 54 JUD SIBIU
CUI RO 29587621

REFERAT

Subsemnata, PURECE MARIA, contabil SC Apa Canal Turnu Rosu SRL,

propun rectificarea bugetului de venituri si cheltuieli incepand cu 01.06.2022 conform
referatului anexat dupa cum este relatat mai jos.

VENITURI
Denumire Buget Buget Influente Prevederi
Aprobat Rectificat definitive
2022 01.06.2022
Venituri din 420000 420000 0 420000
alimentare
cu apa si
canalizare
Total 420000 420000 0 420000
CHELTUIEL!
Denumire Buget Buget Influente Prevederi
Aprobat Rectificat definitive
2022 01.06. 2022
Cheltuieli 419238 419238 0 419238
total
Cheltuieli 163068 163068 0 163068
munca vie
Cheltuieli 239650 233650 -6000 233650
materiale si
serv
Ch impoz. 4020 4020 0 4620
Sitaxe
Alte 12500 18500 +6000 18500
cheltuieli
Profit 762 762 0 762
Total 420000 420000 0 420000
CONTABIL

PUREC}E MARIA

¢
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ROMANIA

JUDETUL SIBIU
COMUNA TURNU ROSU
CONSILIUL LOCAL

PROIECT DE HOTARARE Nr. 69
pentru modificarea Hotararii Consiliului Local Turnu Rosu nr.48/2019
privind insusirea Acordului de cooperare privind organizarea si exercitarea
activitatii de audit public intern prin intermediul Asociatiei de Dezvoltare

Intercomunitara ,,Cibinum,,

Consiliul Local al Comunei Turmu Rogu, Judeful Sibiu, reunit in sedinta ordinard

dindatade ..................... R

Avénd in vedere:

o Adresa nr.3297 din 20.06.2022 a Asociatiei de Dezvoltare Intercomunitari
,.Cibinum,,, prin care se comunicd nececesitatea majordrii tarifului perceput
pentru exercitarea activitifii de audit intern,

e Raportul de specialitate nr.3298 din 20.06.2022 intocmit de inspectorul din
cadrul compartimentului de contabilitate al institutiei,

o Referatul de aprobare nr.3302 din 20.06.2022 , elaborat de cétre primarul
comunei,

e Hotararea Consiliului Local Turnu Rosu nr. 16/2019 privind aderarea Comunei
Turnu Rosu la Asociatiei de Dezvoltare Intercomunitard,,Cibinum,,,.

e Hotirarea Consiliului Local Turnu Rosu nr.48/2019 privind insusirea Acordului
de cooperare privind organizarea $i exercitarea activitd{ii de audit public intern
prin intermediul Asociatiei de Dezvoltare Intercomunitard ,,Cibinum,,

Tindnd secama de faptul cd obiinerea eficienfei si eficacitdfii serviciilor publice
reprezintd o condific esentiald ¢ managementului fiecdrei entitd{i publice, in acest caz
entitate publicid fiind comuna, in calitatea acesteia de persoand juridicd de drept public
si, respectiv , de institutie publici locala;

Apreciind oportunitatea unei cooperari intre comune pentru asigurarea serviciilor
de audit public intern, respectdnd in acelasi timp independenta si functiile specifice

fiecreia dintre acestea;



Urmérind facilitarea asigurdrii activitatii de audit public intern pentru mai multe
comune, in temeiul unut acord de cooperare, prin relafiile profesionale bazate pe criterii
de legalitate, economicitate, eficacitate, eficientd si colaborare pentru realizarea
obiectivelor specifice acestei activitafi;

in conformitate cu prevederile:
- Legit nr. 672/2002 privind auditul public intern,republicati, cu modificirile si
completdrile ulterioare;
- Codului privind conduita auditorului intern, aprobat prin Ordinul Ministrului
finantelor publice nr.252/2004;
- Art. 24 si art. 35 din Legea nr. 273/2006 privind finanfele publice locale, cu
modificédrile si completarile ulterioare;
- Statutul Asociatiei de Dezvoltare Intercomunitari,,Cibinum,,,

In temeiul dispozitiilor art.89-92, art.129 alin 2 lit e coroborat cu alin 9 lit ¢ ,art.136 alin.8, .
art.139 alin 3 lit.f ,art.196 alin 1 i a ,art.197 alin 4 s1 5 ,art.198 alin 1 st 2 precum si ale art.243
alin 1 lit a din Ordonanta de Urgentd a Guvernului nr. 57/2019 privind Codul administrativ, cu

modificinle s1 completérile ulterioare,

PROPUNE:

Art.l. Se modificd valoarea auditului intern din anexa Hotdrdrii Consiliului Local
Turnu Rosu nr.48/2019 privind insusirea Acordului de cooperare privind organizarea si
exercitarea activitifii de audit public intern prin intermediul Asociatiei de Dezvoltare
Intercomunitard ,,Cibinum,, prin majorarea tarifului de la 800 lei/lund la 900 lei/luna,
modificare ce opereazd incepdnd cu data de 01.07.2022.

Artll. Se modificd art.2 al actului normativ, prin aprobarea, incepind cu data de
01.07.2022, alocdrii sumei de 900,00 lei/lund din bugetul local al Comunei Turnu Rosu,
reprezentand contributia pentru functionarea compartimentului de audit intern, infiintat in cadrul
Asociatiei de Dezvoltare Intercomunitara ,,Cibinum,,.

Art.II Restul prevederilor actului normativ rimén neschimbate.
Turnu Rosu la data de 20.06.2022

Initiator, Avizat,

Secretar general Buta Rodica

e

Primar Istrate Stelian




COMUNA TURNU ROSU
JUDETUL SIBIU

NR. 3303 din 20.06.2022

REFERAT DE APROBARE

Pentru modificarea Hotiririi Casilinlui Local Turnu Rosu nr.48/2019 privind insusirea
Acordului de cooperare privind organizarea si exercitarea activitiitii de audit public intern

prin intermediul Asociatiei de Dezvoltare Intercomunitari ,,Cibinum,,

Potrivit legii, auditul public intern este activitatea functional independenta si obiectiva, de
asigurare si consiliere, conceputa sa adauge valoare si sa imbunatateasca activitatile entitatii
publice; ajuta entitatea publica sa isi indeplineasca obiectivele, printr-o abordare sistematica si
metodica, evalueaza si imbunatateste eficienta si eficacitatea managementului riscului, controlului

si proceselor de guvernanta;

Totodatd, cooperarea pentru asigurarea activitatii de audit public intern in entitatile publice
locale presupune exercitarea activitatii de audit public intern pentru mai multe entitati publice
locale de compartimente de audit public intern organizate la nivelul structurilor judetene cu
personalitate juridica ale structurilor asociative ale autoritatilor administratiel publice locale
recunoscute ca fiind de utilitate publica, precum si la nivelul altor structuri asociative de utilitate
publica de interes general pentru administratia publica locala, in conformitate cu hotararile

consiliilor locale; conditiile si termenii cooperarii sunt stabilitt intr-un singur acord de cooperare;

Consiliul Local al Comunei Turmu Rosu, Judetul Sibiu, a adoptat Hotérarea nr.19/2019 de
aderare a Comunei Turnu Rosu la Asociatiei de Dezvoltare Intercomunitars,,Cibinum,, urmérind,
prin intermediul acestei asocieri, asigurarea misiunii de audit public intern la nivelul Primiriei

Turru Rosu.

La acea datd a fost stabilit un tarif lunar de 800 let pentru exercitarea mistunii de audit

public intern.

Avind in vedere:
o Adresa nr.3297 din 20.06.2022 a Asociatiei de Dezvoltare Intercomunitari
..Cibinum,,, prin care se comunicd nececesitatea majordrii tarifului perceput

pentru exercitarea activitdtii de audit intern,



e Raportul de specialitate nr.3298 din 20.06.2022 intocmit de inspectorul din
cadrul compartimentului de contabilitate al institutiei,
e Hotdrdrea Consiliului Local Turnu Rosu nr. 16/2019 privind aderarea Comunej
Turnu Rosu la Asociatict de Dezvoltare Intercomunitari,,Cibinum.,,,.
Urmdrind facilitarea asigurdrii activitifii de audit public intern pentru mai multe
comune, in temeiul unui acord de cooperare, prin relatiile profesionale bazate pe criterii
de legalitate, economicitate, eficacitate, eficien{d si colaborare pentru realizarea

obiectivelor specifice acestei activitifi;

In conformitate cu prevederile:
- Legii nr. 672/2002 privind auditul public intern,republicatd, cu modificirile si
completérile ulterioare;
- Codului privind conduita auditorului intern, aprobat prin Ordinul Ministrului
finantelor publice nr.252/2004;
- Art. 24 si art. 35 din Legea nr. 273/2006 privind finantele publice locale, cu
modificirile si completirile ulterioare;

- Statutul Asociatiei de Dezvoltare Intercomunitard,,Cibinum,,,

In acord cu dispozitiile legale cuprinse in OUG 57/2019 privind Codul
Administrativ, cu modificirile §i completarile ulterioare, am initiat prezentul proiect de hotirare
pentru modificarea Hotdrdrii Consiliului Local Turnu Rosu nr.48/2019 privind insusirea Acordului
de cooperare privind organizarea si exercitarea activitifii de audit public intern prin intermediul
Asociatiel de Dezvoltare Intercomunitard ,,Cibinum,,, ca dumneavoastri si analizafi si sa

deliberati in cauzi.

Primar,

istrate Stetian



COMUNA TURNU ROSU
JUDETUL SIBIU
NR. 3298 din 20.06.2022

RAPORT DE SPECIALITATE

pentru modificarea Hotiririi Cnsililui Local Turnu Rosu nr.48/2019 privind fnsusirea
Acordului de cooperare privind organizarea §i exercitarea activititii de andit public intern

prin intermediul Asociatiei de Dezvoltare Intercomunitari ,,Cibinum,,

Consiliul Local al Comunei Tumu Rosu, Judetul Sibiu, a adoptat Hotirdrea
nr.19/2019 de aderare a Comunei Turnu Rogsu la Asociatiei de Dezvoltare
Intercomunitara,,Cibinum,, urmérind, prin intermediul acestei asocieri, asigurarea

misiunii de audit public intern la nivelul Primiriei Turnu Rosu.

Auditul public intern este definit, ca fiind, activitatea functional
independenta si obiectivd, care dd asiguriiri §i consiliere conducerii pentru buna
administrare a veniturilor si cheltuielilor publice, perfectionand activititile entitatii
publice; ajutd entitatea publici si isi indeplineascd obiectivele printr-o abordare
sistematicd §i metodicd, care evalueazd si imbunititeste eficienta si eficacitatea
sistemului de conducere bazat pe gestiunea riscului, a controlului si a proceselor de
administrare;

Scopul acordului de cooperare este de a facilita asigurarea serviciilor de
audit intern pentru fiecare entitate publicid participantd la acord, urmérindu-se crearea
unei relatii profesionale de cooperare pentru minimizarea eforturilor umane, materiale si

financiare si maximizarea aportului activitatii de audit la realizarea obiectivelor entittii.

Avind in vedare:

o Adresa nr.3297 din 20.06.2022 a Asociatiei de Dezvoltare Intercomunitari
.»Cibinum,., prin care se comunicd nececesitatea majoriirii tarifului perceput
pentru exercitarea activitatii de audit intern, de la tariful de 800 lei/luni la cel de
200 de lei/lund, se impune modificarea actului normativ initial, cel de aprobare a

tarifului perceput péni in prezent.



Potrivit articolulului 90-Finantarea asociatiilor de dezvoltare intercomunitara din
OUG 57/2019 privind Codul Administrativ, cu modificirile si completirile ulterioare,
(1) Asociatiile de dezvoltare intercomunitara se finanteaza prin contributii din bugetele locale
ale unitatilor administrativ-teritoriale membre, precum si din alte surse, in conditiile legii.(....)
Legea 273/2006 privind finantele publice locale, cu modificirile si completirile
ulterioare, prevede urmitoarele, si anume:
Art. 35. - (1) Autoritatile deliberative pot aproba colaborarea sau asocierea pentru realizarea unor
lucrari si servicii publice locale. Colaborarea oti asocierea se realizeaza pe baza de contracte de
asociere, in care se prevad si sursele de finantare reprezentand contributia fiecarei autoritati a
administratiei publice locale implicate, Contractele de asociere se incheie de catre ordonatorii
principali de credite, in conditiile mandatelor aprobate de fiecare consilin local implicat in

colaborare sau asociere.

(2) Autoritatile deliberative pot hotari asupra participarii cu capital sau cu bunuri, in numele si in
interesul colectivitatilor locale pe care le reprezinta, la constituirea de societati comerciale sau la
mfiintarea unor servicii de imteres public local ori judetean, dupa caz, in conditiile legii.
Autoritatile deliberative pot hotari achizitionarea, in numele si in interesul colectivitatilor locale
pe care le reprezinta, de actiuni la societatile la a caror constituire au participat cu aport de capital

sau in natura si pot majora sau diminua capitalul social al acestora, in conditiile legii.

(3) Autoritatile deliberative pot hotari asupra participarii cu capital sau cu bunuri, in numele si in
interesul colectivitatilor locale pe care le reprezinta, la constituirea de asociatii de dezvoltare
comunitara, in limitele si in conditiile legii, pentru realizarea in comun a unor proiecte de

dezvoltare de interes zonal sau regional si furnizarea in comun a unor servicii publice.

(4) Asociatiile de dezvoltare comunitara se finanteaza prin contributii din bugetele locale ale
unitatilor administrativ-teritoriale membre, din alte surse atrase pe baza de proiecte, imprumuturi

sau parteneriate public-private, in conditiile legii.

(5) Guvernul deruleaza programe nationale de dezvoltare in vederea stimularii asocierii
unitatilor administrativ-teritoriale si a cresterii capacitatii administrative a acestora, finantate anual

din bugetul de stat, prin bugetul Ministerului Administratiei si Internelor.

(6) Obligatiile financiare rezultate din acorduri de cooperare, de infratire sau de aderare a

unttatilor administrativ-teritoriale la asociatii interne organizate la nivel national ori la organizatii



internationale cu personalitate juridica, hotarate de autoritatile deliberative, in conditiile legii, se

suporta din bugetele locale ale acestora.

ReiterAnd cele expuse mai sus, in raport cu situatia de fapt si de drept consemnati ca atare
in raport cu problema analizatd, supunem atentici dumneavoastrd necesitatea si oportunitatea
proiectului de hotdrdre pentru modificarea Hotararii Cnsiliului Local Turnu Rosu nr.48/2019
privind insusirea Acordului de cooperare privind organizarea si exercitarea activititii de audit
public intern prin intermediul Asociatiei de Dezvoltare Intercomunitari ,,Cibinum,,, In ceea ce

priveste majorarea tarifului de la 800 lei/lunar la 900 lei/lunar.

Compartiment contabil,

Inspector,

Stefanes ~Andrei
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are tarif lanar audit intern?
Yahoo/Mesaje primite

Alexandrina Matei
Buna ziua, asa cum am discutat cu domnii primari si contabilul sef din sem.Il 2022 se va majora
la 900 lei/lunar.

Vi anexez un model de referat si de HCL, care poate fi modificat de dvs. Vi rog ca dn luna junie
s& aprobim acest referat in cadrul sedintei de Consiliu local ca s& fie legald aceasti majorare.
Muliumim pentru colaborare! Auditor intern, Matei Ana Alexandrina

ar., 31 mai la 14:08

Secretar Turunu Rosu <turnurosu.secretar@yahoo.com>
Ciatre:Obirse Maria

vin.,, 17 un. Ia 15:29
Ceau, astea le-am primit de la Matei hotararile e scanez acum si le trimit acum.
Mercil

Va anunfam ca in conformitate cu prevederile Regulamentului (UE) 2016/679 al Parlamentului European si al Consilislui din 27
aprilie 2016 - Regulamentul General privind Protectia Datelor cu Caracter Personal, adresa dumneavoasia de e-mail se afla in baza de date a
Primariei Tumu Rosu In scopul transmiterii de informdri, notificari, documentatii si furnizarea de servici solicitate.

Averi dreptul de acees la aceste date, dreptul de 2 va opune prelucrari datelor dumneavoastr persongle, dreptul de a solicita stergeres
acestor date. cat si dreptul la rectificare, din baza noastrd de date Tn orice moment.

Prezentul mesa; se adreseazs doar perscanei fizice sau juridice mentionate ca destinatar, precum si persoanelor autorizate sa-1
primeasca. in cazul in care nu sunteti destinatarul vizat say perscana autorizatd si primiti acest mesaj, v& aducem la cunostinga ca dezviluirea,
copierea, distribuirea sau initierea unor actiuni pe baza prezentel informatii sunt interzise,

Daca primiti aceste informatii din eroare, vi rugdm sd ne informati imegtat replicind la adresa expeditorului
sau dpoturnurosuf@yahoo.com i $a stergeti mesajul din baza dumneavoastri de date.



ROMANIA
JUDETUL SIBIU
CONSILIUL LOCAL AL COMUNEI TURNU ROSU

HOTARAREA Nr.48
privind Insusirea Acordului de cooperare privind organizarea §i exercitarea activitatii de

audit public intern prin intermediul Asociatiei de Dezvoltare Intercomunitard ,,Cibinum,,

Consiliul Local al comunei Turnu Rosu, judetul Sibiu, intrunit in sedinta ordinara la data
de 30 mai 2019,

Avand in vedere:

- Referatul nr.2151 din 21.05.2019 intocmit de doamna secretar Buta Rodica
privind insusirea Acordului de cooperare privind organizarea i exercitarea activitatii de
audit public intern la nivelul Primdriei Turnu Rosu,

-Expunerea de motive nr.2152 din 21.05.2019 si proiectul de hotarare initiate de
primarul comunei,

-Tinind seama de faptul ci obtinerea eficientei si eficacitdfii serviciilor publice
reprezintd o condific esentiali a managementului fiecérei entitd{i publice, in acest caz
entitate publicd fiind comuna, in calitatea acesteia de persoand juridicd de drept public i,
respectiv , de institutie publici locald,

Apreciind oportunitatea unei cooperdri intre comune pentru asigurarea serviciilor
de audit public intern, respectind in acelasi timp independenta si functiile specifice
fiecireia dintre acestea,

Urmirind facilitarea asigurdrii activitdfii de audit public intern peniru mai multe
comune, in temeiul unui acord de cooperare, prin relatiile profesionale bazate pe criterii
de legalitate, economicitate, eficacitate, eficientd si colaborare pentru realizarea
“biectivelor specifice acestei activitifi,

Vazand avizul Comisiei de specialitate,

in conformitate cu prevederile:
~  Cartei europene a autonomiei locale, adoptatd la Strasbourg la 15 octombrie 1985 si
ratificatd prin Legea nr.199/1997,
- Legii nr. 672/2002 privind auditul public intern, cu modificdrile i completarile
ulterioare,
- Codului privind conduita aunditorului intern, aprobat prin Ordinul Ministrului

finantelor publice nr.252/2004,



- Art. 24 si art. 35 alin. (6) din Legea nr. 273/2006 privind finantele publice
locale, cu modificarile si completirile ulterioare,

- Titlul II, Cap [ "Contractul" din Legea nr. 287/2009 privind Codul Civil,
republicatd, cu modificirile i completérile ulterioare; Legea nr. 53/2003 privind Codul
muncii, cu modificdrile i completirile ulterioare,

- Statutul Asociatiei de Dezvoltare Intercomunitara,,Cibinum,,
- Hotardrea Consiliului Local Turnu Rosu nr. 16/2019 privind aderarea Comunei Turnu

Rosu la Asociatiei de Dezvoltare Intercomunitara,,Cibinum,,.

fn temeiul dispozitiilor art.11 alin. (4), art. 36 alin. 1, alin. (2) lit."e" si alin. (7)
lit. "a”, art. 45 alin. (2) lit.."f", art. 61 alin.(1) si (2), art. 62 alin. (1), precum si ale
art.115 alin. (1), lit. "b", alin. (3), alin. (5), alin. (6) si alin. (7) din Legea nr. 215/2001
privind administratia publicid locald, republicati cu modificarile si completarile
ulterioare,

HOTARASTE:

Art. 1.(1) Se insugeste Acordul de cooperare privind organizarea si exercitarea
activitafii de audit public intern, potrivit anexei care face parte integranti din prezenta
hotérare.

(2) Obligatiile financiare rezultate din Acordul de cooperare previzut la alin.
(1) pe intreaga duratd de existentd a acestuia, se suportd din bugetul local al comunei
Turnu Rogu.

Art.2 Se aprobid alocarea sumei de 800,00 lei/lund din bugetul local al Comunei Tumu
Rosu, reprezentdnd contribugia pentru functionarea compartimentului de audit intern, infiintat in
cadrul Asociatiei de Dezvoltare Intercomunitar ,,Cibinum,,.

Art.3.Se aprobi alocarea sumei de 1.000 lei-aport la capitalul social al fiecirui membru al
asociatiei .

Art.4 Se aprobd Cotizatia anuald a fiecirui membru in sumi de 500,00 lei .

Art.5. Se desemneazd dl.Istrate Stelian, primarul comunei Turnu Rosu pentru
semnarea Acordului de cooperare privind organizarea si exercitarea activitatii de audit
public intern si a tuturor documentelor necesare.

Art.6. Hotararea se va comunica autoritatilor publice si presoanelor interesate si se publica

prin grija secretarului comunei Turnu Rosu, judetul Sibiu.

aggptata in Turnu Rosu la data de 30.05.2019
M,qjd}
&

Contrasemneaza,
secretar Buta Rodica

2

Difuzat:! ex.Inst.Pref.-Jud.Sibiu;1 ex.dos.sedinta;]1 e dosho arari;1 ex.primar;lex.dos. ADI Cibinium;1 ex afisaj.
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ACORD DE COOPERARE NR.2
pentru organizarea si exercitarea functiei de audit intern
incheiat astizi, 25.03.2019

Preambul

Obtinerea eficientei i eficacititii serviciilor publice reprezinti o conditie esentiali a
managementulu: fiecirei entitdfi publice, iar cooperarea in asigurarea serviciilor de audit intern
reprezintd o oportunitate in atingerea acestui deziderat, respectind in acelast timp independenta
s1 functiile specifice fiecareia dintre entititi.

Scopul acordului de cooperare este de a facilita asigurarea serviciilor de audit intern pentru
fiecare entitate publici participanti la acord, urmirindu-se crearea unei relatii profesionale de
cooperare pentru minimizarea eforturilor umane, materiale i financiare si maximizarea aportului
activitdtii de audit la realizarea obiectivelor entitatii,

in baza acordului de cooperare entititile participante se angajeazi la o colaborare pe termen
lung care sd asigure 0 mai mare sustenabilitate s1 coerentd In realizarea activititilor de audit
intern,

Prezentul acord de cooperare functioneazi pe baza unui set de reguli stabilite de comun acord,
aprobate de reprezentantii legali ai entitatilor publice participante la acord si previzute in
continutul siu.

Pirtile acordului de cooperare

Primiria localitif Altina cu sediul in localitatea Altina, str. Principala, nr. 94, judetul Sibiu
reprezentata prin domnul Bucsa loan, avind functia de Primar, imputemnicit prin Hotdrirea nr. 20
/2017 emisa de Consiliul local al localititii mentionate, in calitate de participant la acordul de
cooperare $1 in acelagi timp §i primirie organizatoare:

Primaria localitatii Chirpar cu sediul in localitatea Chirpar, str. Principala, nr. 47, judemul
Sibiu reprezentatd prin domnul Feldeoiu Eugen, avind functia de Primar, imputemicit prin
Hotararea nr. 34 /2017 emisi de Consiliul local al localititii mentionate, in calitate de
participanti la acordul de cooperare;

Priméria localittii Nocrich cu sediul in localitatea Nocrich, str. Principala, or. 274, judetul
Sibiu reprezentatd prin domnul Visa Ionel, avind functia de Primar, imputemicit prin Hotirirea
nr. 35/2017 emisd de Consiliul local al Tocalitatii mentionate , in calitate de participants la
acordul de cooperare;

Primaria localititii Facobeni cu sediul in localitatea Iacobeni, str. Principala, nr. §7,
Judetul Sibiu reprezentati prin domnul Cori Ioan Vasile, avind functia de Primar, imputernicit
prin Hotardrea nr. /2017 emisd de Consiliul Jocal al localitiyti mengionate , in calitate de
participanta la acordul de cooperare;

Priméria localititii Vurpar cu sediul in localitatea Vurpar, str. Principala, nr455, judetul
Sibiu reprezentatd prin domnul Lienerth Mihail, avind funcyia de Primar, imputernicit prin
Hotararea nr. 33 /2017 emisi de Consiliul local al localitdtii mentionate , in calitate de
participantd la acordul de cooperare;



Priméria localitdtii Marped cu sediul in localitatea Marpod, str. Principala, nr.327, Judegul
Sibiu reprezentatd prin domnul Tiban Nicolae, avind functia de Primar, imputernicit prin
Hotdrdrea nr. 49 /2018 emisd de Consiliul local al localititii mentionate , In calitate de
participantd la acordul de cooperare;

Priméria localitatii Turnu Rosu cu sediul in localitatea Turnu Rosu, str. Oltet, nr.54, Judetul
Sibiu reprezentatd prin domnul Istrate Stelian, avind functia de Primar, imputemicit prin
Hotirdrea nr. 16 /2019 emisa de Consiliul local al localititii mentionate | in calitate de
participantd la acordul de cooperare.

Convin s3 incheie urmitorul acord in baza ciruia stabilesc si realizeze in cooperare asigurarea
functier de audit intern spre beneficiul tuturor entititilor publice locale participante, denumit in
continuare acord de cooperare, prin care previd urmitoarele:;

e CAPITOLUL I Obiectul acordului de cooperare

» CAPITOLUL I Drepturile si obligatiile partilor in organizarea §i exercitarea functiet de
audit intern

» CAPITOLUL I Atributiile compartimentului de audit intern

» CAPITOLUL 1V Drepturile i obligatiile financiare ale partiior

« CAPITOLUL V Clauza de confidentialitate

e CAPITOLUL VI Forta majori si litigit

o CAPITOLUL VI Durata si incetarea acordului de cooperare

o  CAPITOLUL VII Dispozitii finale

CAPITOLUL I
Obiectul acordului de cooperare

Art. 1. - Obiectul prezentului acord il constituie cooperarea entititilor publice locale semnatare,
prin reprezentantii legali, in vederea organizirii si exercitirii functiei de audit intern in cadrul
acestora, In conformitate cu prevederile Legii nr. 672/2002 privind auditul public intern,
republicatd, cu modificirile ulterioare, §i ale Legii nr. 215/2001 privind administratia publick
locald. '

Art, 2. - Acordul de cooperare stabileste drepturile §i obligatiile pirtilor in organizarea $i
exercttarea functiei de audit intern, atributiile specifice compartimentului de audit intern care va
derula misiunile, reglementeaza obligatiile financiare ale entititilor participante si asiguri
confidentialitatea datelor si informatiilor in posesia cirora vor intra oricare dintre persoanele
implicate in acest proces,

Art. 3. - Pirtile semnatare stabilesc principiile care stau la baza aplicirii acordului sise
angajeaza de a actiona consecvent pentru realizarea lor, sub forma:

a) mentinerii independentei juridice, decizionale §i financiare a fiecirei entititi publice
participante;

b) imbindni In mod echitabil a nevoilor de audit cu resursele disponibile intre entitiitile publice
participante;

¢) irevocabilititii pe cale unilateral a acordului de cooperare;

d) respectiirii reciproce a confidentialititii in derularea activititilor de audit intern St a raportiri
rezultatelor acesteia.



CAPITOLUL I

Drepturile si obligatiile pirtilor in organizarea i exercitarea functiei de audit intern

Art, 4, - Entitatile publice partenere au urmatoarele drepturt:

a) propunerea unor obiective de audit intern, specifice entitdtii publice, de citre echipa de audit
desemnatd sd realizeze misiunea de audit intern;

b) solicitd §t beneficiaza de servicii de audit intern pentru imbunitairea eficientes si eficacititii
sistemului de management §i control intem care si asigure atingerea obiectivelor entititii

publice;

¢} s fie informatd in mod exclusiv si operativ asupra problemelor si iregularititilor constatate cu
ocazia misiunilor de audit intern efectuate;

d) sd primeascd in mod exclusiv rapoartele de audit intern care sunt Intocmite, ¢ca urmare a
misiunilor de audit realizate la propria entitate;

e) hotdrdste independent asupra actiunilor necesare implementirii recomandirilor formulate in
baza mistunilor de audit intern realizate.

Art. 5. - Entititile publice partenere isi asumi urmitoarele obligatii:

a)

b)
c)
d
€)
H

g)

respectarea metodologiei de audit, respectiv documentarea temeinici, participarea la
sedinte, analiza si avizarea documentelor procedurale elaborate de auditorii interni,
furmizarea in scris sau verbal a informatiilor solicitate 5.a.;

asigurarea accesului la date, informatii i documente a auditorilor, in vederea atingerii
obiectivelor misiunii de audit intern;

asigurarea logisticii necesare desfisurdrii misiunilor de audit intem, respectiv spatii
adecvate, acces la sistemele IT i de comunicatii, furnituri de birou etc.;

elaborarea si transmiterea citre compartimentul de audit intern a planurilor de actiune
necesare implementirii recomandirilor acceptate;

informarea compartimentului de audit intern cu privire la modul de implementare 2
recomanddrilor dispuse si 1a gradul de implementare al acestora;

furnizarea informatiilor solicitate de auditorii interni in vederea planificirii misiunilor
de audit intern,;

estimarea costurilor necesare realizini mistunilor de audit solicitate in cursul
exercitiului financiar §i cuprinderea acestor angajamente in buget.

Art. 6. - Entitatea publicd organizatoare isi asuma obligatiile urmitoare:

a) constituirea unui compartiment de audit intern, avind o dimenstune corespunzitoare, in
vederea asiguririi realizdrii misiunilor de audit planificate, In conformitate cu standardele
mternationale de audit;

b) asigurarea spatiului necesar §i adecvat pentru organizarea i desfisurarea activititilor
compartimentului de audit;

¢} asigurarea procesului de recrutars §i angajare a personalului adecvat pentru compartiment:i de

audit;

d) asigurarea conditiilor necesare de pregitire profesionals a auditorilor interni la nivelul
ceringelor stabilite prin normele metodologice proprii ale entititii publice.



CAPITOLUL I
Atribuiiile compartimentului de audit infern

Art. 7. - Compartimentul de audit intem asigurd realizarea functiei de audit intern la entititile
publice partenere pe baza unui plan de audit, aprobat de reprezentanti: legali ai acestora.

Art. 8. - In exercitarea activitatilor sale, compartimentul de audit are urmitoarele atributii
specifice:

a) elaborarea normelor metodologice proprii privingd exercitarea activitifii de audit intern in
cadrul acordului de cooperare, aprobate de entititile publice partenere la acord si avizate de
UCAAPI,

b) elaborarea proiectelor planului anual $t muitianual de audit public intern;

¢) efectuarea in conditii de calitate a misiunilor de audit intern privind evalvarea sistemelor de
management 1 control intern ale entititit publice;

d) asigurarea monitonzirii realiziri misimilor de audit intern si a activititilor de supervizare a
acestora;

¢) raportarea rezultatelor misiunilor de audit intern, respectiv a constatirilor, concluziilor si
recomandanlor, numai citre conducitorii entititilor publice auditate;

f) raportarea operativa si exclusivi a problemelor §1 iregularitdtilor constatate, catre conducitorii
entitdtilor publice auditate;

g) elaborarea raportului anual al activititii de audit public intemn;

h) asigurarea confidentialititii datelor i informatiilor rezultate in urma acthta;xlor de audit
mtern desfasurate.

Art. 9. - Planificarea si realizarea misiunilor de audit intemn se realizeazd in mod echitabil pentry
toate entititile publice locale partenere, in functie de mistunile solicitate $1 de resursele
disponibile.

Art. 10. - Compartimentul de audit intern asigurd efectuarea misiunilor de audit intern de
conformitate, de performant sau consiliere, solicitate de cétre primériile participante la acord, i
formuleazi recomandiri si concluzii pentru Imbunititires activititilor.

CAPITOLUL IV
Drepturile si ebligatiile financiare ale pértilor

Art. 11, - In vederea realizarii in comun a functiei de audit intern partile sunt de acord s susind
financiar organizarea si functionarea compartimentului de audit intern.

Axt, 12. - Asigurarea evidentelor privind misiunile derulate, precum i a costurilor acestora sunt
in responsabilitatea entititii publice organizatoare, recuperarea acestora se realizeazi prm
facturarea in cota parte ce revine fiecirei entititi publice partenere.

Art. 13, - Cheltuielile decontate intre entitatea public3 locald/structura asociativi organizatoare
st entitifile publice partenere se referd la:

a) salarii g1 alte drepturi de personal acordate auditorilor interni care au realizat misiunile de
audit intern,;

b} obligatitle cdtre bugetul de stat, bugeml asigurérilor sociale de stat sau bugetele oricirui fond



special, rezultate in urma acordirii drepturilor de personal;

¢} cheltuielile privind deplasarile auditorilor interni, pentru realizarea misiunilor de audit intern.
Art. 14. - Celelalte cheltuieli, ocazionate de functionarea compartimentului de audit intern, sunt
in sarcina entitifii publice locale/structurii asociative organizatoare.

Art. 15. - Cheltuielile cu organizarea si functionarea compartimentului de audit public intern
sunt repartizate in mod corespunzitor, pe fiecare entitate publica parteneri, in functie de numinyl
de zile/auditor prestate i sunt specificate in acordul de coopetare.

Art. 16. - Entitdtii publice organizatoare 1i revin obligatiile de achitare a drepturilor binesti
cuventte personalului compartimentului de audit intem, contributiile 1a bugetul general
consolidat care decurg din incheierea unui contract de munci (asigurani sociale, somaj, asiguriri
sociale de sanitate, impozit salarii etc.) si de depunere a declaratiilor fiscale legate de acestea,

CAPITOLUL V
Clauza de confidentialitate

Art. 17. - Informatiile, datele si documentele utilizate de auditori interni in cadrul desfasurari
misiunilor de audit intern sunt confidentiale,

Art. 18. - Raporwl de audit 5i documentele componente ale dosarului de lucru sunt comunicate
sau puse atit la dispozifia exclusivi a entititii publice unde a fost realizata misiunea de audit, cit
s1 la dispozitia organelor stabilite expres de lege cu drept de control si evaluare a activititilor
desfigurate.

Art. 19. - Prin clauza de confidentialitate partile convin ca, pe toatd durata acordului de
cooperare si dupd incetarea acestuia, si nu solicite de la personalul compartimentului de audit
intern date sau informatii care privesc oricare dintre celelalte entitati implicate in actiunea de
cooperare $i de care acegtia au luat cunostingd in timpul exercitirii mistunilor de audit intern,
Art. 20. - Auditorii interni asiguri confidentialitatea datelor, informatiilor §i documentelor intre
entititile publice participante la acordul de cooperare.

Art. 21. - Divulgarea unor date, informatii sau documente de naturi a aduce prejudicii entititilor
publice partenere se sanctioneazi potrivit legilor in vigoare.

CAPITOLUL Vi
For{a majora si litigii

Art. 22. - Niciuna dintre entitatile publice partenere nu rispunde de neexecutarea sau executares
necorespunzitoare a obligatiilor asumate, daci acestea se datoreaz unei cauze de forts majori.
Art, 23, - Forta majord reprezinti orice situatie imprevizibild si insurmontabils care impiedic
entitdtile publice partenere si i5i indeplineasci obligatiile. '

Art. 24. - Entitatea publici partenera care invoci forta majori este obligatd si notifice celorlalte
entitifi membre ale cooperirii, in termen de 3 zile, producerea evenimentului s1 s3 ia toate
masurile posibile In vederea reducerii consecintelor acestuia.

Art. 25, - Orice diferend sau neintelegere decurgfind din interpretarea sau din executarea
prezentulu acord de cooperare vor fi solutionate de entititile publice partenere pe cale amiabila.
Axt, 26. - In cazul in care solutionarea diferendului pe cale amiabili nu este posibil3, litigiul



dintre entitiile publice partenere va fi solutionat de citre instaniele competente, conform
legisiatier roméne.

CAPITOLUL VIl
Durata si lncetarea acordului de cooperare

Art. 27. - Acordul de cooperare se incheie pe o perioadi nedeterminati si intri in vigoare de la
data semndrni lui de cltre reprezentantii entitiitilor publice partenere.

Art. 28. - Modificarea sau incetarea prezentului acord de cooperare in cursul derulirii i se
poate face pentru motive obiective, Intemeiate, neimputabile partilor, prin acordul de vointi al
tuturor partilor.

Art. 29. - Prezentul acord de cooperare poate fi modificat prin acte aditionale aprobate de
reprezentantii legali ai entititilor publice partenere.

Art. 30. - fegirea din cooperare se poate realiza la sfirsitul exercitiului financiar, in caz contrar
entitatea publica isi asumi responsabilitatea suportirii cheltuielilor ce 1i revin din acordul de
cooperare pentru intregul exercitiu financiar,

CAPITOLUL VI
Dispozitii finale

Art. 31. - Pirfile convin si se Intruneasci o dati pe an sau ori de cite ori este nevoie, pentru
analiza rezultatelor aplicarii acordului de cooperare, formularea de directii de eficientizare a
cooperdrii, precum $i actualizarea §t modificarea acordului de cooperare.

Art. 32. - Prezentul acord de cooperare nu poate fi completat sau modificat decit cu acordul scris
$1 expres al tuturor entititilor publice partenere.

Art, 33. - Acordul de cooperare a fost elaborat in conformitate cu prevederile:

- Legii or, 215/2001 privind administratia publica locala (art, 11 s 46),

- Legii nr. 672/2002 privind auditul public intem, republicati, cu modificirile ulterioare;
- Legii - cadru privind descentralizarea nr. 195/2006 (art. 13),

- Legunr, 273/2006 privind Legea finantelor publice locale (art. 35);

- Ordinului ministrului finantelor publice nr. 1.702/2005;

~ Ordmnului ministrului administratiei si internelor si al ministrului finantelor publice nr.
232/2.477/2010 privind aprobarea modelului - cadru al Acordului de cooperare pentry
organizarea i exercitarea unor activititi in scopul realizirii unor atributii stabilite prin lege
autorititilor administratiei publice locale.

Primina localititii Altina cu sediul in localitatea Altina, str. Principala, nr. 94, judetul Sibiu
reprezentatd prin domnul Bucsa Toan

Primiria localititii Chirpar cu sediul in localitatea Chirpar, str. Principala, nr. 47, judetul Sibiu
reprezentatd prin domnul Feldeoiu Eugen,




Primiria localititii Noerich cu sediul in localitatea Nocrich, str. Principala, nr. 274, judetul
Sibiu reprezentat prin domnu! Visa Ionel

Priméria localititii Tacobeni cu sediul in localitatea lacobeni, str. Principala, nr. 57, judetul
Stbiu reprezentatd prin domnul Cori Ioan Vasile

Primiria localitiii Vaurpar cu sediul in localitatea Vurpar, str. Principala, nr.455, judetul Sibiu
reprezentatd prin domnul Aldea Cornel

Priméria localititii Marpod cu sediul in localitatea Marpod, str. Principala, nr.327, judetul Sibiu
reprezentati prin domnul Tiban Nicolae

Primiria localitatii Turnu Rosw cu sediul in localitatea Tumu Rosu, str. Oltet, nr.54, judetul
Sibiu reprezentati prin domnul Istrate Stelian

Prezentul acord de cooperare a fost incheiat in 8 exemplare, toate cu valoare de original, cite un
exemplar pentru fiecare entitate publici locali semnatard , si unul pentru ADI"Cibmium™ astizi,
in data de 25.03.2019.
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Asociatia de Dezvoltare Intercomunitard ”Cibinium”

CUI 38281558

Anexa 1 la Acordul de cooperare

Informare privind cheltuielile aprobate de
Adunarea generali a asociatiei

» Aport la capitalul social al fiecirui membru al asociatiei — 1.000,00 lei
> Cotizatia anuala a fiecirui membru — 500,00 lei anual
» Valoarea auditului intern — 800,00 lei lunar.

Auditor public intern
Matei Ana Alexandrina



Guvernul Romaniei

Hotararea nr. 1183/2012 pentru aprobarea Normelor privind sistemul de cooperare pentru
asigurarea functiei de audit public intern

Art. 1. -

Se aproba Normele privind sistemul de cooperare pentru asigurarea functiei de audit
public intern, previzute in anexa care face parte integranta din prezenta hotarare.

Art. 2.«

in termen de 90 de zile de la intrarea in vigoare a prezentei hotardri, entitatile publice care

isi asigura functia de audit intern prin sistemul de cooperare vor proceda la actualizarea

normelor proprii privind exercitarea activitatii de audit intern cu cerintele specifice create
de normele prevazute la art. 1.

PRIM-MINISTRU
VICTOR-VIOREL PONTA

NORME
privind organizarea si functionarea sistemului de cooperare
pentru asigurarea functiei de audit public intern

Art. 1

Prezentele norme stabilesc cadrul general de cooperare pentru desfasurarea activitati de audit
public intern, criteriile de constituire, modul de organizare si functionare a structurilor de audit
intern, precum si rolul entitatilor organizatoare si al entitatifor publice partenere.

Art. 2
In Intelesul prezentelor norme, expresiile de mai jos au urmatoarele semnificatii:

a) acordul de cooperare - actul juridic al caror semnatari sunt entitifile crganizatoare, in
calitate de organizator si responsabil cu implementarea hotérarilor adundrii reprezentantilor, pe
de o parte, si entitafile publice locale, in calitate de parteneri Th acordul de cooperare, care in
baza hotararilor autoritatilor deliberative, la initiativa autoritatifor executive, coopereazd pentru
organizarea si exercitarea activitatii de audit public intern. Prin acordul de cooperare se stabilesc,
drepturile si obligatiile partilor in organizarea si exercitarea activitatii de audit public intern;

b) entitate publica locald - denumirea genericd, incluzand comunele, oragele, municipiile,
sectoarele municipiului Bucuresti, judetele, municipiul Bucuresti, impreund cu institutiile s
serviciile publice subordonate, aflate n coordonarea sau sub autoritatea acestora, regia
autonoma, societatea comerciala la care o unitate administrativ-teritoriala este actionar majoritar
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si care are perscnalitate juridicd, precum si cu cele finantate in proportie de minim 50% din
fonduri publice locale;

c) entitate organizatoare - structura asociativa a autoritafilor administratiei publice locale
recunoscutd ca fiind de utilitate publicd, care Tsi asuma responsabilitatea asigurdrii cadrului
organizatoric si functional necesar desfasurarii activitatii de audit public intern;

d} entitate publica locala partenera - entitatea publica locala parte a acordului de cooperare,
care Isi asigura functia de audit public intern prin structura de audit public intern constituita (a
nivelul entitdtii organizatoare.

e) adunarea reprezentantilor — forul decizional ai carui membrii sunt reprezentantii entitatilor
publice locale partenere; adunarea reprezentantilor decide, printre altele, modul de organizare si
functionare a activitatii de audit public infern;

f) structura de audit public intern In sistem de cooperare, denumit In continuare structurd de
audit intern — notiune generica care, in functie de volumul si complexitatea activitatilor si riscuritor
asociate acestora poate fi direclie generald, directie, serviciu, birou sau compartiment cu
minimum 2 auditori, angajati cu norma intreaga.

Art. 3

(1) Exercitarea activitdlii de audit public intern in sistem de cooperare respectd urmétoarele
principii:

a) independentei - sistemul de cooperare in realizarea activitétii de audit public intern respecta
independenta juridica, decizionala si financiara a fiecarei entitafi publice locale partenere;

b) confidentialitatii - auditorii interni angajati in cadrut entitatilor organizatoare nu vor divulga
date, fapte sau situatii pe care le-au constatat in cursul ori in legéturd cu indeplinirea
competentelor si obligatiilor lor, avénd in vedere faptul cad beneficiarul unic al informatiilor
colectate, analizate si prelucrate, precum si al documentelor elaborate pe perioada de derulare a
unei misiuni de audit intern este doar entitatea publica locald partenerd auditatd; auditorii interni
pot furniza aceste informatii catre terti in conditiile legii;

c) echilibrului - dimensionarea structurii de audit intern de la nivelul entitatii organizatoare se
face {inand cont de atributiile aflate in competenta si exercitate de acesta si de faptul ¢d auditul
public intern se exercita asupra tuturor activitafilor desfasurate de catre entitdtile publice locale
partenere;

d) unicitatii - entitatea organizatoare este parte a unui singur acord de cooperare in relatia sa
cu entitatile publice locale partenere si Infiinfeaza o singurd structura de audit public intern;

e) competentei profesionale - auditorii interni Tsi indeplinesc atributile de serviciu cu
profesionalism, obiectivitate si impartialitate, aplicand cunostiniele, aptitudinile si experienta
dobandite;

f) cooperérii ~ hotéréarile cu privire |la organizarea si functionarea structurii de audit public intern
se iau de catre entitafile publice locale partenere in cadrul adunarii reprezentantiler si se pun in
aplicare de catre conducerea entitafii organizatoare.

(2) Organizarea si functionarea activitdtii de audit intern prin sistemul de cooperare se face pe
baza acordului de cooperare; conducatorui entitdlii organizatoare are obligatia asigurarii cadrulus
organizatoric si functional necesar desfasurarii activitafii de audit public intern.

Art. 4 P

(1) Calitatea de entitate publica partenera in sistemul de cooperare o pot avea doar entitaiile
publice locale care nu au constituit structurd proprie de audit public intern.

{2) Pentru ca acordul de cooperare sé intre si sa fie mentinut n vigoare, entitatea organizatoare
va obfine o acreditare din partea Unitatii Centrale de Armonizare pentru Auditul Public intern
(UCAAP!) In acest scop entitatea orgamzatoare trebuie sa Indeplineascd, cumulativ, un set de
criterii de acreditare.
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{3) Peniru obtinerea acreditarii entitatea organizatoare trebuie sd indeplineascad urmatoarele
criterii de acreditare:

a) sa detina manifestarea vointei autoritatilor defiberative ale entitatilor publice locale partenere
privind cooperarea in vederea organizarii si exercitarii activitati de audit public intern.

b} detinerea statutului de utilitate publica de cétre entitatea organizatoare.

c) asumarea responsabiiitati de catre conducerea entitdtii organizatoare cu privire la
asigurarea cadrului organizatoric si functional necesar desfagurdrii activitafii de audit public
intern.

d) angajamentul conducerii entitatii organizatoare de a respecta principiile echitibrului, unicitatii
$i cooperarii privind realizarea activitatii de audit intern prin cooperare.

(4) Pentru mentinerea mentinerea acreditarii, pe langa criteriile de acreditare de la alin. 3, literele
a)-d) de mai sus, entitatea organizatoare frebuie s& indeplineascd un criteriu de acreditare
suplimentar, respectiv: respectarea permanenta a principiilor echilibrului, unicitatii si cooperarii
privind realizarea activitatii de audit intern prin cooperare.

(5) In termen de 12 luni de la data intrarii in vigoare a prezentelor norme, toate entitatile
organizatoare existente trebuie sd obtind acreditarea, sub sanctiunea nulitatii acordului de
cooperare 8i desfiintarii structurii de audit public intern.

(6) De la data intrarii in vigoare a prezentelor norme, toate entitatile organizatoare nou infiintate
vor trebui sa obtina acreditarea UCAAP! Tnainte de inceperea activitatii,

Art. 5

(1) Pentru obtinerea acreditdrii, entitatea organizatoare va depune la UCAAP| un dosar de
acreditare, care va contine: '

a) copii aie actelor prin care se exprima vointa autoritatilor deliberative ale entitatilor publice
locale partenere privind cooperarea in vederea organizérii si exercitarii activitatii de audit public
intern;

b) dovada detinerii statutului de utilitate publicd de cétre entitatea organizatoare;

¢) declarafia conducerii entitafii organizatoare de asumare a responsabilitdti cu privire la
asigurarea cadrului organizatoric ¢i functional necesar desfagurdrii activitdtii de audit public
intern;

d) angajamentul conducerii entitatii organizatoare de a respecta principiile echilibrului, unicitatii
si cooperarii privind realizarea activititii de audit intern prin cooperare.

(2) Se considera acreditarea ca fiind acordata in cazul in care Unitatea Centrald de Armonizare
pentru Auditul Public Intern emite, ca urmare a analizei dosarului de acreditare, o scrisoare de
acordare a acreditarii pe care ¢ comunica entitatii organizatoare. O copie a scrisorii de acreditare
se comunica de catre UCAAPI Camerei de Conturi din judetul in care Tsi are sediul entitatea
organizatoare, precum si entitatilor publice locale partenere, in termen de 15 zile lucratoare de la
data emiterii.

Art. 6
(1) in cadrul raportului anual de activitate emis de catre structura de audit public intern, aprobat

de conducerea entitatii organizatoare si comunicat cadtre UCAAPI, se vor detalia, intr-un capitol
distinct, modalitatile de mentinere a criteriilor de acreditare.

(2) UCAAPI poate analiza modul de mentinere a criteriitor de acreditare si prin intermediul
misiunilor de evaluare a structurii de audit public intern, realizate conform prevederilor tegale In
vigoare.

(3) Informatiile obtinute In conditile aliniatului (1) si (2) de mai sus, sunt analizate de catre
UCAAPI, care emite o opinie cu privire la mentinerea criteriilor de acreditare. Opinia UCAAP! se
va emite anual, cu ocazia analizei criteriilor de acreditare, dar si cu ocazia fiecdrei misiuni de
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evaluare a structurii de audit public intern. Opinia astfel emisd se comunicad de catre UCAAP!
Camerei de Conturi din judeful in care isi are sediul entitatea organizatoare, precum si entitatilor
publice locale partenere, In termen de 15 zile lucrdtoare de la data emiterii.

(4) UCAAP! va emite opinie nefavorabild in-cazul in care, din documentele existente nu reiese
mentinerea criteriilor de acreditare sau in cazul lipsei informatilor necesare pentru
fundamentarea unei opinii (din raportui anual sau cu ocazia evaluarilor). Tn cazul emiterii unei
opinii nefavorabile, entitatea organizatoare are la dispozilie un termen de 6 luni de la data emiterii
opiniei, pentru a asigura respectarea criteriilor de acreditare.

(5) in cel mult 10 zile lucrdtoare de la expirarea acestui termen, UCAAP| va emite o opinie
actualizatd cu privire la mentinerea criteriilor de acreditare. In acest sens, conducatorul entitatii
organizatoare este responsabil de comunicarea documeniatiel necesare cétre UCAAPI, in timp
util.

{6) UCAAP! va emite o opinie actualizatd nefavorabita:

i.  Tncazul In care nu primeste documentatia in termenul legal;
ii.  ncazul in care din documentele primite nu reiese mentinerea criteriilor de acreditare;
iil.  Tncazut lipsei informatiilor necesare pentru fundamentarea unei opinii.

(7) Daca opinia actualizatd exprimatd este in continuare nefavorabild, UCAAPI va retrage
acreditarea entitatii organizatoare, fapt ce va avea drept consecintd anularea acordului de
cooperare $i desfiintarea structurii de audit public intern. Retragerea acreditdrii se comunica de
catre UCAAP] Camerei de Conturi din judetul in care fsi are sediul entitatea organizatoare,
precum $i entitatitor publice locale partenere, In termen de 15 zile lucratoare de la data emiterii,

{8) O entitate care a indeplinit rol de entitate organizatoare si careia i-a fost retrasd acreditarea,
timp de 3 ani nu mai poate solicita la UCAAPI ¢ noud acreditare.

Art. 7

Structurile care sunt implicate Tn sistemu! de cooperare, cu atributii in organizarea si exercitarea
in comun a functiei de audit intern in entitafile publice focale, sunt urmatoarele:

a) Ministerul Finantelor Publice, prin UCAAPI;

b) entitdlile organizatoare;

c) entitatile publice locale partenere;

d) compartimentele de audit intern constituite la nivelul entitafilor organizatoare.

Art. 8

Unitatea Centrala de Armonizare pentru Auditul Public intern (UCAAPI), In procesu! de cooperare
pentru asigurarea functiei de audit intern, indeplineste urmatoarele atributii:

a) actualizeaza formatul standard al acordului de cooperare;

b) asigurd asistenta necesard pentru incheierea acordurilor de cooperare si sprijing
implementarea acestora;

¢) indruméd structurile de audit intern infiinfate ia nivelul entitafilor organizatoare pentru
implementarea sistemului de cooperare in asigurarea activitatii de audit public intern:

d) avizeazd normele metodologice proprii, elaborate de structurile de audit public intern
infiinfate la nivelul entitatilor publice organizatoare;

e) avizeazd numirea/destituirea gefului structurii de audit intern, infiintat la niveiul entitay
organizatoare;

f) sprijind procesul de pregétire profesionald continua al auditorilor interni care si desfasoara
activitatea In sistem de cooperare;

g) verifica respectarea, de catre strucuturile de audit public intern, a normelor, a instructiunitor,
ghidurilor si indrumarelor precum gi a Codului privind conduita eticd a auditorului intern,
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evalueaza activitatea acestora si poate initia masurile corective necesare, In cooperare cu
conducatorul entitatii organizatoare in cauza,

h) asigurd raportarea activitatii de audit intern, desfasurata in sistem de cooperare, pe baza
rapoartelor anuale de activitate primite de la structurile de audit public intern constituite la nivelul
entitatilor organizatoare.

iy verificd respectarea criteriiior necesar a fi indeplinite cumuiativ pentru ca acordul de
cooperare sa produca efecte juridice.

Art. 9
(1) Entitatile organizatoare au obligatia constituirii unuei singure structuri de audit intern,

(2) Conducerea entitdtii organizatoare are obligatia aplicarii deciziilor adunarii 'reprezenian’;ilor
entitdtilor publice locale partenere.

Art. 10

{1) Dimensiunea si organizarea structurii de audit intern se stabilesc prin decizia adunérii
reprezentantitor [a propunerea conducerii entittii organizatoare, in conformitate cu principiul
echilibrului. .

(2) Structurile de audit intern constituite la nivelul entitatilor organizatoare au rolul de a planifica si
realiza activitatile de audit public intern, In conformitate cu necesitatile de audit ale fiecarei entitati
publice locale partenere.

(3) Activitatea strucutrii de audit intern nu este supusd ingerintelor conducerii entitati
organizatoare sau entitatilor partenere, pe tot parcursul derularii misiunii de audit public intern.

Art. 11

(1) Entitatea publica locald poate adera la sistemul de cooperare pentru asigurarea functiei de
audit public intern, daca existd, in prealabil, ¢ hotdrare a autoritatilor deliberative.

(2} Asigurarea functiei de audit public intern prin cooperare, se realizeaza in baza unui singur
acord de cooperare incheiat intre entitatea organizatoare, in calitate de organizator, si entitatile
publice locale partenere, in calitate de parteneri In cadrul acordului de cooperare.

(3) Termenii si conditiile acordului de cooperare, inclusiv ale actelor aditionale ulterioare, intra in
vigoare la data semndrii lor de catre toti conducatorii entitdtitor publice locale partenere.

{4) Formatul standard al acordului de cooperare este prevazut in anexa 1 "Acord de cooperare
privind organizarea si exercitarea funciiei de audit public intern” [a prezentele norme.

Art. 12

(1) Acordul de cooperare se semneaza de caire reprezentantut entitdtii organizatoare, in calitate
de organizator si responsabil cu implementarea hotararilor adunarii reprezentantitor, precum si de
citre reprezentantii entitatilor publice locale partenere, in calitate de parteneri ai acordufui de
cooperare; partile isi asuma responsabilitafile ce le revin din derularea acordului de cooperare.

(2) In situatia In care ,eprezentantul entitatii organizatoare este si reprezentant al unei entitat
publice partenere, semnarea acordului de cooperare, din partea entitdtii publice partenere, se
asigurd de cdtre Inlocui:orul de drept al acestuia.

(3) Modificarea si completarea acordului de cooperare se face numai prin voinfa pértilor
exprimatd in cadrul sedintelor adundrii reprezentantior, si formalizatd prin acte aditionale
semnate de toti reprezentantii entitatilor publice membre ale acordului.

Art. 13

(1) Hotardrea autoritatilor deliberative ale entitdtilor publice locale partenere de retragere din
acordul de cooperare devine operabild incepand cu data de 01 ianuarie a anului urmator celui in
care aceasta a fost comunicata entitdtit organizatoare.
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(2) Hotararea autoritatilor deliberative ale entitatilor publice locale de aderare la un acord de
cooperare existent devine operabild incepand cu data de 01 ianuarie a anului urmator celui in
care aceasta a fost comunicata entitatii organizatoare.

(3) Retragerea entitatii organizatoare din acordul de cocperare are ca efect incetarea acestuia. O
entitate care a indeplinit rol de entitate organizatoare si s-a retras din acordul de cooperars,
pierde acreditarea acordatad de UCAAPI. Totodata, timp de 3 ani nu mai poate solicita UCAAPI o
noua acreditare.

Art. 14

(1) Acordul de cooperare pentru asigurarea functiei de audit public intern se Tncheie pe perioada
nedeterminata.

(2) Tncetarea acordului de cooperare se poate realiza cu acordul tuturor entitatilor publice
partenere. Pentru incetarea acordului de cooperare trebuie s existe hotérarea, in acest sens, a
autoritatilor deliberative ale fiecarei entitati publice partenere.

Art. 15

{1 Incetarea acordului de cooperare pentru exercitarea In comun a activitétii de audit intern,
produsa In conditiile art. 13(4) sau art. 14(2) se comunica Unitatii Centrale de Armonizare pentru
Auditul Public intern din cadrul Ministerului Finantelor Publice, in termen de 5 zile de la data
producerii.

(2) Responsabilitatea comunicdrii informatiilor prevazute la alin. (1) revine conducerii entitatii
organizatoare.

Art. 16

(1) La un acord de cooperare deja existent pot adera noi entitafi publice locale, inclusiv cele
retrase anterior, cu conditia respectarii cerintelor si condifiilor acordului de cooperare si a
existeniei hotararii auteritatilor deliberative, si cu respectarea prevederilor art. 12(3) si art. 13(3).

Art. 17
(1) Adunarea reprezentantilor se reuneste in sedinte de lucry, In principal, pentru:
a) aprobarea dimensiondrii adecvate a structurii de audit intern;

b) aprobarea normelor proprii privind exercitarea activitdfii de audit public intern fa nivelul
entitatii organizatoare;

c) retragerea sau primirea de not membri,
d) analiza gi revizuirea acordului de cooperare,

e) aprobarea planului muitianual si anual de audit public intern, inclusiv a actualizériior
intervenite in cursul anului;

f) analiza rezultatelor cooperdrii si aprobarea raportului anual de activitate;

g) incetarea anordului de cooperare.

(2) Conducatorul entita{ii organizatoare prezideaza sedintele adunarii reprezentantilor si nu are
drept de vot.

(3) In situatia Tn care conducatorul entitatii organizatoare este si conducatorul unei entitati publice
parienere, aceasta va fi reprezentata la sedintele adunari reprezentantilor de inlocuitorul de
drept al acestuia.

{(4) Cvorumul de sedinta pentru adunarea reprezentantilor este asigurat de jumatate plus 1 din
numarui total al membrilor acesteia. Fiecare entitate publica partenerd are un singur membru in
adunarea reprezentantilor.
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{5) Decizille in cadrui sedintelor adunarii reprezentantilor se iau prin votul a jumatate plus 1 din
numarul membrilor prezenti, pentru indeplinirea responsabilitatilor stabilite la art. 17 alin. (1)
literele a)-f).

{6} Deciziile luate In aceste conditii devin obligatorii atat pentru entitatile publice locale partenere
care nu au fost prezente fa sedinta adunarii reprezentantilor cat si pentru entitatile publice locale
partenere ai cdror reprezentanti au votat Impotriva.

(7) Deciziile adundrii reprezentantilor care sunt contrare legii, pot fi atacate in justitie de catre
oricare dintre entitdtile publice locale partenere care nu au luat parte [a sedinta adunarii generale
sau care au votat impotrivd si au cerut sa se insereze aceasta in procesul-verbal de sedini, in
termen de 15 zile de la data cand au luat cunostintid despre decizie sau de la data cand a avut
foc sedin{a, dupa caz.

Art. 18

(1) Sedintele de lucru ale adunarii reprezentantilor se organizeaza la solicitarea conducatorului
entitafii organizatoare sau a cel putin o treime din reprezentantii entitdtilor publice locale
partenere, prin convocare scrisd a conducatorului entitatii organizatoare.

(2) Dezbaterile din sediniele de lucru ale adunarii reprezentantilor se formalizeaza prin procese-
verbale iar hotdrarile luate se consemneaza In decizii, semnate de toti memobrii prezenti.

Art. 19

(1) Secretariatul sedintelor adunérii reprezentantilor este asigurat de cétre persoane din cadrul
structurii de audit public intern, desemnate de catre seful acestei structuri.

(2) Principalele sarcini ale secretarfatului sunt. transmiterea tuturor entitdtilor publice locale
partenere a convocarilor cu privire la sedintele de lucru sl a decizilor adunarii reprezentantjlor,
redactarea proceselor-verbale ale gedintelor si a proiectelor de decizii, conducerea registruiui
privind evidenta decizillor adoptate.

Art. 20

{1) Organizarea structurilor de audit public intern In sistemul de cooperare se face cu respectarea
prevederilor Legii nr. 672/2002 privind auditul public intern, republicata, cu medificarile ulterioare,
precum si a urmatoarelor cerinte specifice, astfel:

a) structura de audit public intern se constituie si functioneaza la nivelul entitatii organizatoare;

b) structura de audit public intern este constituita in directa subordine a conducatorului entitatii
organizatoare;

c) dimensionarea structurii de audit public intern se face cu respectarea principiului echilibruui;

d) structura de audit public intern are fala de entitatea organizatoare o subordonare
administrativa, iar fatd de entitdfile publice partenere rdspunde in legdturd cu planificarea si
realizarea misiunilor de audit public intern $i comunicarea exclusiva a rezultatelor.

(2) Auditul intern, la entitatile publice locale aflate n subordinea/in coordonarea/sub autoritatea
unei entitd;i publice locale partenere, care nu si-au organizat propria structurd de audit intern, se
realizeazd de structura de audit intern de la nivelul entita{ii organizatoare, daca entitatea publica
ierarhic superioard nu decide organizarea unei structurt proprii de audit public intern.

Art. 21

(1) Conducerea entitatii organizatoare este responsabild de selectarea si angajarea personalului
fn cadrul structurii de audit public intern, Tn conformitate cu decizia adunarii reprezentantilor si in
conditiile legii, o
(2) Seful structurii de audit public intern este responsabil de organizarea si desfasurarea
activitatilor de audit public intern i gestioneaza resursele umane necesare indeplinirii planului de
audit intern.
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Art. 22
Entitatile publice partenere au dreptul:

a) s& propund misiuni de audit public intern, In vederea cuprinderii tor in planul anual de
audit intern;

b) sa beneficieze de functia de audit public intern desfdsuratd de strucutra de audit intern
infiintat In acest scop la nivelul entitdtii organizatoare, pofrivit planului multianual si
ptanufui anual de audit intern;

¢) sa solicite misiuni de audit ad-hoc si de consiliere, in functie de resursele disponibile ale
structurii de audit intern.

d) sé& fie unicul beneficiar al informatiilor colectate, analizate si prelucrate precum si al
documentelor elaborate pe perioada de derulare a unei misiuni de audit intern.

e) sd propunad excluderea din acordul de cooperare a entitatilor publice locale partenere care
nu Tsi indeplinesc la timp obiigatiile financiare care decurg din implementarea acordului.

Art. 23
Entitatile publice partenere au urmatoarele obligatii:

a}) sa participe, prin reprezentanti desemnati, la sedintele adunarii reprezentantilor;

b} sa asigure conditile pentru desfasurarea activitdtii auditorilor interni, desemnati si
desfagoare misiunile de audit public intern, potrivit legii;

¢) sa asigure accesul auditorilor interni la date, informatii si documente, in vederea realizirii
obiectivelor misiunii de audit public intern, in conditiile legii;

d) sa implementeze recomandarile insusite, formulate de structura de audit public intern, ca
urmare a misiunilor de audit public intern efecluate;

e) sa furnizeze date, informatii si copii ale documentelor, certificate pentru conformitate,
solicitate de auditorii interni, necesare in planificarea si realizarea misiunilor de audit
public intern;

f) sé respecte principiile exercitaril activitatii de audit public intern in sistem de cooperare, si
in special cele ale echilibruiui, unicitatii si cooperarii;

g) sa decidd daca la entitdtile aflate In subordine / In coordonare / sub autoritate se
infiinteaza functia de audit public intern.

Art. 24
Entitatea organizatoare are urmatoarele drepturi:

a) sa prezideze sedintele adunérii reprezentantilor, in conditiile legii;
b) sa propuna excluderea din acordul de cooperare a entitdtilor publice locale partenere care
nu Tsi indeplinesc la timp obligatiile financiare care decurg din implementarea acordului;

Art. 25
Entitatea organizatcare are urmatoarele obligatii:

@) 3 organizeze si sa asigure o strucutrd de audit public intern functional, conform deciziei
adunarii reprezentantilor, care sd accpere necesitdtile de audit pentru foate entititile
publice partenere; _

b) s& asigure procesul de recrutare si de angajare a personalului pentru structura de audit
public intern, conform deciziei adunarii reprezentantilor, in conditiile legil,

¢) sa asigure spatiul gi dotarea materiald necesare desfasuraril activitatii structuriii de audit
public intern;

d) s& asigure formarea profesionald continua a auditorilor interni, conform prevederilor legale
n vigoare;

e) s& asigure prezenia In comisia de concurs a unui specialist cu experientd de minim 2 ani
n domeniul auditului public intern, In calitate de membru.

f) s3 respecte principiile exercitarii activitatii de audit public intern In sistem de cooperare, si
in special cele ale echilibrului, unicitatii i cooperarii; '
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g) sé& obtin acreditarea Unitatii Centrale de Armonizare pentru Auditul Public intern;
h} sa comunice Unitatii Centrale de Armonizare pentru Auditul Public Intern, Tn termenu|
fegal, raportul anual centralizat privind activitatea de audit public intern:

Art, 26

Drepturite si obligatiile entitatilor publice partenere si ale entitdlilor organizatoare se cuprind in
acordul de cooperare.

Art, 27

(1) Planificarea activitadfii de audit public intern respecta cerintele normelor generale privind
exercitarea auditului public intern gi normelor metodologice specifice entitdtii organizatoare,
precum si urmatoarele cerinte specifice:

a) [a nivelul fiecarei entitati publice partenere se elaboreaza planul multianual si planuf anual
de audit intern, care sunt aprobate de conducatorul entitafii publice respective:

b) la elaborarea planului multianual $i a planului anuai de audit public intern, se au in vedere
cerinfele cadrului normativ in domeniu;

c) planurile multianuale si planurile anuale de audit intern, elaborate la nivelul fiecarei entitat
publice locale partenere in conditiile literei a) de mai sus, se centralizeazi |a structura de
audit intern de la nivelul entitatii organizatoare, Intr-un plan de audit consolidat (multianual
si respectiv anual) care se avizeazéa de catre conducéatorul entitatii organizatoare:

d} referatele de justificare se intocmesc atat pentru planurile elaborate la nivelul fiecarei
entitati publice locale partenere, cat si pentru planurile consoclidate.

(2) Planificarea misiunilor de audit public intern se realizeaza, pentru toate entitatile publice locale
partenere, astfel incat sa se asigure acoperirea sferei auditabile cel putin o dat la trei ani.

(3) Pe parcursul implementarii planului anual de audit intern, reprezentantii entititilor publice
locale partenere, in situatii bine fundamentate, pot solicita realizarea de misiuni de audit intern
ad-hoc.

{(4) Misiunile de audit ad-hoc solicitate se realizeaza in limita resurselor disponibile ale structurii
de audit public intern.

{(6) Misiunile de audit intern solicitate de Unitatea Centrald de Armonizare pentru Auditul Public
Intern se cuprind, cu prioritate, In planurile anuale de audit public intern.

Art. 28

(1) Pe timpul deruldrii misiunii de audit public intern, conducatorul entitdtii publice locale
partenere sau persoanele desemnate de acesta acorda tot sprijinul necesar, in vederea realizarii
obiectivelor misiunii.

Art. 29

(1) Constatarile, concluziile si recomandarile formulate de auditorii interni, pe timpul derularii
misiunilor de audit public intern, sunt aduse, exclusiv, la cunostinta reprezentantilor entitatii
publice locale partenere la care se desfdgoard misiunea de audit intern, cu respectarea
principiului confidentialitatii.

(2) Raportul de audit public intern finalizat, nsolit de rezultatele concilierii, daca este cazul, este
transmis exclusiv conducatorului entitdtii publice locale partenere ia nivelul céreia s-a derulat
misiunea de audit public intern.

(3) Iregularitatile constatate pe timpul deruldrii misiunilor de audit intern sunt aduse, In cadrul
termenului legal, la cunostinfa conducatorului entitdtii publice locale partenere la care se
desfdsoard misiunea de audit intern si a structurii de controi abilitate.

(4) Compartimentul de audit public intern informeaza Unitatea Centrald de Armonizare pentru
Auditul Public Intern asupra tuturor recomandarilor nefnsugite de conducatorul entitatii publice
locale partenere unde se deruleaza misiunea de audit intern.
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Art. 30

(1) Conducerea entitatii publice locale partenere la nivelul careia a fost derulatd misiunea de
audit public intern elaboreaza, aproba si fransmite structurii de audit intern un plan de actiune
pentru implementarea recomandarilor.

(2) Planul de actiune pentru impiementarea recomandarilor coniine actiuni si termene de
implementare, pentru fiecare recomandare formulatd si insusitd, precum si persoanele
responsabile de realizarea acestora.

(3) Periodic, entitatea publicd locald partenerd care a elaborat planul de actiune pentru
implementarea recomanddrilor informeaza structura de audit intern asupra stadiului de
implementare a recomandarilor.

(4) Structura de audit public intern monitorizeaza implementarea recomandarilor.

Art. 31

(1) Raportarea activitdtii de audit public intern respectd cerintele normelor generale privind
exercitarea activitdtii de audit intern si a normelor metodologice specifice privind exercitarea
activitatii de audit public intern, precum si urmatoarele elemente specifice:

a) la nivelul fiecérei entitdti publice locale partenere se elaboreaza raportul anual al activitatii
de audit public intern, care se aproba de conducatorul entitatii publice respective;

b) rapoartele anuale ale activitdtii de audit public intern sunt elaborate in baza normelor
generale privind exercitarea auditului public intern si a instructiunilor elaborate de Unitatea
Centrald de Armonizare pentru Auditut Public Intern;

¢) rapoartele anuale privind activitatea de audit public intern, elaborate la nivelul fiecarei entitit
publice locale partenere, se centralizeaza la nivelul entitafii organizatoare, se aprobd in sedinia
adundrii reprezentantilor si se transmit la Unitatea Centrald de Armonizare pentru Auditul Public
Intern.

{2) Elaborarea si aprcbarea rapoartelor anuale privind activitatea de audit public intern se face
pana cel mai tarziu la data de 15 ianuarie a anului curent pentru anul precedent, la nivelul fiecérei
entitdfi publice locale partenere.

(3) Elaborarea si aprobarea raportului anual centralizat, la nivelul entitatii organizatoare, se face
pana [a data de 30 ianuarie a anului curent pentru anul precedent.

(4) Responsabilitatea elaborarii rapoartelor anuale privind activitatea de audit public intern,
inclusiv a raportului centralizat, este In sarcina structurii de audit public intern, iar
responsabilitatea transmiterii raportului centralizat la Unitatea Centrald de Armonizare pentru

Auditul Public Intern este In sarcina conducatorului entitatii organizatoare.

Art. 32

(1) Informatiile, datele si documentele care se referd la activitatea entitdtifor publice locale
partenere, a caror activitate este supusa auditarii de catre auditorii interni din cadrul structurii de
audit intern organizat 1a nivelul entitatii organizz.ioare, sunt confidentiale.

(2) Entitatile publice locale partenere isi asuma respectarea reciprocd a confidentialittii n
derujarea activitatitor de audit public intern si in raportarea rezultatelor acestora.

Art. 33

Entitatile publice partenere au obligatia ca, pe tcatd durata acordului de cooperare, ca si dupd
incetarea acestuia, sd nu solicite de la personalul structurii de audit intern date si informatii de
care acestia au luat cunostinta in timpul exercitarii competentelor, referitoare la oricare dintre
entitatile publice locale partenere.

Art. 34
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(1) Entitdtile publice locale partenere au obligégia de a respecta prevederile acordului de
cooperare, cu exceptia cazurilor de fortd majora.

(2) Prin fortd majorad se intelege orice situatie imprevizibild si insurmorttabila, de natura a pune
una dintre entitatile publice locale partenere Tn imposibilitatea de a-si exercita drepturile s
obfligatiile asumate.

{3} Entitatea publica locald partener care invoca forta majora este obligata sa notifice celorialte
entitali publice locale partenere, in termen de 3 zile, producerea evenimentului i s& ia toate
masurile posibile, in vederea reducerii consecintelor acestuia.

Art. 35

(1) Litigile apdrute intre partile acordului de cooperare, rezultate din aplicarea acordului de
cooperare sau din executarea activitatii de audit intern, se solutioneaza pe cale amiabila.

(2) Tn cazul in care solutionarea litigiului pe cale amiabild nu este posibila, acesta va fi solutionat
de instaniele romane competente, conform reglementarilor legale in vigoare,

Art. 36

(1) Organizarea structurii de audit public intern, planificarea, realizarea si raportarea activitatii de
audit public intern respectd, in totalitate, cerintele prevdzute de Legea nr. 672/2002 privind
auditul public intern, republicatd, cu modificarile ulterioare, de Normele generale privind
exercitarea activitatii de audit public intern si de prezentele norme.

(2) Incepand cu data intrarii in vigoare a prezentelor norme, acordurile de cooperare se incheie
cu respectarea prezentelor norme.

(3) In termen de & luni de la data intrarii in vigoare a prezentelor norme, entitdtile organizatoare,
precum si entitdtile publice locale partenere, vor asigura conformitatea acordurilor de cooperare
exjstente cu prezentele norme.

Presedinte sedinta, . \ Contrasemneaza,
Consilier Mihaiu Tom ' | Secretar Buta Rodica

A\
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ROMANIA
JUDETUL SIBIU
" CONSILIUL LOCAL AL COMUNEI TURNU ROSU

HOTARAREA Nr.16 :
privind aprobarea aderdirii Comunei Turnu Rosu, Judetul Sibiu la Asociatia de Dezvoltare

Intercomunitari ,,Cibinum,,

Consiliul local al comunei Tumu Rosuy, judetul S1b1u intrunit in sedinta ordinari la data de
28 februarie 2019,

Analizénd referatul de specialitate nr.833 din 22.02.2019 prin care s¢ propune aprobarea
aderirii Comunei Turnu Rosu, Judetul Sibiu la Asociatia de Dezvoltare Intercomunitard
,»Cibinum, expunerea de motive nr.834 dm 22.02.2019 si proiectul de hotarare initiate de primarul
comunei,

Vazand avizul Comisiei de specialitate,

Avénd in vedere temeiurile juridice, respectiv prevederile:

a) art. 1 alin. (1) din Ordonania Guvernului nr. 26/2000 cu privire la asociatii i fundatii,
aprobatd cu modificiri si completdri prin Legea nr. 246/2005, cu modificirile §i completirile
ulterioare;

b) Ordonantei Guvernului nr. 53/2002 privind Statutul umtatn administrativ- teritoriale,
aprobati cu modificari prin Legea nr. 96/2003;

c) art. 35 alin. (6) din Legea ar. 273/2006 privind finantele pubhce locale, cu modlﬁcanle
si completarile ulterioare;

In temeiul d1spoz1t1ﬂor art, 11 alin. (4), art. 36 alin. (2) lit. e) coroborat cu alin, (7) lit. ¢),
art. 45 alin. (2) lit.f, precum si ale art. 115 alin. (1) lit. b),. alin. (3), alin. (5) - (7) din Legea
administratiei publice locale nr. 215/2001, republicatd, cu modificarile si completarile ulterioare,

HOTARASTE:

Art.1. Se aprobi aderarea Comunei Turnu Rosu, Judetul Sibiu la Asociatia de Dezvoltare
Intercomunitari ,,Cibinum.

Art.2. Se insugeste Actul Consitutiv gi Qtatutui Asociatiei de Dezvoltare Intercomunitari
»,Cibinum,,conform anexelor 1-si 2 la prezenta hotiirare.

Art.3. Se imputernicegte domnul Istrate Steiian, primarul Comunei Turnu Rosu ,CNP
1630310325543 ,identificat cu CI seria SB nr. 797896 eliberat la data de 09.05.2017 de SPCLEP
Turnu Rosu s& semneze, In numele Consiliului Local Turnu Rosu, Actul Aditional si Statului
Asociatiei de Dezvoltare Intercomunitar ,,Cibinum incheiat ca urmare a aderirii 4i sd reprezmte

Comuna Turnu Rosu in Adunarea Generald a Asociatiei.



Art.4. Se imputerniceste doamna Matei Alexandrina,cetatean roman, domiciliati in Sibiu,
strada Avram Iancu, nr.9, titular al C.I. seria SB nr.582439 eliberata de SPCLEP Sibiu , la data de
23.10.2012,CNP - 253102232394 pentru efectuarea procedurilor de aderare la Asociatiei de
Dezvoltare Intercomunitard ,,Cibinum.

Art.5. Cu indeplinirea prezentei se insdrcineazd primarul Comunei Turnu Rosu.
Art.6. Hotararea se va comunica autoritatilor publice si presoanelor interesate si se publica
- prin grija secretarului comunei Turnu Rosu, judetul Sibiu. :

Adoptata in Turnu Rosu la data de 28.02.2019

- Contrasemneaza,
secretar Buta Rodica

A

Presedinte sedinta,
Cousilier Tilvan Gheorghd

- Difuzat:1 ex.Inst. Pref.-Jud.Sibiu;1 ex.dos.sedinta; 1 ex.dos.hotarari;1 ex.primar;lex.dos. ADI Cibinium; 1 ex afisaj.
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ACTUL CONSTITUTIV
al

ASOCIATIEI DE DEZVOLTARE INTERCOMUNITARA "CIBINIUM”

I. Asociatii

1. Comuna Alfina, prin Consiliul Local al comunei Al{ina, cu sediul in Alfina, Str.
Principald, nr. 94, judetul Sibiu, CIF 4307122, reprezentatd prin Primarul in functie la data
asocierit; '

2. Comuna Chirpﬁr, prin Consiliul Local al comunei Chirpér , cu sediul in Chirpar,
Str.Principald, nr. 47, judetul Sibiu, CIF 4306976, reprezentatd prin Primarul in functie la data
asocierii;

3. Comuna Iacobeni, prin Consiliul Local al comunei Iacobeni, cu sediul in Tacobeni,

str. Principald, nr. 57, judeful Sibiu, CIF 4307114, reprezentatd prin Primarul in functie la data
asocierii;

| 4. Comuna Nocrich, prin Consiliul Local al comunei Nocrich, cu sediul in Nocrich, Str.
Principald, nr. 274, judetul Sibiu, CIF 5999013, reprezentati prin Primarul in functie la data
asocierii.

5. Comuna Vurpdr, prin Consiliul Local al comunei Vurpér, cu sediul in Vurpir, str.
Principald, nr. 455, judetul Sibiu, CIF 4406355, reprezentatd prin Primarul in functie la data
asocierii, : :

denumifi colectiv “asociafii” si individual “asociatul” s-au asociat si au infiintat Asociatia de
Dezvoltare Intercomunitard “CIBINIUM” in conformitate cu prevederile Legii administratiei
publice locale nr. 215/2001, republicatd, cu modificarile si completarile ulterioare, ale H.G.
nr.1183/2012 pentru aprobarea Normelor privind sistemul de cooperare pentru asigurarea
functiei de audit public intern, ale Legii 350 / 2001 privind amenajarea teritoriului si urbanismul,
ale Legii 98/2016 privind achizitiile publice, ale Ordonantei Guvernului nr. 26/2000 cu privi-e la
asociatii si fundatii, aprobatd cu modzficari §i completari prin Legea nr. 246/2005 si HG
855/2008, precum si alte legi specifice realizdrii obiectivelor asociatiel.

Ulterior infiintarii asociatiei, pot fi primiti noi membrii, in baza unei cereri scrise. Cererea de
aderare la asociatie este supusi aprobérii Adundrii Generale a Asociatiei, dobandirea calititii de
asociat facdndu-se in urma aprobdrii cererii, cu o majoritate simpl din totalul membrilor
asociatiei §i dupé plata contributiei la patrimoniul asociatiei, contributie care va fi stabiliti de
Adunarea Generald a Asociatiei.



Retragerea asociatului se face prin Adunarea Generald a Asociatiei, cu votul majorititii simple a
membrilor asociatiei. Retragerea nu absolva pe asociat de indeplinirea obligatiilor avute anterior
retragerii.

L
Denumirea

Denumirea Asociatiei este ASOCIATIA DE DEZVOLTARE INTERCOMUNITARA
»CIBINIUM, conform dovezii privind disponibilitatea denumirii nr. 159453 din 01.03.2017,
eliberatd de Ministerul Justitiei, Serviciul Comunicare si Relatii Publice.

Asociatia este persoand juridici roméni, non-profit, de interes comunitar functiondnd in temeiul
Ordonantei Guvernului nr. 26/30.01.2000 si a Legii ar. 215/2001 republicatd, a Actului
constitutiv si a Statutului.

Hi.
Sediul

Sediul -Asociagiei este in Romania, comuna Alfina, str. Principal nr. 94, judetul Sibiu.

iv.
Durata

Asociatia este constituitd pe o duratd nedeterminati, ncepand cu data inscrierii sale In Registrul
asociatiilor si fundatiilor aflat la grefa Judec#toriei Agnita.

V.
Scopul Asociatiei

(1)  Prin semnarea prezentului act constitutiv, asociatii isi exprimé vointa de a se asocia in
cadrul ASOCIATIA DE DEZVOLTARE INTERCOMUNITARA “CIBINIUM?” constituitd in
scopul realizarii in comuna a urmatoarelor obiective:

-elaborarea $i implementarea unei strategii de dezvoltare economico-sociala durabild a zonei pe
care se constituie asociatia, cu luarea in considerare a nevoilor i intereselor de dezvoltare a
comunitatilor locale;



-elaborarea de proiecte si programe pentru dezvoltarea integratd a regiunii si sprijinirea
proiectelor de dezvoltare locald, furnizarea In comun a unor servicii publice, comunitare;

-sustinerea inifiativelor locale si zonale din domeniul social, educational, cultural turistic,
economic, al conservarii biodiversititii si protectiei medinlui, dezvoltarii durabile a zonelor
rurale, promovarea zonei §i a judetului, etc.

-cooperarea Intre entitdtile asociate In vederea organizarii si functiondrii activititii de audit
public intern, in acest caz Asociatia avand rolul de organizator gi furnizor al acestui serviciu;

-cooperarea ntre entitdtile asociate in vederea organizirii si functiondrii activitdtii de urbanism si
amenajare a teritoriului, in acest caz Asociatia avand rolul de organizator si furnizor al acestui
serviciu;

-cooperarea intre entitifile asociate in vederea organizarii si functiondirii activitdtii de achizitii
publice, in acest caz Asociatia avand rolul de organizator si furnizor al acestui serviciu;

-cooperarea in accesarea de fonduri europene in domeniul infrastructurii publice, dezvoltarea
turismului rural, protejarea patrimoniulu silvic, protectia mediului si in orice alt domeniu
relevant pentru dezvoltarea integrati si durabild a zonei;

~participarea cu capital i bunuri in interesul partenerilor la infiintarea, functionarea si
dezvoltarea unor unitéfi prestatoare de servicii publice si de utilitate publici de interes local si
zonal;

- organizarea, participarea, derularea si dezvoltarea oricrui tip de proiect, activitate, actiune care
contribuie la atingerea obiectivelor de dezvoltare ale comunititilor membre ale asociatiei;

- constituirea unei comisii paritare pe baza Hotérarii nr. 833/2007 privind normele de organizare
si functionare a comisiilor paritare si incheierea acordurilor colective.

VI
Patrimoniul initial si sursele de venit

(1) Patrimoniul initial al Asociatiei la data constituirii este de 5.000 lei.

Asociafii fondatori vor aduce fiecare cite un aport in bani, in sumé de 1.000 lei, care va fi depus
in contul asociatiei pani la data depunerii actelor in vederea acordarii personalitatii juridice la
Judecitorie.

Patrimoniul Asociatiei se poate majora prin cresterea cotei de participare a membrilor asociati,
Inscrierea de noi asociati, donatii, sponsorizari sau legate, precum i alte cii legale de dobéndire
a proprietatii.

Patrimoniul asociatiei poate cuprinde:



- imobile diverse, mijloace de transport si telecomunicatii, echipamente de birotici, mobilier,
tiparituri, alte mijloace fixe si obiecte de inventar;

- fonduri banesti In numerar sau in diverse titluri de valoare;
- orice alte valori, In conditiile legii, ce servesc atingerii scopului asociatiei.

Pe langa patrimoniul propriu, Asociatia poate avea in administrare sau folosingd bunuri puse la
dispozitie de citre alte persoane fizice sau juridice. Evidenta, gestiunea si reglementarea utilizarii
patrimoniului se face conform dispozitiilor legilor in vigoare, a prezentului Statut. Patrimoniul
asociatiei nu poate fi utilizat decét in scopul realiziirii obiectivelor asociatiei.

(2) Asociatia poate desfasura orice activititi economice directe daci acestea au un caracter
accesoriu §i sunt in strictd legitura cu obiectul de activitate al asociatiei.

(3) Nedepunerea aportului fn bani, stabilit mai sus, atrage pierderea calititii de membru fondator
al Asociatiei.

VIL
Organe de conducere, administrare si control al Asociatiei

Conducerea asociatiei

(a) Adunarea generald este organul de conducere al Asociatiei. Sunt membrii de drept ai
adunarii generale primarii unitatilor administrative teritoriale membre ale Asociatiei, in calitatea
lor de reprezentanti legali ai acestora. Membrii adunarii generale a Asociatiei actioneazd in baza
mandatelor incredintate prin hotarari ale autoritatilor deliberative ale unitatilor administrative
teritoriale membre.

(b) Hotararile de numire/revocare/inlocuire a reprezentantilor vor i transmise, in copie,
asociatilor si presedintelui Asociatiei, in termen de 3 (trei) zile lucratoare de la data emiterii lor,
prin grija aparatului tehnic al Asociatiei,

(¢} Adunarea generala alege dintre membrii sai presedintele Asociatiei, care are atributiile
prevazute in statuiul Asociatiei si care reprezinta Asociatia in raporturile cu tertii, cu exceptia
situatiilor in care ‘e prevede expres altfel.

Hotardrile Adunirii Generale se adoptd prin vot, cu majoritate absoluta, adica 50% plus 1. din

voturile tuturor membrilor asociafi. Exceptie fac hotdrdrile privind adoptarea si modificarea

Statutului, excluderea §i primirea de noi membrii, dizolvarea Asociatiei, precum si alte cazuri

stabilite conform normelor legislative pentru care este necesard majoritatea de 2/3 din numirul

voturilor membrilor asociati.

Hotlirérile luate In Adunarea Generald, luate cu cvorumul statutar sunt obligatorii pentru asociati,
Sunt numiti in calitate de membrii ai primei aduniri generale:



Domnul Bucsd loan, primarul comunei Altina,
Domnul Feldeoiu Eugen, primarul comunei Chirpir;
Domnul Cori Ioan Vasile, primarul comunei Iacobeni;
Domnul Visa lonel, primarul comunei Nocrich;
Domnul Lienerth Mihail, primarul comunei Vurpir.

MR L by

Administrarea asociatiei

Consiliul Director este organul executiv de conducere al Asociatiei format din
presedintele Asociatiei si incd doi membrii ai Asociatiei, alesi de catre aceasta. Componenta
Consiliului Director va asigura cit mai bine reprezentativitatea in cadrul acestui organ, a tuturor
membrilor Asociatiei, utilizind principiul reprezentérii prin rotatie (doi ani de zile)

Sunt numiti in calitatea de membri ai primului Consilin Director:

Presedinte — reprezentantul Comunei Chirpér, domnul Feldeoiu Eugen, primarul
comunei Chirpir domiciliat in Comuna Chirpir, Sat Chirpér, nr. 420, judetul Sibiu,
identificat cu C.I seria SB nr.646615, emis de S.P.C.L.E.P.Agnita, la data
de 13.02.2014, C.N.P.1610124320029;

Membru - reprezentantul Comunei Altina, domnul Bucsi# loan, primarul comunei Altina,
domiciliat in Comuna Alina, Sat Al{ina, nr. 134, judetul Sibiu, identificat
cu C.L seria SB, nr. 667142, emis de S.P.C.L.E.P.Agnita, la data de 10.07.2014,
C.N.P 1660531320013

Membru - reprezentantul Comunei Vurpér, domnul Lienerth Mihail, primarul comunei
Vurpér domiciliat in, Comuna Vurpdr, Sat Vurpir, or. 22 judetul Sibiu
identificat cu C.I seria 8B, nr.333480, emis de SPCLEP Sibiu, la data
de 16.02.2007, C.N.P 1560805323966

Controlul financiar al Asociatiei

Controlul financiar intern al Asociatiei este asigurat de un cenzor numit de Adunarea generald
pentru o perioada de 3 (trei} ani, cu posibilitatea prelungirii.

Primul censor al Asociatiei este doamna GAIDARJI STELA - expert contabil — ceta’;ean
romén, domiciliatd In Mun. Sibiu, Str. Matei Millo, nr. 22, jud. Sibiu, titular al C.I. seria SB nr.
444451, eliberata de S.P.C.L.E.P. Sibiu la data de 09.10.2009, CNP 2480902323947,

VI

Pentru desfasurarea procedurilor de dobandire a personalititii juridice se imputerniceste

d-na MATEI ANA ALEXANDRINA, cetatean romén, domiciliat in Sa’mu, Str. Avram lancu nr.,
9, titular al C.IL, seria SB nr. 582439, eliberati de S.P.C.J.E.P. Sibiu la data de 23 10.2012, CNP
2531022323941



ASOCCIATIIL: ‘ _

1. Comuna Alfina, prin Consiliul Local al Comunei Alfina, cu sediul in Altina, str. Principali,
nr. 94, judetul Sibiu, CIF 4307122,

Prin primarul in functie la data asocierii, domnul Bucsd loan,

Semnétura si stampila...............

2.Comuna Ch:rpar, prin Consiliul Local al Comunei Chlrpar cu sediul in Chirpar, str.
Principala, nr. 47, judeful Sibiu, CIF 4306976,

Prin pnmarul in functie la data asocierii, domnul Feldeoiu Eugen,

Semndtura i stampila.........iiiiniiiiinnn.,

3.Comuna Jacobeni, prin Consiliul Local al Comunei lacobeni, cu sediul in Iacobeni, str.
Principald, nr. 57, judeful Sibiu, CIF 4307114,

Prin primarul in functie la data asocierii, domnul Cori foan Vasile,

Semndtura i stampila...... ..o

4.Comuna Nocrich, prin Consiliul Local al Comunei Nocrich, cu sediul in Nocrich, str.
Principald, nr. 274, judetul Sibiu, CIF 5999013,

Prin primarul in ﬁmctle la data asocierii, domnul Visa Ionel

Semndtura si stampila...

5. Comuna Vurpir, prin Consiliul Local aI Comunei Vurpér cu sediul tn Vurpar, str, Principali
nr. 455, judetul Sibiu, CIF 4406355,

Prin primarul in functie la data asocierii, domnul Lienerth Mihail,

Semnitura si stampila.........coverinerinnenns

Prezentul act constitutiv a fost semnat in 10 (zece) exemplare originale, azi, data

autentificarii.
Presedmte sedi Contrasemneaza,
Constlier Tilvan Ghed secretar-Buta Rodig_a
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STATUTUL
ASOCIATIEI DE DEZVOLTARE INTERCOMUNITARA
”CIBINIUM”

R Asociatii

1. Comuna Altina, prin Consiliul Local al comunei
Altina, cu sediul in Altina, Str. Principala nr. 94, judetul Sibiu, CIF
4307122, reprezentatd prin Primarul in functie la data asocierii;
2. Comuna Chirpéar, prin Consiliul Local al comunei

Chirpar, cu sediul in Chirpar, Str.Principald, nr. 47, judetul Sibiu,
- CIF 4306976, reprezentata prin Primarul in functie la data asocierii;

3. Comuna lacobeni, prin Consiliul Local al comunei
lacobeni, cu sediul in lacobeni, str. Principala, nr. 57, judeful Sibiu,
CIF 4307114, reprezentata prin Primarul in funclie la data asocierii;

4. Comuna Nocrich, prin Consiliul Local al comunei
Nocrich, cu sediul in Nocrich, Str. Principala, nr. 274, judetul Sibiu,
CIF 5999013, reprezentata prin Primarul in functie la data asocierii.

5. Comuna Vurpéar, prin Consiliul Local al comunei
Vurpar, cu sediul in Vurpar, str. Principala, nr. 455, judeful Sibiu,
CIF 4406355, reprezentata prin Primarul Tn functie la data asocierii,
denumiti colectiv “asociatii” si individual “asociatul”,
ne exprimam vointa de a coopera si de a ne asocia in conformitate
cu prevederile Legii administratiei publice locale nr. 215/2001,
republicata, cu modificarile si completérile ulterioare, ale
Ordonantei Guvernului nr. 26/2000 cu privire la asociatii si fundatii,
aprobaté cu modificari si completari prin Legea nr. 246/2005 si HG
855/2008, ale ale H.G. nr.1183/2012 pentru aprobarea Normelor
privind sistemul de cooperare pentru asigurarea functiei de audit



public intern, ale Legii 360 / 2001 privind amenajarea teritoriului si
urbanismul, ale Legii 98/2016 privind achizitiile publice, precum si
alte legi specifice realizarii obiectivelor asociatiei in cadrul
Asociatiei de Dezvoltare Intercomunitara’CIBINIUM”, persoana
juridica de drept privatin scopurile prevazute la art. 4 din prezentul
statut.

CAPITOLUL §
Denumirea, sediul si durata Asociatiei

Art.1.

Denumirea Asociatiei este "ASOCIATIA DE DEZVOLTARE
INTERCOMUNITARA  “CIBINIUM” ", conform dovezii privind
disponibilitatea denumirii nr. 159453 din 01.03.2017, eliberatd de
Ministerul Justitiei. Asociatia va avea stampild si insemne proprii.

Art. 2.

(1) Sediul Asociatiei este in Romania, localitatea Altina, str.
Principala nr. 94, judetul Sibiu.

(2) Sediul Asociatiel va putea fi mutat in orice alt loc aflat pe raza
unitatilor administrativ- teritoriale membre, In baza unei hotarari a
Adunarii generale a Asociatilor sau a Consiliului director, conform
prezentului statut.

Art. 3. - Asociatia este constituitd pe o duratd nedeterminata,
incepand cu data inscrierii sale in Registrul asociatiilor si fundatiilor
de la grefa Judecatoriei Agnita.

CAPITOLUL 1l
Scopul si obiectivele Asociatiei

Art. 4.

(1) ASOCIATIA DE DEZVOLTARE INTERCOMUNITARA
"CIBINIUM” are ca scop realizarea in comun a urmatoarelor
obiective:



-elaborarea si implementarea unei strategii de dezvoltare
economico-sociala durabila a zonei pe care se constituie
asociatia, cu luarea in considerare a nevoilor si intereselor de
dezvoltare a comunitatilor locale;

-elaborarea de proiecte si programe pentru dezvoltarea
integrata a regiunii si sprijinirea proiectelor de dezvoltare locala,
furnizarea Tn comun a unor servicii publice, comunitare;
-sustinerea initiativelor locale si zonale din domeniul social,
educational, cultural ,turistic, economic, al conservarii
biodiversitatii si protectiei mediului, dezvoltarii durabile a
zonelor rurale, promovarea zonei si a judetului, etc.
-cooperarea intre entitatile asociate in vederea organizarii si
functionarii activitatii de audit public intern, in acest caz
Asociatia avand rolul de organizator si furnizor al acestui
serviciu;

-cooperarea intre entitatile asociate in vederea organizarii si
functionarii activitatii de urbanism si amenajare a teritoriului, in
acest caz Asociatia avand rolul de organizator si furnizor al
acestui serviciu;

-cooperarea intre entitatile asociate in vederea organizarii si
functionarii activitatii de achizitii publice, in acest caz Asociatia
avand rolul de organizator si furnizor al acestui serviciu;
-cooperarea in accesarea de fonduri europene In domeniui
infrastructurii publice, dezvoltarea turismului rural, protejarea
patrimoniului silvic, protectia mediului si in orice alt domeniu
relevant pentru dezvoltarea integrata si durabild a zonei;
-participarea cu capital si bunuri in interesul partenerilor 1a
infiintarea, functionarea si dezvoltarea unor unitati prestatoare
de servicii publice si de utilitate publica de interes local si zonal;
- organizarea, participarea, derularea si dezvoltarea oricarui tip
de proiect, activitate, actiune care contribuie la atingerea
obiectivelor de dezvoltare ale comunitatilor membre ale
asociatiei,

- constituirea unei comisii paritare pe baza Hotararii nr.
833/2007 privind normele de organizare si functionare a
comisiilor paritare si incheierea acordurilor colective.



(2) Asociatii declara ca interesul comun ce sta la baza constituirii
Asociatiei este interesul general al locuitorilor de pe raza unitatilor
administrativ-teritoriale membre pentru imbunatatirea calitatii vietii,
atingerea si respectarea standardelor europene, precum si
cresterea capacitatii de atragere a fondurilor pentru finantarea
investitilor necesare dezvoltarii zonei.

Art. 5.

(1) Obiectivele Asociatiei sunt urmatoarele:

a) sa realizeze, depuna, implementeze si monitorizeze impreuna,
proiecte care vizeaza dezvoltarea comunelor asociate

b) sa constituie interfata pentru discutii si sa fie un partener activ
pentru autoritatile administratiei publice locale in ceea ce priveste
aspectele de dezvoltare a asociatiei, in scopul de a coordona
politicile si actiunile de interes general

¢) sa identifice si sa propuna orice actiuni vizand cresterea
oportunitatilor de finantare a proiectelor de investitii, in domenii
care duc la imbunatatirea calitatii vietii cetatenilor, punerea in
valoare a mostenirii si patrimoniului cultural, material si imaterial,
din comunele asociate

d) sa asigure cooperarea intre entitatile asociate in vederea
organizarii si functionarii activitatii de audit public intern, urbanism
si amenajare a teritoriului, achizitii publice sau alte activitati, in
acest caz Asociatia avand rolul de organizator si furnizor al acestor
servicii.

CAPITOLUL i
Patrimoniul Asociatiei

Art. 6. -

(1) Patrimoniul Asociatiei este compus din patrimonial iritial si
patrimonial dobandit in conditiile prevazute de lege.

(2) Patrimoniul initial al Asociatiei este de 5.000 lei, constituit din
contributia in bani a fiecarui asociat in cuantum de 1.000 lei, care
va fi depus in contul Asociatiei.

(3) Patrimoniul Asociatiei se poate majora prin cresterea cotei de
participare a membrilor asociati, inscrierea de noi asociati, donatii,



sponsorizari sau legate, precum si alte cai legale de dobéandire a
proprietatii.

(4) Patrimoniul asociatiei poate cuprinde:

~ imobile diverse, mijloace de transport si telecomunicatii,
echipamente de birotica, mobilier, tiparituri, alte mijloace fixe si
obiecte de inventar

- fonduri banesti In numerar sau in diverse titluri de valoare

- orice alte valori, Tn conditiile legii, ce servesc atingerii scopului
Asociatiei

(5) Pe langa patrimoniul propriu, Asociatia poate avea in
administrare sau folosinta bunuri puse la dispozitie de catre alte
persoane fizice sau juridice. Evidenta, gestiunea si reglementarea
utilizarii patrimoniului se va face conform dispozitiilor legilor in
vigoare, a prezentului Statut. (6) Patrimoniul asociatiei nu poate fi
utilizat decéat in scopul realizérii obiectivelor asociatiei.

(7) Asociatia poate desfasura orice activitdti economice directe
daca acestea au un caracter accesoriu si sunt in strictd legatura cu
obiectul de activitate al asociatiei. '

(8) Nedepunerea aportului In bani, stabilit mai sus, atrage
pierderea calitatii de membru fondator al Asociatiei.

Art. 7. - Sursele de venit ale Asociatiei sunt urmatoarele:

a) contributiile asociatilor la formarea patrimoniului initial, cotizatiile
asociatilor si alte contributii de la bugetele locale ale unitatilor
administrativ-teritoriale membre

b) dobanzile rezultate din plasarea sumelor disponibile, in conditiile
legii

c) donatii, sponsorizari sau legate

d) orice alte surse de venituri prevazute de lege sau de prezentul
statut

Art. 8. - Asociatia are un buget propriu de venituri si cheltuieli.
Situatiile financiare se Intocmesc si se publica In conformitate cu
legislatia in vigoare.



CAPITOLUL IV
Asociatii‘

Art. 9. - Asociatii au urmatoarele drepturi:

a) Sa aleaga si sa fie alesi In organele de conducere ale Asociatiei,
prin reprezentantii lor in aceste organe

b} Sa participe la luarea hotararilor in cadrul Asociatiei, conform
prevederilor prezentului statut

c) S& primeasca, la cerere, toate informatiile disponibile care
privesc activitatea Asociatiei

Art. 10. - Asociatii au urmatoarele obligatii:

a) Sa respecte statutul, actul constitutiv si hotararile organelor de
conducere ale Asociatiei

b) S& plateasca cotizatia anuald, plata urmand sa se faca
trimestrial. Cotizatia pentru primul an este fixatd prin prezentul
statut la suma 500 lei/an.

c) Sa promoveze si sa participe activ la actiunile desfasurate de
Asociatie

d) Sa participe, prin reprezentantii lor, la sedintele adunarii
generale a Asociatiei

Art. 11.

(1) Calitatea de asociat inceteaza in cazul retragerii sau excluderii
din Asociatie, conform prevederilor prezentului articol.

(2) Excluderea are loc in cazul in care un membru nu achita
cotizatia timp de 1 an de zile.

(3) Retragerea din Asociatie poate avea loc dacd oricare dintre
asociati doreste sa se retraga. Aceasta parte va noftifica
presedintelui Asociatiei intentia sa. Presedintele Asociatiei va
convoca zdunarea generala a Asocxattet in cel mult 30 de znle de la
data primirii unei astfel de notificari.

(4) Adunarea generala a Asociatiei va analiza consecintele
retragerii si modificarile ce se impun in cazul unor proiecte in
derulare si va hotdrd modificarea corespunzatoare & prezentului
statut si a actului constitutiv al Asociatiei.



(5) Orice membru care se retrage sau este exclus din Asociatie
este obligat sd plateasca sumele corespunzatoare investitiilor de
care a beneficiat pe durata cat a fost membru al Asociatiei, altele
decat cele destinate strict pentru realizarea investitiilor din comuna
sa.

Art. 12.

(1) Asociatia poate accepta, cu acordul tuturor asociatilor, noi
membrii. Pentru a vota o astfel de

hotarare, reprezentantii asociatilor in. adunarea generala a

Asociatiei au nevoie de un mandat special, prealabil, din partea

unitatilor administrativ-teritoriale pe care le reprezinta, acordat prin

hotarare a consiliului local .

(2) In urma adoptarii hotararii adunarii generale a Asociatiei de a

accepta un nou membru, se va incheia un act aditional fa prezentul

statut, prin care noul membru va fi mentionat in preambulul

statutului.

(3) Se considera ca orice nou membru al Asociatiei accepta in

totalitate prevederile statutului si ale actului constitutiv ale

Asociatiei la data aderarii sale.

CAPITOLUL V
Organele Asociatiei
Adurarea generala a Asociatiei

Art. 13,

(1) Adunarea Generala este organul de conducere al Asociatiei,
format din toti reprezentantii asociatilor desemnatu prin hotarare a
autoritaiilor deliberative ale acestora.

(2) Fiecare Autoritate Locald va desemna un reprezentant ca
membru in  Adunarea Generald a Asociatiei. Mandatul
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reprezentatilor este valabil de la data numirii acestora pana la data
revocarii/inlocuirii lor, prin hotdrarea Autoritafii Locale competente.
(3) Fiecare Autoritate Locala va depune toate diligentele pentru a-
si asigura reprezentarea permanenta in cadrul Adunarii Generale a
Asociatiei.

(4) Hotéararile de numire/ revocare/ inlocuire a reprezentantilor vor
fi transmise, in copie, Partilor si Adunarii Generale in termen de 10
zile calendaristice de la data adoptarii lor.

Art. 14. - Adunarea generala alege dintre membyrii sdi presedintele
Asociatiei, care are atributiile prevazute in prezentul statut si care
reprezinta Asociatia in raporturile cu tertii, cu exceptia situatiilor in
care se prevede expres altfel.

Art. 15,

(1) Adunarea generala a Asociatiei indeplineste atributiile care i
revin conform art. 21 alin. (2) din Ordonanta Guvernului nr.
26/2000 cu privire la asociafii si fundatii , aprobata cu modificari si
completari prin Legea nr. 246/2005, precum si atributiile speciale
prevazute de prezentul statut in exercitarea competentelor privind
Serviciul, conform mandatului incredintat de catre asociati prin
prezentul statut.

(2) Atributiile adunarii generale a Asociatiei cu privire la activitatea
proprie sunt:

a) stabilirea strategiei si a obiectivelor generale ale Asociatiei

b) aprobarea situatiilor financiare ale Asociatiei pentru exercitiul
financiar incheiat si a proiectului bugetului de venituri si cheltuieli al
Asociatiei pentru urmatorul exercitiu financiar

c) descarcarii de gestiune a membirilor consiliului director pentru
perioada incheiata, pe baza raportului de activitate prezentat
adunarii generale de consiliul director

d) alegerea si revocarea membrilor consiliului director

e) alegerea si revocarea cenzorului sau, dupa caz, a membrilor
comisiei de cenzori si stabilirea regulilor generale de organizare si
functionare a comisiei de cenzori -



f) aprobarea organigramei si a politicii de personal a Asociatiei,

inclusiv a organizarii aparatului tehnic al Asociatiei, si, daca este

cazul, a comisiilor/comitetelor

g) aprobarea contractelor ce vor fi incheiate de Asociatie in nume

propriu, a caror valoare

depaseste echivalentul in lei al sumei de 2.000 euro.

h) modificarea actului constitutiv si a statutului Asociatiel

i) dizolvarea si lichidarea Asociatiei, precum si stabilirea destinatiei

bunurilor ramase dupa lichidare

j) aprobarea primirii de noi membri in Asociatie, a retragerii si

excluderii unor membri din Asociatie

k) aprobarea cotizatiei anuale

) orice alte atributii prevazute in lege sau in statut

(3) Atributiile Adunarii generale a Asociatiei cu privire la exercitarea

mandatului acordat de asociatt sunt:
1. elaborarea si implementarea unei strategii de dezvoltare
economico-sociala durabild a zonei pe care se constituie
asociatia, cu luarea in considerare a nevoilor si intereselor de
dezvoltare a comunitatilor locale;
2. elaborarea de proiecte si programe pentru dezvoltarea
integrata a regiunii si sprijinirea proiectelor de dezvoltare locala,
furnizarea in comun a unor servicii publice, comunitare;
3. sustinerea initiativelor locale si zonale din domeniul social,
educational, cultural ,turistic, economic, al conservarii
biodiversitatii si protectiei mediului, dezvoltarii durabile a
zonelor rurale, promovarea zonei si a judetului, etc.
4. cooperarea inire entitatile asociate in vederea organizarii i
functionarii activitatii de audit public intern, in acest caz
Asociatia avand rolul de organizator si furnizor al acestui
serviciu;
5. cooperarea intre entitdtile asociate in vederea organizarii si
functionarii activitatii de urbanism si amenajare a teritoriului, in
acest caz Asociatia avand rolul de organizator si furnizor al
acestui serviciu;
6. cooperarea intre entitatile asociate In vederea organizarii si
functionarii activitatii de achizitii publice, in acest caz Asociatia
avand rolul de organizator si furnizor al acestui serviciu;



7. cooperarea in accesarea de fonduri europene in domeniul
infrastructurii publice, dezvoltarea turismului rural, protejarea
patrimoniului silvic, protectia mediului si Tn orice alt domeniu
relevant pentru dezvoltarea integrata si durabild a zonei;

8. participarea cu capital si bunuri in interesul partenerilor la
infiintarea, functionarea si dezvoltarea unor unitati prestatoare
de servicii publice si de utilitate publica de interes local si zonal;
9. organizarea, participarea, derularea si dezvoltarea oricarui tip
de proiect, activitate, actiune care contribuie la atingerea
obiectivelor de dezvoltare ale comunitatilor membre ale
asociatiei;

10. constituirea unei comisii paritare pe baza Hotararii nr.
833/2007 privind normele de organizare si functionare a
comisiilor paritare si incheierea acordurilor colective.

Art. 16.

Reprezentantii asociatilor in adunarea generala a Asociatiei sunt
responsabili pentru activitatea lor, in conformitate cu prevederile
legale in vigoare.

Art. 17.

(1) Adunarea generala a Asociatiei va fi convocata, ori de cate ori
este necesar, de catre presedintele Asociatiei sau de un numar de
cel putin 3 asociati.

(2) Convocarea va fi transmisa prin scrisoare, fax sau e-mail cu cel
putin 5 {cinci) zile calendaristice (acesta este un termen minim,
asociatii putand stabili si un termen mai mare.) inainte de data
sedintei si va cuprinde data, ora, locul si ordinea de zi ale sedintei.
(3) Participantii la sedintele Adunarii Generale vor fi reprezentantii
numiti de Autorititile locale. Tn functie de problemele inscrise pe
ordinea de zi a sedintei, convocarea va fi trimisa numai
reprezentantilor asociatilor care au dreptul sa participe si sa voteze
cu privire la luarea respectivelor hotarari conform prevederilor
prezentului statut.

(4) Sedintele adunarii generale a Asociatiei vor fi conduse de
oresedintele Asociatiei sau, in absenta acestuia, de persoana
desemnata de adunarea generala dintre participanti.
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(5) Adunarea generala a Asociatiei va alege dintre participantii la
sedinta un secretar care va redacta procesul-verbal al sedintei.

(6) Procesul-verbal este semnat de presedinte si de secretar. O
copie a procesului-verbal va fi transmisa, in termen de maximum 5
(cinci) zile calendaristice (acesta este un termen maxim, asociatii
putand stabili si un termen mai mic) de la data sedintei, fiecarui
asociat convocat conform prevederilor alin. (2), indiferent daca
reprezentantul acesteia a fost sau nu prezent la sedinta.

(7) Hotararile adunarii generale a Asociatiei se consemneaza intr-
un registru de procese- verbale, care se pastreaza la sediul
Asociatiei.

Art. 18.

(1) Fiecare asociat, prin reprezentantul sau, are un vot egal in
adunarea generala a Asociatiei.

(2) Pentru a fi valabile, hotararile adunarii generale a Asociatiei
adoptate in exercitarea atributiilor prevazute la art. 15, alin. {2) lit. a
- h se iau in prezenta a trei patrimi din numarul asociatilor si cu
majoritatea voturilor asociatilor prezenti.

(3) Daca la prima convocare cvorumul nu este indeplinit, adunarea
generala se convoaca pentru o data ulterioara care nu poate fi mai
tarziu de 15 zile calendaristice de la data stabilita pentru prima
convocare, iar la a doua convocare adunarea generala este valabil
intrunita indiferent de numarul de asociati implicati prezenti si va
hotari cu majoritatea asociatilor/asociatilor implicati prezenti.

(4) Pentru a fi valabile, hotararile adunarii generale a Asociatiei
adoptate in exercitarea atributiilor se iau in prezenta si cu votul
favorabil al tuturor asociatilor, cvorum si majoritate obkgatom la
oricare convocare.

(6) Daca o hotarare a adunarii generale a Asociatiei priveste in
mod direct Asociatia sau bunurile care apartin unui anumit asociat,
nicio hotarare nu poate fi luata fara prezenta si votul favorabil al
reprezentantului acestuia.

(6) In cazul in care reprezentantul unuia dintre Asociati nu poate
participa la sedinta unei adunari generale a Asociatiei la care a fost
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convocat, acesta poate fi inlocuit de un alt reprezentat al unitatii
administrativ-teritoriale, imputernicit in acest scop.

Art. 19.

Hotararile luate de adunarea generala a Asociatiei trebuie aduse la
cunostinta autoritatilor deliberative ale asociatilor sau asociatilor
implicati, dupa caz, in termen de cel mult 5 (cinci) zile
calendaristice (acesta este un termen maxim, asociatii putand
stabili si un termen mai mic) de la data sedintei.

Art. 20,
Sunt numiti in calitate de membrii ai primei adunari generale:
1. Domnul Bucsa loan, primarul comunei Altina,
2. Domnul Feldeoiu Eugen, primarul comunei Chirpar,;
3. Domnul Cori loan Vasile, primarul comunei lacobeni;
4. Domnul Visa lonel, primarul comunei Nocrich;
5. Domnul Lienerth Mihail, primarul comunei Vurpar.

Consiliul director

Art. 21. |

(1) Consiliul director este organul executiv de conducere al
Asociatiei, format din presedintele Asociatiei si inca 2 (doi) membri
numiti de adunarea generala, pe o pericada de 2 ani. Componenta
primului  consiliului director va asigura cat mai bine
reprezentativitatea in cadrul acestui organ a tuturor membrilor
Asociatiei, utilizand principiul reprezentarii prin rotatie.

Membrii primului Jonsiliului Director sunt:

1. Presedinte - reprezentantul Comunei Chirpar, domnul
Feldeoiu Eugen, primarul Comunei, domiciliat in comuna
Chirpar, sat Chirpar, nr. 420, judetul Sibiu, identificat cu
C.l. seria SB nr:-646615, emis de S.P.C.L.E.P.Agnita, la
data de 13.02.2014, C.N.P.1610124320029
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2. Membru — reprezentantul Comunei Altina, domnul Bucsa
loan, primarul Comunei, domiciliat in comuna Alfina, sat
Altina, nr. 134, judetul Sibiu, identificat cu C.i. seria SB,
nr. 667142, emis de S.P.C.L.E.P. Agnita, la data de
10.07.2014,
C.N.P 1660531320013
3. Membru - reprezentantul Comunei Vurpar, domnul
Lienerth Mihail, primarul Comunei, domiciliat i1n comuna
Vurpar, sat Vurpar, nr. 22, judetul Sibiu, identificat cu
C.l. seria SB, nr.333480, emis de SPCLEP Sibiu, la data
de 16.02.2007, C.N.P 1560805323966
(2) Presedintele Asociatiei este si presedinte al Consiliul D:rector
(3) Membrii Consiliului Director sunt raspunzatori pentru
activitatea lor in conformitate cu legislatia in vigoare.

Art. 22.

(1) Consiliul Director asigura punerea in executare a hotararilor
adunarii generale a Asociatiei si exercita atributiile prevazute de
prezentul statut si cele ce ii vor fi delegate de adunarea generala.
(2) Consiliul Director exercita urmatoarele atributii privind
activitatea proprie a Asociatiei:

a) prezinta adunarii generale raportul de activitate pe perioada
antericara, executia bugetului de venituri si cheltuieli, bilantul
contabil, proiectul bugetului de venituri si cheltuieli al exercitiului
financiar viitor si proiectul programelor Asociatiei;

b) propune cuantumul cotizatiei pentru anul urmator, care se va
include in proiectul de buget al Asociatiei, supus spre aprobare
adunarii generale;

c) aproba actele juridice ce vor fi incheiate de Asociatie in nume
propriu;

d) angajeaza petrsonalul Asociatiei, mclusw membrii aparatului
tehnic, cu respectarea politicii de personal aprcbata de adunarea
generala a Asociatiei si tinand cont de bugetul aprobat de aceasta;
e) in relatia cu asociatii, monitorizeaza plata cotizatiei anuale de
catre acestia la bugetul Asociatiei si decide masurile care urmeaza
sa fie luate impotriva asociatilor care nu si-au achitat cotizatia
datorata in termenul prevazut de prezentul statut;
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f) orice alte atributii prevazute in statut sau stabilite de adunarea
generala.
(3) Consiliul Director are urmatoarele atributi cu privire la
exercitarea mandatului acordat de Asociati:
1. elaborarea si implementarea unei strategii de dezvoltare
economico-sociala durabila a zonei pe care se constituie
asociatia, cu luarea in considerare a nevoilor si intereselor de
dezvoltare a comunitatilor locale;
2. elaborarea de proiecte si programe pentru dezvoltarea
integrata a regiunii si sprijinirea proiectelor de dezvoltare local3,
furnizarea Tn comun a unor servicii publice, comunitare;
3. sustinerea initiativelor locale si zonale din domeniul social,
educational, cultural turistic, economic, al conservarii
biodiversitatii si protectiei mediului, dezvoltarii durabile a
zonelor rurale, promovarea zonei si a judetului, etc.
4. cooperarea intre entitatile asociate in vederea organizarii si
functionarii activitatii de audit public intern, in acest caz
Asocza’ga avand rolul de organizator i furnizor al acestui
serviciu;
5. cooperarea intre entitatile asociate in vederea organizarii si
functionarii activitatii de urbamsm si amenajare a teritoriului, in
acest caz Asoc:a’gia avand rolul de’ organizator si furnizor al
acestui serviciu;
6. cooperarea intre entitatile asociate in vederea organizarii si
functionarii activitatii de ac:hlzltn publice, in acest caz Asocsatia
avand rolul de orgamzator si furnizor al acestui serviciu,
/. cooperarea in accesarea de fonduri europene in domeniul
infrastructurii publice, dezvoltarea turismului rural, protejarea
patrimoniului silvic, protectia mediului si in orice alt domeniu
relevant pentru dezvoltarea integrata si durabild a zonei;
8. participazrea cu capital si bunuri in interesul partenerilor la
infiintarea, functionarea si dezvoltarea unor unitati prestatoare
de servicii publ:ce si de utilitate publica de interes local si zonal,
9. organizarea, par’uc:parea derularea si dezvoltarea oricarui tip
de proiect, activitate, actiune care contribuie Ia atingerea
obiectivelor de dezvoitare ale comunitatilor membre ale
asociatiei;

14



10. constituirea unei comisii paritare pe baza Hotararii nr.
833/2007 privind normele de organizare si functionare a
comisiilor paritare si incheierea acordurilor colective.
(4) Consiliul Director poate delega o parte dintre atributiile sale
aparatului tehnic al Asociatiei.

Art. 23.

(1) Pentru realizarea scopului si obiectivelor sale, Asociatia va
constitui un aparat tehnic propriu.

(2) Aparatul tehnic va fi condus de un director executiv numit de
consiliul director. Membrii aparatului tehnic vor avea statutul de
salariati ai Asociatiei, cu atributii in fisa postului.

(4) La calculul cuantumului propus al cotizatiei anuale, Consiliul
Director va lua in considerare sumele necesare pentru acoperirea
cheltuielilor de functionare a aparatului tehnic al Asociatiei.

Art. 24.

(1) Consiliul Director se intruneste in sedinte, cel putin o data la
trei luni sau ori de cate ori este nevoie, la convocarea presedintelui
Asociatiei. |

(2) Deciziile Consiliului Director se iau in prezenta si cu votul a cel
putin jumatate plus unu din numarul membrilor Consiliutui.

(3) Consiliul director va alege dintre participantii la sedinta un
secretar care va redacta procesul-verbal al sedintei. Procesele~
verbale se semneaza de toti membrii prezenti. Deciziile Consiliului
Director se consemneaza in registrul de procese-verbale, care se
pastreaza la sediul Asociatiei.

Controlul financiar al Asociatiei

Art. 25,

(1) Cortrolul financiar intern al Asociatiei este asigurat de un
cenzor numit de Adunarea generala pentru o pericada de 3 (trei)
ani, cu posibilitatea prelungirii.

(2) Cenzorul trebuie sa fie contabil autorizat sau expert contabil, in
conditiile legii.

(3) Cenzorul are atributiile prevazute de legile in vigoare.
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(4) Primul cenzor al Asociatiei este doamna GAIDARJ! STELA -
expert contabil — cetdtean roman, domiciliatd in municipiul Sibiu,
Str. Matei Millo, nr. 22, jud. Sibiu, titular al C.l. seria SB nr. 444451,
eliberata de S.P.C.LEE.P. Sibiu la data de 09.10.2009, CNP
2480902323947

CAPITOLUL VI
Dizolvarea si lichidarea

Art. 26.

Asociatia se dizolva:

a) de drept;

b) prin hotararea instantei judecatoresti competente;
¢) prin hotararea adunarii generale.

Art. 27.

Asociatia se dizolva de drept prin:

a) imposibilitatea realizarii scopului si obiectivelor pentru care a
fost constituita, daca in termen de 3 (trei) luni de la constatarea
unui astfel de fapt nu se produce schimbarea acestui scop;

b) imposibilitatea constituirii adunarii generale sau a consiliului
director in conformitate cu prezentul statut, daca aceasta situatie
dureaza mai mult de un an de la data la care adunarea generala
sau, dupa caz, consiliul director trebuia sa se constituie;

c¢) reducerea numarului de asociati sub limita de 3, daca acesta nu
a fost completat in termenul legal prevazut in acest scop.

Art. 28.

Asociatia se dizolva prin hotararea instantei judecatoresti
competente, cand:

a) scopul sau activitatea sa a devenit ilicita, sau contrara ordinii
publice;

b) realizarea scopului sau este urmarita prin muioace ilicite sau
contrare ordinii publice;

¢) asociatia urmareste un alt scop decat cel pentru care s-a
constituit;

d) asociatia a devenit insolvabila.
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Art. 29.

(1) Lichidarea Asociatiei se va face in conditile prevazute de
legislatia privind asociatiile.

(2) Bunurile Asociatiei ramase in urma lichidarii vor fi transmise
caire persoane juridice de drept privat sau de drept public cu scop
identic sau asemanator, conform hotararii adunarii generale sau a
instantei judecatoresti competente.

Art. 30.

(1) Dupa terminarea lichidarii, lichidatorii trebuie sa ceara radierea
Asociatiei din Registrul asociatiilor si fundatiilor.

(2) Asociatia isi inceteaza existenta la data radierii ei din Registrul
asociatiilor si fundatiilor.

CAPITOLUL VII
Dispozitii finale

Art. 31.

(1) Prezentul statut poate fi modificat doar prin acte aditionale
semnate de reprezentantii tuturor asociatilor, special imputerniciti
in acest scop.

(2) Prezentul statut este guvernat de legea romana. In situatia in
care intervin modificari ale legislatiei in domeniu, prezentul statut
va fi modificat in conformitate cu noile prevederi.

(3) Toate litigiile nascute din sau in legatura cu acest statut,
inclusiv orice problema privind interpretarea, validitatea sau
incetarea acestuia, care nu pot fi rezolvate pe cale amiabila, vor fi
deduse spre solutionare instantelor judecatoresti competente.

CAPITOLUL Vi |

Pentru desfasurarea procedurilor de dobéndire a
personalitatii juridice se imputerniceste d-na MATEI ANA
ALEXANDRINA, cetatean roméan, domiciliat in Sibiu, str. Avram
lanca, nr. 9, titular al C.I., seria SB nr. 582439, eliberatd de
S.P.C.J.E.P. Sibiu la data de 23.10.2012, CNP 2531022323941,
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Prezentul statut a fost semnat in 8 (opt) exemplare originale,
astazi, data autentificarii sale.

ASOCIATIIL:

1. Comuna Altina, prin Consiliul Local al Comunei Altina, cu sediul
in Altina, str. Principala nr. 94, judetul Sibiu, CIF 4307122,

Prin primarul in functie ia data asocierii, domnul Bucsd loan,
Semnatura si stampila..............cc

2. Comuna Chirpér, prin Consiliul Local al Comunei Chirpar, cu
sediul in Chirpar, str. Principalad nr. 47, judetul Sibiu, CIF 4306978,
Prin primarul in functie la data asocierii, domnul Feldeoiu Eugen,
Semnatura si stampila.............ccooi,

3. Comuna lacobeni, prin Consiliul Local al Comunei lacobeni, cu
sediul in lacobeni, str. Principald nr. 57, judetul Sibiu, CIF

4307114,
Prin primarul in functie la data asocierii, domnul Cori foan Vasile,

Semnatura si stampila............cocooi,

4. Comuna Nocrich, prin Consiliul Local al Comunei Nocrich, cu
sediul in Nocrich, str. Principala, nr. 274, judetul Sibiu, CIF
5999013, '-

Prin primarul in functie la data asocierii, domnul Visa lonel,
Semnatura si stampila.................co

5. Comuna Vurpar, prin Consiliul Local al Comunei Vurpar, cu
sediul in Vurpar, str. Principald nr. 455, judetul Sibiu, CIF
4406355, -

Prin primarul in functie la data asocierii, domnul Lienerth Mihail,

Semnatura si stampila................... e

Contrasemneaza,
secretar Buta Rodica

Presedinte sedinta,
Consilier Tilvan Gheorg



