ROMANIA
JUDETUL SIBIU
COMUNA TURNU ROSU

DISPOZITIA Nr.89
privind convocarea Consiliului local al comunei Turnu Rogu, in sedinta extraordinara convocati
de indata

Primarul comunei Turnu Rosu, judetul Sibiu,

in conformitate cu prevederile art.133 , alin.1, art.134 , alin.1, lit.a coroborat cu alin.3,lit.a
,alin.5 ,art.135,art.136 alin.8 ,art.155 alin.1,lit.b coroborat cu alin.3lit.b si art.196 , alin.1 , lit.b din
Ordonanta de Urgenta a Guvernului nr.57/2019 privind Codul administrativ,cu modificérile si
completdrile ulterioare,

DISPUNE :

Art.1. (1) Se convoacd Consiliul Local al Comunei Turnu Rosu,judetul Sibiu in sedinta
extraordinard convocatd de indatd pentru data de 30.05.2025 ora:08:30. Sedinta va avea loc la
sediul institutiei, sala de Sedintd a Consiliului Local, cu proiectul ordinei de zi prevazut in anexa
la prezenta dispozitie, care face parte integranta din aceasta.

(2) Proiectul ordinei de zi se aduce la cunostinta locuitorilor comunei Turnu Rosu prin afisare
la sediul primariei si prin publicare pe pagina de internet.

Art.2.Materialele inscrise pe proiectul ordinei de zi pot fi : consultate la sediul primariei
comunei Turnu Rosu-la secretarul general al comunei sau pe site-ul institutiei, fiind transmise ,in
conditiile legii pe baza unui convocator ,in scris, consilierilor locali ,prin grija secretarului general
al comunei.

Art.3. Membrii Consiliului local al comunei Turnu Rosu sunt invitati si formuleze gi s
depuns amendamentele la proiectul de hotérare.

Art4. Prezenta dispozitie se poate contesta in temeiul conditiilor prevederilor Legii
nr.554/2004 privind contenciosul administrativ ,cu modificarile si completarile ulterioare.

Art.S. Dispozita se va comunica :Institutiei Prefectului- Judetul Sibiu ,consilierilor locali
si se aduce la cunostinta publicd prin afisare si publicare de catre secretarul general al comunei
Turnu Rosu , judetul Sibiu.

Emisé in Turnu Rosu la data de 29.05.2025

Contrasemneaza,
Secretar general
Bobegsiu Vasile,

Primar,
Anghel Andreea-Cornelia

Difuza&_’l_ ex. I8 OS10T ex.dos.disp;mﬁs.s/ed.;l ex.primar;1 ex.afisare




ROMANIA

JUDETUL SIBIU
COMUNA TURNU ROSU Anexa la Dispozitia nr.89/2025
. Compartiment raport de
Initiator Proiect de hotirire é; VI:lzils]ile specialitate
L. Proiect de hotirire
Inr.48/2025 privind
privind alegerea
Primar |[presedintelui de Raport de specialitate nr.3629
Anghel [sedintd extraordinari a - din 29.05.2025
And C Tiului Local Comisia B
ree.a- onstiiuiui oca“ Secretar general Bobesiu Vasile
Comelia |Turnu Rosu, aferentd|
lunii mai, anul 2025,
convocati de indatd
2. Proiect de hotérire
nr.49/2025 privind
aprobarea
organigramei,
) numarului de Raport nr.3659 din
Primar . 29.05.2025
Anghel personal si statul defcomisia B
Andreea- [functii la  nivelul Secretar general Bobesiu
Cornelia. Primiiriei  Comunei Vasile
Turnu Rosu
Primar, Contrasemneaza,
Anghel Andreea-C i Secretar general

Bobesiu Vasile
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A
PRIMARIA COMUNEI TURNU ROSU

STR. OLTET, NR.54,COD.557285,C.I.F. 4603519
TEL:0265/527888,FAX:0269/527601
JUDETUL SIBiU
Nr.3663 din 29.05.2025

PRIMARIA TURNU ROSU!
SECRETARUL GENERAL

Citre,
COMISIA PENTRU PROBLEME JURIDICE, SERVICII PUBLICE, AGRICULTURA,
COMERT, INVATAMANT, CULTURA, CULTE, TINERET SI SPORT, SANATATE
MUNCA, PROTECTIE SOCIALA SI ORDINE PUBLICA

s

Doamnei presedinte,
Spre stiinta domnului secretar,

Avand in vedere prevederile art. 136 alin. (3) lit. b) din Ordonanta de urgenta a Guvernului
nr. 57/2019 privind Codul administrativ, cu modificarile si completarile ulterioare, respectiv
prevederile art. 15 alin. (1) lit. a) si ale art. 91 din Regulamentul de organizare si functionare a
Consiliului Local al Comunei Turnu Rosu , se transmit spre avizare catre COMISIA PENTRU
PROBLEME JURIDICE, SERVICII PUBLICE, AGRICULTURA, COMERT, INVATAMANT,
CULTURA, CULTE, TINERET SI SPORT, SANATATE, MUNCA, PROTECTIE SOCIALA SI
ORDINE PUBLICA

Urmatoarele documente;

Nr. |[Documentul trimis pentru .. Data-limita pentru
crt. |avizare/elaborarea unui raport Titzator adoptarsa
' P avizului/raportului
oiect de hotardre nr.48/2025 privind privind 30.05.2025
alegerea presedintelui de sedintd extraordinara af Pri
I e . rimar
1.  |Consiliului Local Turnu Rosu, aferentd lunii mai, A 1 And Comeli Ora 08:20
anul 2025, convocati de Indati nghe reea-Lomelia
Proiect de hotarare nr.49/2025 privind aprobarea) 30.05.2025
organigramei, numarului de personal si statul de
, [functii la nivelul Primériei Comunei Turnu Rogu Primar Ora 08:20
’ Anghel Andreea-Cornelia

Secretarul general al Comunei Turnu Rosu
Bobesiu vagil




ROMANIA
JUDETUL SIBIU
COMUNA TURNU ROSU
CONSILIUL LOCAL

PROIECT DE HOTARARE Nr.48
privind alegerea presedintelui de sedintd extraordinard a Consiliului Local Turnu Rosu, aferenti
lunii mai, anul 2025, convocati de indata

Consiliul local al comunei Turnu Rosu , judetul Sibiu ,intrunit in sedinta

extraordinari convocatd de indartd in data de........
Analizind:

e Referatul de aprobare nr.3628 din 28.05.2025, intocmit de primarul comunei;
e Raportul de specialitate nr.3629 din 28.05.2025 privind necesitatea desemnarii

presedintelui de sedintd, in conditiile legii,

Avénd in vedere propunerea privind alegerea presedintelui de sedinta,
In temeiul dispozitiilor art. 123 ,art.129, art.136 alin.8, art.139 alin 1, art.196 alinl, lit.a
art.243 alin.1 lit.a, din Ordonanta de Urgentd a Guvernului nr.57/2019 privind Codul

Administrativ,cu modificérile si completérile ulterioare,

PROPUNE:

Articol unic. Se alege doamna (domnul) .........ccocovviiiiiiiiiiiiiiii presedinte
de sedintd al sedintei extraordinare a Consiliului Local al comunei Turnu Rogu , judetul Sibiu,

convocatd de indatd la datade ...........

Turnu Rosu la data de 28.05.2025

Initiator, Avizat,

Primar,
Anghel Andreea-Cornelia

Secretar general

Bobesiu Vasile




PRIMARIA COMUNEI TURNU ROSU
STR. OLTET, NR.54,C0OD.557285,C.1.F. 4603519
TEL:0269/527888,FAX:0269/527601

JUDETUL SIBIU
Nr.3629 din 28.05.2025

REFERAT DE APROBARE
La Proiectului de hotérére privind alegerea

presedintelui de sedintd extraordinard a Consiliului Local Turnu Rosu, aferentd lunii mai, anul
2025, convocatd de indati

Consiliul local alege dintre membrii sdi, prin hotarare adoptata cu votul deschis cu
majoritate simpld, un presedinte de sedinta, pe o perioada de cel mult 3 luni, care va conduce

sedintele consiliului §i va semna hotérérile adoptate de acesta.

In cazul in care presedintele de sedinta lipseste, la propuncrea consilierilor locali, din
randul acestora este ales un alt presedinte de sedinta, prin hotarare adoptata cu majoritate simpla,
care conduce sedinta respectiva. Acesta exercita pentru aceasta sedinta atributiile prevazute de

Codul Administrativ pentru presedintele de sedinta.

Avénd in vedere precizirile de mai sus §i In conformitate cu dispozitiille O.U.G. nr.
57/2019 — Codul Administrativ, cu modificérile si completarile ulterioare, vi inaintez spre analizi
si deliberare prezentul proiect de hotérare privind alegerea presedintelui de sedinti extraordinari

aferentd lunii mai, anul 2025, convocati de indata.

Primar,

Anghel Andreea-Cornelia




PRIMARIA COMUNEI TURNU ROSU

STR. OLTET, NR.54,C0OD.557285,C.LF. 4603519
TEL:0269/527888,FAX:0269/527601
JUDETUL SIBIU
Nr. 3628 din 28.05.2025

RAPORT DE SPECIALITATE
referitor la alegerea

presedintelui de sedinta aferent sedintei ordinare a Consiliului Local Turnu Rosu din luna mai,
anul 2025

Proiectul de hotirare are ca obiect alegerea presedintelui de sedintd a Consiliului local al
Comunei Turnu Rosu pentru sedinta extraordinard convocati de indatd aferentd lunii mai.

Proiectul de hotérare are ca temei de drept prevederile art. 123 alin, (1) si (4) din O.U.G.
nr. 57/2019 privind Codul administrativ,

* Art. 123 alin. (1): "Dupa declararea ca legal constituit, consiliul local alege dintre membrii
sdi, in termenul stabilit prin regulamentul dc¢ organizare gi functionare a consiliului local, un
presedinte de scdintd, pe o perioadd de cel mult 3 luni, care conduce sedintele consiliului si
semneazd hotdrérile adoptate de acesta. Presedintele de sedintd s¢ alege prin vot deschis cu
majoritate simpld, prevazuti la art. 5, lit. ee)."

Principalele atributii ale presedintelui de sedintd sunt expres prevézute la art. 123 alin.
(4) din O.U.G. nr. 57/2019 privind Codul administrativ,
»(1) Presedintele de sedinta exercitd urmétoarele atributii principale:
a) conduce sedintele consiliului local;

b) supune votului consilierilor locali proiectele de hotarari si anunta rezultatul votarii, cu
precizarea voturilor pentru, a voturilor impotriva si a abtinerilor numarate si evidentiate de¢
secretarul general al unitatii/subdiviziunii administrativ-teritoriale in procesul-verbal al sedintei;

¢) semneaza procesul-verbal al sedintet;

d) asigura mentinerea ordinii. in conditiile regulamentului de organizare si functionare a
consiliului local;

¢) supune votului consilierilor locali orice problema care intra in competenta de solutionare a
consiliului local;

f) aplica, daca este cazul, sanctiunile prevazute la art. 233 alin. (1) sau propune consiliului
aplicarea unor asemenea sanctiuni, dupa caz;



g) indeplincste alte atributii prevazute de lege, de regulamentul de organizare si functionare a
consiliului local sau alte insarcinari date de¢ catre consiliul local.

In conformitate cu dispouitiile art. 123 alin. (3) din O.U.G. nr. 57/2019 privind Codul
administrativ, in situatia absentei presedintelui de sedintd in intcrvalul pentru care a fost ales, sc
va proceda la alegerea unui alt presedinte de sedintd, la propunerea consilierilor locali. Acesta
exercitd  atributille  conferite de  lege  pentru  presedintele de sedinti.

Proiectul de hotdrare indeplineste conditiile legale si de oportunitate, drept pentru care, ,
supunem aprobdrii consiliului local alegerea unui presedinte de sedintd pentru sedinta
extraordinard a Consiliului Local Turnu Rosu din luna mai, anul 2025, convocati de indati.

Secretar general ,
Bobesiu Vasile




ROMANIA
JUDETUL SIBIU
COMUNA TURNU ROSU
CONSILIUL LOCAL

PROIECT DE HOTARARE Nr.49

privind aprobarea organigramei, numarului de personal si statul de functii la nivelul Primériei
Comunei Turnu Rosu

Consiliul Local al Comunei Turnu Rosu intrunit in sedinta extraordinarid in data.......

Avénd in vedere:

e Referatul de aprobare nr.3658 din 29.05.2025 intocmit de primarul comunei Anghel
Andreea-Cornelia,in vederea promovirii proiectului de hotérare initiat in acest sens.

e Raportul de specialitate nr.3659 din 29.05.2025, intocmit de inspector resurse umane prin
care se propune privind aprobarea organigramei, numarului de personal si statului de
functii la nivelul Primériei Comunei Turnu Rosu

e Adresa Institutiei Prefectului-Judeful Sibiu nr.8037/2025 inregistratd in cadrul institutiei
sub nr.3046 din 05.05.2025 prin care se comunicd numérul maxim de posturi aferent anului
2025.

in conformitate cu dispozitiile :

e Art. 129 alin. (3) lit. ¢) Ordonantei de Urgentd 57/2019 privind Codul Administrativ, cu
modificérile $i completérile ulterioare.

o ArtIll din Ordonanta de Urgentd a Guvernului Nr.63/2010 pentru modificarea si
completarea Legii nr. 273/2006 privind finantele publice locale, precum si pentru stabilirea
unor masuri financiare,cu modificirile si completéarile ulterioare.

e Legii nr.24/2000 privind normele de tehnica legislativa pentru elaborarea actelor normative
—republicatd, co modificérile i completirile ulterioare;

e art. XVII, din Legea nr.296/2023, privind unele masuri fiscal-bugetare pentru asigurarea
sustenabilititii financiare a Romaniei pe termen lung.

e Legii nr. 53/2003 - Codul Muncii, cu modificérile si completérile ulterioare;

e Legii cadru nr. 153/2017 privind salarizarea personalului platit din fondurile publice, cu
modificérile $i completérile ulterioare;

e art. VI si art. VII din Ordonanta de Urgentd a Guvernului nr.g 156/2024 privind unele
miasuri fiscal - bugetare in domeniul cheltuielilor publice pentru fundamentarea
bugetului general consolidat pe anul 2025, pentru modificarea §i completarea unor acte
normative, precum §i pentru prorogarea unor termene ;

e art5 lit.g), lit. ff), art. 158, art. 390, art.391, art.392, art.393, art. 539, art. 540, art.
541, art 544 alin. (1), lit. j) din Ordonan a de Urgentd nr. 57/2019 privind Codul
Administrativ cu modificérile si completirile ulterioare

Luénd act:



e Convocatorul nr.3640 din 28.05.2025 reprezentantilor salariatilor privind necesitatea
actualizirii organigramei la nivel institufional.

e Confirmarea de participare nr.3640/1 si 3640/2 a reprezentantilor salariatilor.

e Procesul verbal nr.3646 din 29.05.2025 rezultat in urma dezbaterilor dintre parti.

* Notificarea de informare nr.3647 din 29.05.2025 pentru aducerea la cunostinti a
dezbaterilor organizate in data de 29.05.2025.

in temeiul prevederilor art.129, alin. 2, lit.a,coroborat cu alin.3, lit.c, art.136 alin.8, art.139
alin 1, art.196 alinl, lit.a art.243 alin.1 lit.a, din Ordonanta de Urgenta nr.57/2019 privind Codul
Administrativ, cu modificérile i completirile ulterioare.

PROPUNE:

Art.1. Se aprobd organigrama, numérul de personal si statul de functii la nivelul Primariei
Comunei Turnu Rosu,conform anexelor nr.1-2 care fac parte integranta din prezentul proiect de
hotérare, dupd cum urmeaza:

1.a Desfiintarea postului vacant din Compartimentul Administrativ al Primériei Turnu
Rogu-post contractual de execufie-Paznic in vederea incadririi in numérului maxim de posturi
comunicat de Institutia Prefectului-Judetul Sibiu.

L.b. Redenumirea Compartimentului Culturd, in Compartimentul Culturd si Fonduri
Europene din cadrul Primériei Turnu Rosu (1 post personal contractual ocupat de Bibliotecar si 1
post personal contractual vacant-Consilier, grad IA, studii superioare).

Art.2.a.Personalul din cadrul compartimentului ,,Culturd” redenumit Compartimentul
Culturd gi Fonduri Europene , respectiv -Bibliotecar- isi pastreaza functia contractuali de executie
ocupati in vechea structurd, nefiindu-i modificate atributiile din fisa postului.

b.Functia contractuald vacanté de consilier, gr.din cadrul compartimentului Cultur
redenumit Compartimentul Culturd si Fonduri Europene raméane neschimbatd, avand atributii
specifice pentru proiectele derulate din fonduri externe.

Art.3.Dupd adoptarea prezentei , Regulamentul de Organizare si Functionare al aparatului
de specialitate al primarului Comunei Turnu Rosu va fi modificat i completat corespunzitor.

Art.4. Cu data adoptirii prezentei, se abrogd Hotérarea Consiliului Local 98/2024 privind
aprobarea organigramei ,numarului de personal si statului de functii ale aparatului de specialitate
primarului si serviciile subordonate Consiliului Local.

Art.5.Indeplinirea prezentei revine inspectorului resurse umane din cadrul Primariei Turnu
Rosu.

Turnu Rosu la data de 29.05.2025

Initiator, Avizat,
Primar . Secretar general al comunei
Bobesiu Vasile




CONSILIUL LOCAL TURNU ROSU / MAI 2025

Se aplicd autoritétilor locale

ORGANIGRAMA

.

CONSILIUL LOCAL TURNU ROSU

¥

Comp. Cultura si Fonduri europene 1 pc,1 pc vac

PRIMAR

v

Comp. contabilitate 2 fp

y

SECRETAR GENERAL AL COMUNEI 1 fp

Comp. Impozite si taxe 3 fp

F-ctii de demnitate publica
F-ctii publice de conducere

F-ctii publice de executie
Pers.contract.de conduc

Pers contract.de executie cu asist.pers
TOTAL

11

27
41

Initiator: ?u%.noﬂ:a:n.u:amw

_On!:o. Primar 2 pc

Anexa 1 la PHCL 48/2025

VICEPRIMAR

Comp. Agricol 1 fp

Comp. Serviclu Voluntar ptr, Situatii de Urgenta 1 pc

[—»]Comp. Resurse umane 1 fp

FHPComp. Administratlv 2 pc

-»{Comp. Asistenta sociala

Comp. Gospodarire comunala 1 pc, 2 pc vac

1fp

13 asis.pers.pc

1 pc vac

S.P.CLE.P.

1fp

2 fp vac

lv_oo:.u.?zmnoim medicala comunitara 1 pc

i..W Comp. Asistentéd medicald 2 pc

Avizat: Bobesiu V,

Intocmit,Streinu Mariana




Anexa 2 la PHQ 49/2025

finantele publice locale, precum sl pentru stabilirea unor misurl
L cu modifickrile 1 ile ulterloare ***

** s vor avea In vedere toate formele legnle de ongajare
*¥* se aplicli pentru admimistratia publics locali
NOT.A: Tabulul £+ poate modifica in funclic de nec xsiuffile institufici

COMUNA TURNU ROSU- JUDETUL S1BIU/ MAI 2025
Functia publica Functla contractuala
’ Functia de N Treapta
Nr. Cxt, | Numele,p YAEANT VACANT Structura demnitate |  Inalt . Clasa|  Gradul profestonat | NV |, profes | NV | o servan
upa cax De ¢! De executie studtilor De executie studElor
publica conducere /grad
r public
1 Anghel Andreea-Cornelia primar 5
2 Bucurenciu Paul i 5
3 [Bobesiu Vaslle secratar general s
al comunei
4 Obirse Maria-Mihzela Cabinet Primar consiller personal primar 1A S
5 Ronal Mihal-Cosmin Cabinet Primar consilier personal primar 1A S
6 Stefanescu Radu-Andrei Compartiment Contabilitate Inspector 1 rincipal S
7 [Rusu Nicoleta-Cristina Compartiment Contabilltate inspector ) principal s
8 Compartiment Impozite si Taxe ii 1] superior M
8 Streinu Sorin-Stefan [Compartiment Impozita si Taxe inspector | principal 1)
10 Jinaru Moise-Niolae [Compartiment impozite si Taxe Inspector 1 superior S
1 Cirpatorea Lucian Gheorghe [Compartiment Cultura i Fonduri europene bibliotecar 1 5
2 VACANT [Compartiment Cultura si Fonduri p consliier 1A 5
13 Baiasu Costina [Compartiment Agricol consilier 1 superior S
14 [Compartiment Resurse umane inspector 1 superior S
15 Ciora Simona Mariana Compartiment Asistenta sociala inspector | superior S
16 (Obirse Alexandru [Compartiment Servidu Voluntar pentru Situatil de Urgenta sef SVSU M
17 Cocos Ana C dminlstrativ guard M
18 Dobrita Anamaria Compartiment ativ ingrijitor M
1B [Compartiment Gospodarire comunala callficat m M
20 IVACANT (Compartiment Gospodarire comunala muntitor calificat v M
21 IVACANT [Compartiment Gosp muncitor calificat v M
22,23, 24 |Galea , vacant,vacant, Serviciul Public C Local de aP P LIn pal,asistent, 5,M,
25 [Purece Elena p L a asistent medical PL
26 [Mandea Floarea asistant medic2! principal PL
27 Claudia Anca i medic primar 2 s
28 E [Compartiment Asistenta socfala asistent M
29 & (Compartiment Asistenta soclala asistent parsonal* ™M
30 E [Compartiment Asistenta sociala asistent personal® M
31 & [Compartiment Asis sociala asistent M
32 & [Compartiment Aslstenta soclala aslstent personal* M
33 E3 Compartiment Asistenta sociala asistant p L M
34 = [Compartiment Asi soclala asistent p M
35 & [Compartiment Aslstenta soclala asistent personal* M
36 2 Compartiment Asistenta sociala asistant o M
37 = [Compartiment Asis soclala asistent p r M
38 E Compartiment Aslstenta soclala asistent personal® M
39 £ Compartimant Asi: soclala asistent personal* M
40 * [Compartiment soclala asistent M
41 VACANT [Compartiment Asis soclala asistent M
Ocupate |Vacante Total
2 [] 2
0 0 0
L 0 1
9 2 11
0 0 0
10 3 13
i 22 5 27
Nr total de posturi potrivit art. III alin. (2) din O.U.G. Nr. 63/2010
pentrn modificarea gi completarea Legii nr, 273/2006 privind " . Avizat: Hobesiu Vasiles




PRIMARIA COMUNEI TURNU ROSU

STR. OLTET, NR.54,C0D.557285,C.I.F. 4603519
TEL:0269/527888,FAX:0269/527601
JUDETUL SIBIU
CABINET PRIMAR

Nr.3658 din 29.05.2025

REFERAT DE APROBARE
La Proiect de hotdrire privind aprobarea organigramei, numarului de personal si statul de

functii la nivelul Primériei Comunei Turnu Rosu

Structura organului administrative i a legdturilor ierarhice-directe §i indirecte, orizontale
si verticale, organice si functionale, sunt reprezentate graphic prin organigrami. Aceasta reflects
locul pe care fiecare persoand il ocupd si postul pe care il define in ierarhia administrativa,
corespunzitor atributiilor pe care le are in structura in care 1si desfdsoard activitatea..

Totalitatea functiilor de la nivelul organului executive,corespunzitoare structurii sale
organizatorice,reprezintd statul de functii al autoritifii, in are se reflect numirul efectiv al
persoanelor care pot functiona pe posturile existente.

Ultima organigramd aprobatd, la nivelul UATC Turnu Rosu, a fost prin Hotararea
Consiliului Local Turnu Rosu nr.98/2024.

In contextul intririi in vigoare a Legii nr. 296/2023 privind unele misuri fiscal - bugetare
pentru asigurarea sustenabilitifii financiare a Roméniei pe termen lung, cu modificdrile si
completérile ulterioare, in vederea punerii in aplicare a acestor prevederi legale care presupun
reorganizarea aparatului de specialitate pentru asigurarea cadrului organizatoric optim in realizarea
obiectivelor stabilite de lege, implementarea strategiilor de dezvoltare locale, in vederea aplicérii
prevederilor legii antementionatd si totodatd in vederea unei superioar ecoordondri la nivelul
intregii structuri, propunem modificarea statului de functii §i organigramei al institutiei constind
in:

1.a Desfiintarea postului vacant din Compartimentul Administrativ al Primiriei Turnu
Rosu-post contractual de executie-Paznic.

1.b. Redenumirea Compartimentului Culturd, in Compartimentul Culturd si Fonduri
Europene din cadrul Primdriei Tumu Rogsu (1 post personal contractual §i 1 post personal
contractual vacant).



a.Personalul din cadrul compartimentului ,,Culturd” redenumit Compartimentul Culturd si
Fonduri Europene , tespectiv -Bibliotecar- isi pastreaza functia contractuald de executie ocupati
in vechea structurd, nefiindu-i modificate atributiile din fisa postului.

b.Functia contractuald vacantd de consilier,din cadrul compartimentului Culturd redenumit
Compartimentul Culturd si Fonduri Europene rimane neschimbatd, avand atributii specifice
pentru proiectele derulate din fonduri externe.

Facem precizarea faptului ci, este de o importantd majord angajarea unei persoane care si se

ocupe numai de proiectele din fonduri externe nerambursabile.

Accesarea fondurilor europene este cruciald pentru dezvoltarea economici, sociald a Comunei
noastre, oferind oportunititi de finantare pentru proiecte de infrastructuré, inovare, antreprenoriat
i programe de dezvoltare locald. Aceste resurse contribuie la stimularea cresterii economice,

reducerea disparitatilor si crearea de locuri de munca.

Mai precis, fondurile europene au urmétoarele importante:

¢ Dezvoltare economici:

Finantarea proiectelor de infrastructurd, inovare §i antreprenoriat stimuleazd cregterea

economica §i competitivitatea.

e Crearea de locuri de munca:

Proiectele finanfate de fonduri europene contribuie la crearea de noi locuri de munci si la
imbunétatirea calitétii vietii.

 imbuniititirea infrastructurii:

Fondurile sunt folosite pentru a imbunétati infrastructura de transport, comunicatii si energie,

facilitdnd conectivitatea si mobilitatea.
« Dezvoltarea sociali:

Programele europene finanteaza proiecte de educatie, sinétate, incluziune sociali si dezvoltare

locala.
o Protejarea mediului:

Fondurile europene sustin proiecte de protectic a mediului, tranzitie verde si energii

regenerabile.
« Inovare §i cercetare:

Fondurile europene finanteazi cercetare, inovare si dezvoltare de tehnologii not, contribuind

la competitivitatea economiei.



¢ Cooperare transfrontalieri:

Fondurile europene susfin cooperarea transfrontalierd, transnationald si interregionald,

facilitdnd schimbul de experienta si dezvoltarea comuna.
e Sprijin pentru cetiteni:
Fondurile europene oferd sprijin pentru studii, traininguri $i mobilitate pentru cetéteni.

Prin urmare, accesarea fondurilor europene este esentiald pentru a beneficia de resurse

financiare care sa sustind dezvoltarea durabild si sd imbunétifeasca calitatea vietii cetétenilor.

Astfel, pentru a ne incadra in numérul maxim de posturi comunicat de Institutia Prefectului-
Judetul Sibiu se impune luarea acestor misuri, respectiv -Desfiintarea postului vacant din

Compartimentul Administrativ al Primériei Turnu Rosu-post contractual de executie-Paznic.

In ceea ce priveste postul vacant din cadrul compartimentului de Culturi redenumit ,,Culturs
si Fonduri Europene,, ocuparea acestuia are o importantd majora pentru institutia noastra si in mod
direct pentru bunistarea cetitenilor nostri, pentru cresterea gradului de dezvoltare al localititii,

cresterea nivelui de trai al localnicilor, precum si dezvoltarea serviciilor publice i sociale.

Mai muit decét atét, costurile generate de angajarea unei persoane care si se ocupe in mod
special de intreaga procedurd generaté de apelurile de proiecte lansate, de intregul management al
acestora sunt mult diminuate in raport cu contractarea de experti cooptati, prin incheierea de

contracte de achizitii publice de servicii externalizate.

Viazand prevederile legale impuse de lege prin care se prevede faptul c¢&, Consiliul local
excrcitd urmétoarcle categorii de atributii:

e Articolul 129 din OUG 57/2019 privind Codul Administrativ, cu modificarile si
completérile ulterioare:

» Alin.(2) Consiliul local exercita urmatoarele categorii de atributii:

a) atributii privind unitatea administrativ-teritoriala, organizarea proprie, precum si organizarea si
functionarea aparatului de specialitate al primarului, ale institutiilor publice de interes local si ale
societatilor si regitlor autonome de interes local;

Coroborat cu:

» Alin (3) lit.c) aproba, in conditiile legii, la propunerea primarului, infiintarea, organizarea
si statul de functii ale aparatului de specialitate al primarului, ale institutiilor publice de
interes local, reorganizarea si statul de functii ale regiilor autonome de interes local, precum
si infiintarea, reorganizarea sau desfiintarea de societati de interes local si statul de functii
al acestora;

Astfel, in baza Ordonantei de Urgenti 57/2019 privind Codul Administrativ,cu
modificarile §i completérile ulterioare, am inifiat prezentul proiect de hotérare, ca dumneavoastra
sd analizati §i sd deliberati in cauzi.

Primar,

dSv-Cortati

Anghel An
(-
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RAPORT DE SPECIALITATE

privind aprobarea organigramei, numarului de personal si statul de functii la nivelul
Primériei Comunei Turnu Rosu

Redare schematica (graficd) in toate detaliile a organizérii, a subordonirii si a legdturilor

dintre compartimente din cadrul unei institutii reprezinti organigrama acelei entitéfi.

Implementarea unui sistem de management al resurselor umane in concordanti cu
angajamentul asumat prin programul privind priorititile de dezvoltare, implica evaluarea continud

amodului in care functioneaza aparatul de specialitate al Primarului.

In vederea optimizirii acestei functioniri se impune redimensionarea si reagezarea
schemei de personal in mod periodic, in baza aprecierilor realizate atat la nivelul conducerii

politice, cat si la nivelul managementului superior al structurilor constitutive.

Potrivit prevederilor art. 129 alin. (3) lit. ¢) si din O.U.G. nr.57/2019 privind Codul
administrativ, cu modificérile i completdrile ulterioare, Consiliul Local aprobd, la propunerea
Primarului, in conditiile legii, infiintarea, organizarea, organigrama, statul de functii, numérul de
personal si regulamentul de organizare si functionare ale aparatului de specialitate §i institutiilor

publice de interes local.

Ultima organigrami aprobaté, la nivelul UATC Turnu Rosu, a fost prin Hotérarea
Consiliului Local Turnu Rogu nr.98/2024.

Astfel, in acord cu Adresa Institutiei Prefectului-Judeful Sibiu nr.8037/2025 inregistratd in
cadrul institutiei sub nr.3046 din 05.05.2025 prin care se comunicd numdarul maxim de posturi
aferent anului 2025 se impune misura desfiinfirii postului vacant din Compartimentul

Administrativ al Primériei Turnu Rosu-post contractual de executie-Paznic.



Mai mult decit atat, atragerea de fonduri externe este de o importanta covarsitoare pentru
comunitatea noastré , pentru dezvoltarea comunei, precum si pentru cresterea nivelului de trai al

cetétenilor.

Astfel, din punct de vedere al resursei umane existente la nivel institutional suntem
deficitari, motiv pentru care se impune angajarea unei persoane care si aibd atributii expres in
acest sens §i sd se ocupe de toate procedurile necesare de la identificarea apelului de proiecte, la

pregitirea documentatiei, depunerea cererilor de finantare, precum si managementul proiectului.

Costurile generate cu un angajat sunt mult mai mici decét cele generate de semnarea unor

contracte de servicii externalizate Tn acest sens.

In ceea ce priveste derularea activitatilor, existenta unei organigrame vine cu o serie de
avantaje pentru toate persoanele din interiorul entititii. In ceea ce priveste angajatorul,
organigrama ii ofera acestuia acces rapid la informatii precum rolul fiecarui angajat in cadrul
firmei, responsabilitatile sale, persoanele carora ii este subordonat, cele pe care le coordoneaza sau
posturile individuale, subordonate direct lui. Cu toate ca nu poate inlocui un software pentru
managementul personalului, organigrama este un document util, necesar pentru o buna organizare

in orice institutie.

Statul de functii este o reprezentare detaliata a informatiilor cuprinse in organigrama.
Acesta trebuie sa cuprinda denumirea departamentelor, denumirea functiei, numarul de posturi si

gradul lor de ocupare.

Date fiind cele consemnate mai sus, in baza dispozitiilor legale in materie,vé inaintim, spre

analiza si deliberare noua organigrama i stat de functii.

Inspector resurse umane,

Streinu Mariana




