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_ Nr. 2446
Citre; PRIMARIILE JUDETULUI SIBIU
Ref: LEGE nr. 33672018 Privind aprobarea Programuiul pentry stimularea angajarii
tinerilor in sectoarale agriculturd, acvaculturs st industrie alimentara, cu norme
i
de aplicare aprobate prin H.G.325 din 23 mai 2019 : LC’P
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Stimata doamnd/domnule primar ,

Programului pentry stimularea angajarii tinerilor in sectoarele agriculturd, acvacultura si
industrie alimentars se deruleazi prin Directile pentru Agricyltura Judetene,

irecria pentry AgTulturd hatiereany Sibsig, Ser, Somesalul, nr, 49, Sibiu, cod 550003
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Programul  pentru  stimularea  angajirii tinerilor in sectoarele
agriculturd, acvaculturd si industria alimentari

Conditii Angajator:

sunt inregistrati conform legislatiei nationale in vigoare (persoani fizic3
autorizata, intreprindere individuald, Intreprindere familiald, cooperativi
agricolé, persoand juridica);

‘‘‘‘‘

- desfdsoard activititi in domeniul agriculturii, acvaculturii si/sau industriei
alimentare, dovedite cu documentul de infiintare;

- nu se afld In procedurs de executare silita, reorganizare judiciara, faliment,
inchidere operationald, dizolvare, lichidare sau administrare speciald, nu au
activitatea suspendata ori alte situatii similare reglementate de lege;

- nuau datorii la bugetul general consolidat si la bugetele [ocale, atat pentru
sediul social, cdt 5i pentru toate punctele de fucru;

- se obligh sd incadreze cu contract individual de muncd pe duratd
nedeterminatd sau determinatd, dar hu mai putin de 12 luni, cu norm3
intreaga, n conditiile Legiinr. 53/2003 - Codul muncii, republicatd, cu
modificirile si compietarile ulterioare, cel putin doi tineri beneficiari ai
Programului;

- se obligd s3 pdstreze numdrul locurilor de muncs existente la data accesdrii
Programului si numarul focurilor de munca create prin Program.

Conditii Angajat:
varsta de p&ni la 40 de ani inclusiv.

- 53 nu mai fi beneficiat anterior de un alt sprijin la incheierea unui contract
individual de muncd pentru prima angajare sau sd nu fi avut incheiat un
contract individual de munca cu acelasi angajator cu cel putin 12 uni tnaintea
angajaril prin prezentul program.

- Angajatorul fermier beneficiazi de sprijin financiar iunar, pentru fiecare persoana
angajata astfel:

a) 1.000 lei pentru persoanele cu studii superioare de specialitate in domeniut
agricol, acvaculturd si/sau industrie alimentari; '

b) 750 lei pentru persoanete cu studii medii de specialitate, precum si cursuri de
formare profesionald de scurtd duratd in domeniul agricol, al acvaculturii si/sau industriei
alimentare:

€} 500 lei pentru persoansle fira studii,

-tanarut beneficiar al Programului care a fost angajat ,beneficlazad de scutiri de la plata
Impozitului pe venit aferent salariutui brut stabilit potrivit contractuls individual de
munca inchetat in cadrul Programului,



Acte necesare

Angajatorii fermieri, depun o cerere de Inscriere in Program, potrivit modelului prevazut
la anexa nr. 1, la directiile in a ciror raz teritoriald ist au sediut, insotitd de urmitoarele
doctrnente:

a} Pentru angajatorut fermier:
{1y actul de identitate al reprezentantulu legal, i copie;

(ii} certificatul constatator detaliat al angajatorului fermier emis de Oficiul National al
Registrului Comertului {ONRC) st valabil 12 data depunerii, din care sa rezulte criteriile de
eligibilitate previzute de art. 3 alin. {2) Ht, a-cy din Lege, in form3 letrici sau electronica
de la ONRC, in original;

(it} certificatul de atestare fiscali eliberat de organele fiscale competente ale autoritatii
administratiei publice locale, din care si rezulte ci nu inregistreazd obligatii fiscale
restante la bugetut local, pentru sediul social/ profesional, filiale, cy mentiunes "eliberat
pentru a beneficia de Legea pr._334/7018", In original;

{iv) certificatul de atestars fiscald emis de organul fiscal din cadrul Agentiei Nationale de
Administrare Fiscald, emis potrivit prevederilor legale privind indeplinirea obligatiilor
exigibile de platd a impozitelor, taxelor st datoriilor la bugetul general consolidat pentru
sediul social/profesional, filiale, cu mentiunea “eliberat pentru a beneficia de Legea v,
436720187, in original;

{v) documentul eliberat de unitatea bancara/trezorerie, care dovedeste existenta unui
cont activ banca/trezorerie, in original;

{vi) extras <in registrui general de evidenta a salariatilor din care si rerulte pericada
contractelor individuale de munca, precum si durata muncii;

(vii) declaratia pe propria raspundere a angajatorutui fermier, potrivit modelutui previzut
inanexa nr, 2.

b} Pentru tanand beneficiar:
(i} actul de identitate, in copie;

(it} documente justificative pentru dovedirea absolvirii studiiior de specialitate in
domeniul agricol, al acvaculturii si/sau industriei alimentare, cu exceptia tinerilor
previzuti la art. 4 alin. (1) Lt cidin Lege, precum si certificate de calificare cu
recunoagtere nationald pentru dovedirea absolvirii cursurilor de formare profesionala in
domeniul agricol, al acvaculturii sifsau industrief alimentare

(iii) declzratia pe proptia raspundere a tandruly beneficiar al Programului, potrivit
modefulur prevazut in anexa nr, 1.

{2} Documentele prevazute la alin. (1) sunt prezentate in original si in copie, unde este
cazul, prin inscrierea pe copie a sintagmei “conform cu originalul” si semnat de citre
angajatarul fermier sau reprezentantul legal al acestuia.

(3) Documentele previzute la alin. (1) trebuie si fie valabile la data depunerti cererii de
acordare a sprijinului financiar.

(4} Depunerea documentelor se face la directii, de ctre angajatorul fermier sau de catre
o altd persoand Irnputerniciti de acesta.



