ROMANIA
JUDETUL SIBIU

CONSILIUL LOCAL AL COMUNEI TURNU ROSU

HOTARAREA Nr.45

privind aprobarea Strategiei de dezvoltare a serviciilor sociale si a Planului Local de actiune

in domeniul serviciilor sociale pentru anul 2019

Consiliul local al comunei Tumu Rosu, judetul Sibiu , intrunit in sedintd ordinara la data

de 30 mai 2019,
Analizéind : raportul de specialitate nr. 2162 din 21.05.2019 privind aprobarea Strategiei
de dezvoltare a serviciilor sociale si a Planului Local de actiune in domeniul serviciilor sociale

pentru anul 2019, intocmit de inspectorul din cadrul compartimentului de asistent sociali si

* Expunerea de motive nr.2163 din 21.05.2019 si proiectul de hotarare initiate de -

primarul comunei Turnu Rosu,
Vazand avizul Comisiei de specialitate,
in conformitate cu prevederile:
e art.]12 gialeart.117 din Legea nr.292/2011,legea asistentei sociale,
H.G. nr. 691/2015 pentru aprobarea Procedurii de monitorizare a modului de crestere si
ingrijire a copilului cu prinii plecati la muncd in strdinitate si a serviciilor de care
acestia pot beneficia, precum si pentru aprobarea Metodologiei de lucru privind
colaborarea dintre directiile generale de asistend sociala si proteciia copifului si
serviciile publice de asistentd sociald si a modelului standard al documentelor elaborate
de céitre acestea;
in temeiul dispozitiilor art.36 alin. (2) lit. a), alin. (6) lit. a, pct. 2, art.45 alin.(1), si (6),

precum si art.115 alin.(1) lit. b din Legea administratiei publice locale, nr.215/2001 —
republicatd, cu modificdrile si completirile ulterioare;

HOTARASTE:

Art.1 Se aprobd Strategia de dezvoltare a serviciilor sociale pentru anul 2019 la nivelul

Comunei Turnu Rosu, conform Anexei nr.1, care face parte integranta din prezenta hotirare.




Art.2 Se aprobd Planul local de actiuni in domeniul serviciilor sociale la nivelul Comune;
Turnu Rosu, conform Anexei nr.2, care face parte integrantd din prezenta hotirdre.

Art.3 Cu ducere la indeplinire a prevederilor prezentei hotarari se incredinteaza Primarul
Comunei Turnu Rosu, prin aparatul de specialitate cu atributii in domeniul asistentei sociale.

Artd. Hotararea se va comunica autoritatilor publice si presoanelor interesate si se publica
prin grija secretarului comunei Turnu Rosu, judetul Sibiu.

Adoptata in Turnu Rosu la data de 30.05.2019

Contrasemneaza,

Presedinte sedinty
i secretar Buta Rodica

Consilier Mihaiu Tomag-(

r3

Difuzat:l ex.Inst.Pref.-Jud.Sibiu;1 ex.dos.sedinta;l ex.dos.hotarari; ex.primar;1 ex.DGASPC;! ex afisaj.



Anexa nr. 1 la Hotdardrea Consiliului Local nr.45/ 2019

Strategia de dezvoltare a serviciilor sociale pe termen mediu si lung
la_nivelul Comunei Turnu Rosu

Capitolul 1
PREMISE SI SCOP

1. Consideratii generale
Urmare a modificdrilor intervenite in nevoile sociale ale populatiei localitatii, in
comportamentul general al locuitorilor si in legislatia nationald in domeniul asistentei sociale, se
impune elaborarea unei strategii de dezvolfare a serviciilor sociale acordate de furnizorii publici si
privati la nivelul Comunei Turnu Rosu, judetul Sibiu, pe termen mediu si lung si a unui Plan de
actiune elaborat in conformitate cu aceasta.

Prezenta Strategie de dezvoltare a serviciilor sociale acordate de furnizorii publici §i privati
la nivelul Comunei Turmu Rosu, se elaboreazi in conformitate cu prevederile art. 112 alin. (3) ht.
a) din Legea asistenfei sociale nr. 292/2011, Tn concordantd cu obiectivele stabilite la nivel
judetean,

Compartimentul de asistentd sociald din aparatul de specialitate al Primarufui Comunei
Turnu Rosu isi asurnd obligatia de a organiza si acorda serviciile sociale ce-i revin in sfera de
atribufii §i competente, precum si de a planifica dezvoltarea acestora, in functie de nevoile
identificate ale persoanelor din comunitate, de prioritdfile asumate, de resursele disponibile si cu
respectarea celui mai eficient raport cost/beneficiu,

2. Definiti

Serviciile sociale sunt definitc ca reprezentdnd activitatea sau ansamblul de activitagi
realizate pentru a raspunde nevoilor sociale, precum i a celor speciale, individuale, familiale sau
de grup, in vederea depdsirii situatiilor de dificultate, prevenirii si combaterii riscului de
excluziune sociald, promovarii incluziunii sociale si cresterii calitatii vietii.

3. Scop
Scopul elaborarii strategiei este acela de a asigura conditiile furnizirii unor servicii sociale

de calitate, care implicit sd conduca la imbunatiirea calitatii vietii familiilor si persoanelor
sdrace, fard nici un venit sau cu venituri foarte mici, a persoanelor cu handicap, a somerilor, a
pensionarilor, precum si a altor categorii de persoane defavorizate din Comuna Turnu Rosu

4. Legislatie

Prezenta Strategie si Planul de actiune corespunzitor sunt elaborate cu respectarea
legislatiei in vigoare:

a. Legea asistentei sociale nr, 292/2011;

b. Legea nr. 272/2004 privind protectia si promovarea drepturilor copilului-republicati, cu
modificdrile si completarile ulterioare,

c. Legea nr. 277/2010 privind alocafia pentru sustinerea familiei, republicats, cu
modificirile si completarile ulterioare

d. legea nr. 416/2001 privind venitul minim garantat, cu modificirile $i completarile
ultericare



e. Hotdrarea Guvemului nr. 50 / 2011 pentru aprobarea normelor metodologice de aplicare
a prevederilor Legii nr. 416/2001 privind venitul minim garantat;

f. Legea nr. 17/2000 privind asistenta sociald a persoanelor vérstnice, republicatd, cu
modificarile $i completérile ulterioare;

g. Legea nr. 217/2003 privind prevenirea si combaterea violentet in familie, republicatd, cu
modificirile si completirile ulterioare;

h. Legea nr. 116/2002 privind prevenirea si combaterea marginalizarii sociale, cu

modificrile si completarile ulterioare;

Legea nr. 448/2006 privind protectia §i promovarea persoanelor cu handicap,

republicatd, cu modificirile §i completarile ulterioare;

Legea nr. 197/2012 privind asigurarea calititii in domeniul serviciilor sociale;

Hotdrdrea Guvernului nr. 797/2017 pentru aprobarea regulamentelor-cadru de organizare

si functionare ale serviciilor publice de asistentd sociald si a structurii orientative de

personal;

- g e

Capitoluf I1
PRINCIPII SI VALORI

A. Strategia se bazeazd pe respectarea urmdtoarelor principii:

1. Universalitate: Fiecare persoand are dreptul la asistentd sociald in conditiile prevazute
de lege. Prin acest drept este recunoscut principiul accesibilitatii egale la serviciile sociale pentru
cetafenii comunel.

2. Obiectivitate si_impartialitate: fn acordarea serviciilor sociale se asigurd o atitudine
obiectiva, neutra si impartiala fatd de orice interes politic, economic, religios sau de alta naturs,

3. Eficienta si eficacitate: In acordarea serviciilor sociale s¢ asigurd toate conditiile pentru
rezolvarea eventualelor situatii de crizd in care se giseste solicitantul, avindu-se In vedere
urmatoarele caracteristici: calitative, cantitativ adecvate si perioada de timp adecvata.

4. Abordarea integratd in furnizarea serviciilor sociale: Acordarea de servicii sociale se
bazeazd pe o evaluare completd si complexd (unde este cazul) a nevoilor solicitantilor si
interventia asupra tuturor aspectelor problemelor de rezolvat,

5. Proximitate in furnizarea de servicii sociale: Serviciile sociale acordate se adapteaza la
nevoile comunititii si ale cetitenilor localitatii.

6. Cooperare si parteneriat: Serviciile sociale se acordd in parteneriat si cooperind cu
ceilalti furnizori de servicii sociale. Se va asigura transferul si monitorizarea beneficiarului
atunci cdnd situatia o impune, citre alte servicii sociale primare sau specializate.

7. Orientarea pe rezultate: Compartimentul de asistentd sociald are ca obiectiv principal
orientarea pe rezultate in beneficiul persoanelor deservite, adresindu-se celor mai vulnerabile
categorii de persoane, acordarea lui facindu-se in functie de veniturile si bunurile acestora.

8. Imbunatatirea continud a calitatii: Compartimentul de asistentd sociald se centreazi pe
imbunatitirea continu a serviciilor sociale si pe eficientizarea resurselor disponibile

9. Respectarea demnitafii umang: Fiecdrei persoane 1i este garantatd dezvoltarea liberi si
deplind a personalitdtii, fi sunt respectate statutul individual si social §i dreptul la intimitate si
protectie impotriva oricdrui abuz fizic, psihic, intelectual, politic sau economic.

10. Subsidiaritatea: Persoana care nu-si poate asigura integral nevoile sociale beneficiaza
de interventia comunitatii locale, a structurilor ei administrative sau asociative si, implicit, a

statulul.




B. Strategia se bazeazd pe respectarea urmdtoarelor valori:

I. Egalitatea de sanse: Toate persoanele beneficiazd de oportunitdti egale cu privire la
accesul la serviciile sociale si de tratament egal prin eliminarea oriciror forme de discriminare.

2. Libertatea de alegere: Fiec@rei persoane 1i este respectatd alegerea ficutd privind
serviciul social ce rispunde nevoii sale sociale.

3. Independenta si individualitatea fieclirei persoane: Fiecare persoand are dreptul sa fie
parte integrantd a comunitétii, pastrndu-si in acelasi timp independenta si individualitatea.
Aceasta urmireste sd evite marginalizarea beneficiarilor de servicii sociale pe baza principiului
cé toti cetatenii, indiferent daca necesitd servicii de asistentd sociald sau nu, sunt fiinte normale
cu nevoi si aspiragii umane normale.

4. Transparentd in participarea si acordarea serviciifor sociale: Fiecare persoand are acces
la informatiile privind drepturile fundamentale si legale de asistentd sociald, precum si
posibilitatea de contestare a deciziei de acordare a unor servicii sociale. Membrii comunitatii
trebuie incurajati si sprijini{i pentru a putea fi parte integrantd in planificarea si furnizarea
serviciilor sociale.

5. Confidentialitatea: Furnizorii serviciilor sociale trebuie si ia masurile posibile si
rezonabile, astfel incat informatiile care privesc beneficiarii sa nu fie divulgate sau facute publice
fard acordul respectivelor persoane.

Capitolul HI:
OBIECTIVE. GRUPUL TINTA SI PROBLEMELE SOCIALE ALE
CATEGORIILOR CUPRINSE IN GRUPUL_TINTA

L Obiectiv general
Infiintarea si dezvoltarea unui sistem realist i eficient de servicii sociale la nivelul

localitiitii, capabil si asigure incluziunea sociald a tuturor categoriilor vulnerabile, cresterea
calitdtii vietii, tratament egal, nediscriminare si dreptul la o viafd demnid pentru toti locuitorii
Comunei Turnu Rosu.

. Obiective specifice

1. Implementarea unitard §i coerentd a prevederilor legale din domeniul asistentei sociale,

corelate cu nevoile gi problemele sociale ale categoriilor de beneficiari,

2. Infiintarea si actualizarea continud a unei Baze de date care si cuprindi date privind
beneficiarii date de contact, varsta, nivel de pregitire scolard si profesionals, adrese de domiciliu,
date privind indemnizatiile acordate ajutoare sociale, ajutoare de urgentd, ajutoare pentru
incélzire, ajutoare materiale, alocatii de sustinere, cuantumul si data acordarii acestora, orice alte
mforma‘gu relevante pentru completarea Bazei de date.

. infiintarea si implementarea unui sistem armonizat, integrat si performant de furnizare a
tuturor categoriilor de servicii sociale.

4. Realizarea unor parteneriate public-public cu alte autoritdti sau institutii publice, ONG-uri,
centre sociale etc., adaptate nevoilor sociale si resurselor disponibile Ia nivelul Comunei Turnu
Rosu, initiate si realizate dupd efectuarea unor studii de piatd referitoare la nevoile sociale si
prioritdtile generale ale comunitétii locale;

5. Dezvoltarea unor atitudini pro-active si participative in réndul populatiei localitagii si a
beneficiarilor de servicii sociale.



II. La nivelul Comunei Turnu Rosu grupul tinta si categoriile de beneficiari ai
serviciilor sociale sunt:
A. Copiii 5i familiile aflate in dificultate:
a, familii si persoane fara venituri;
b. familii si persoane cu venituri reduse;
c. copii separati de périnti sau cu risc de separare;
d. copii cu périnti plecati la muncd in striinftate;

Problemele sociale ale copiilor si familiilor aflate in dificultate sunt:

a. resurse financiare insuficiente si dificultati in gestionarea lor;

b. dificultiti in gésirea unui loc de munci;

¢. familii cu climat social defavorabil;

d. dificultdti in obtinerea unor drepturi

e. probleme de sinitate;

Servicii si prestafii asigurate: informare si consiliere, ajutor de urgenta, alocagie pentru
sustinerea familiei.

B. Problemele sociale ale persoanelor virsinice sunt:

a. s&ndtatea precard

b. venituri mici in raport cu necesititile;

c. izolare, singuritate;

d. capacitatea scizutd de autogospodirire;

e. absen{a suportului vérstnicului dependent;

Servicii i prestatii asigurate: servicii de informare si consiliere; prestatii sociale: ajutor
social, ajutor de urgentd, ajutor pentru incilzire, ajutoare materiale, initierea demersurilor in
vederea dezvoltarii unui centru de zi pentru persoane varstnice.

C. Problemele sociale ale persoane cu handicap (minori sau adulti)

a. accesibilitatea,

b. lipsa locurilor de munci protejate;

c. lipsa profesionistilor in servicii specializate;

d. atitudinea discriminatorie a societitii;

¢. situatia materiald precaré;

f. absenta suportului pentru familia care are in intreinere persoana cu handicap;

g. lipsa centrelor rezidentiale de zi, specializate pe tipuri de handicap.

Servicii §i prestatii asigurate: servicii de informare si consiliere: identificare de solutii
pentru angajarea de asisten{i personali pentru a asigura ingrijirea la domiciliu a persoanelor cu
handicap grav, indemnizatie pentru persoane cu handicap grav, ajutor social, ajutor de urgenta,
ajutor pentru incélzire..

Tipuri de servicii sociale

Serviciile sociale sunt servicii de interes general si se organizeaza in forme/structuri
diverse, In functie de specificul activitatii/activitdfilor derulate si de nevoile particulare ale
fiecarei categorii de beneficiari. Serviciile sociale au caracter pro-activ si presupun o abordare
integratd a nevoilor persoanei, in relatie cu situatia socio-economic, starea de sindtate, nivelul
de educatie si mediul social de viat3 al acesteia.

Tipurile de servicii sociale identificate la nivelul Comunei Turnu Rosu, care vor fi
acordate beneficiarilor cuprinsi in grupul tintd sunt:

a. Dupi scopul serviciului: servicii de asistentd si suport pentru asigurarea nevoilor de
bazd ale persoanei, servicii de ingrijire personali, de recuperare/reabilitare, de inserie/reinsertie
sociala ete.;




b. Dupé categoriile de beneficiari: servicii sociale destinate copilului si/sau familiei,
persoanelor cu dizabilitdti, persoanelor vérstnice, victimelor violentei in familie, persoane cu

diferite adictii;
d) Dupi locul de acordare serviciile sociale se asigura:
d.1. la domiciliul beneficiarului;
d.2. la domiciliul persoanei care acorda serviciul;
d.3. in comunitate;

e) Dupi regimul juridic al furnizorului serviciile sociale pot fi organizate ca

structuri publice sau private;

f) Dupi regimul de acordare: in regim normal si regim special:
f.1. servicii acordate in regim de accesare, contractare si documentare uzuale;

£.2. servicii acordate in regim special cu eligibilitate si accesibilitate extinsa,

Capitolul I'V:

PLANUL LOCAL DE ACTIUNE PENTRU IMPLEMENTAREA

DE DEZVOLTARE A SERVICIHLOR SOCIALE LA NIVELUL

COMUNEI TURNU ROSU

Obiectiv general: Infiintarea si dezvoltarea unui sistem realist si eficient de servicii
sociale la nivelul localitdtii, capabil si asigure incluziunea sociald a tuturor categoriilor
vulnerabile, cresterea calitdtii vietii, tratament egal, nediscriminare si dreptul la o viatd demna

pentru toti tocuitorii Comunei Turnu Rosu

Obiective specifice:

Obiectiv specific 1: Implementarea unitard si coerentd a prevederilor legale din
domeniul asisteniei sociale, corelate cu nevoile st problemele sociale ale Grupului {inta:

Activititi/actiuni/mésuri Termen Responsabili
Imbunatatirea activititilor oferite de Compartimentu de Asistentd | Termen | Consiliul Local al
Sociali care functioneaza in Priméria Turmu Rosu mediu Comunei  Tumu
Rosu
Colectarea informatitlor necesare identificirii sau actualizirii { Permanent | Compartimentul
nevoilor sociale la nivelul Comunei Turmu Rosu de asistenta
sociald
Constituirea categoriilor de beneficiari de servicil sociale la nivelul | Permanent | Compartimentul
localitatii, repartizati in functie de tipurile de servicii sociale de asistentd
reglementate de lege sociald
Administratia este constientd de faptul cd ii revine responsabilitatea | Termen | Compartimentul
sd contribuie pe plan local la crearea de conditii si sanse egale de lung de asistenta
viatd tuturor locuitorilor comunei sociald

Obiectiv specific 2: Infiintarea i implementarea unui sistem armonizat, integrat si performant de

furnizare a tuturor categoriilor de servicii sociale la nivelul comunei,




Activitdti/actiuni/mésuri Termen Responsabili
Administratia este congtientd de faptul c& i revine | Permanent | Compartimentul
responsabilitatea s& contribuie pe plan local la crearea de de asistentd
conditii si sanse egale de viatd tuturor locuitorilor comunei sociald
Amestecul de locuitori apartindnd diferitelor generatii, stiluri de Termen Compartimentul
viajd si nationalitati a condus treptat la o competentad mediu de asistenta
interculturald ce trebuie conservatd §i utilizati la dezvoltarea sociald
durabild a societitii locale

Obiectiv specific 3: Realizarea unor parteneriate public-public, cu alte autorititi sau instituii
publice, ONG-uri, centre sociale etc., adaptate nevoilor sociale si resurselor disponibile la nivelul
comunei initiate si realizate dupé efectuarea unor studii de piata referitoare la nevoile sociale si

priorititile generale ale comunitatii locale,

Activititi/actiuni/masuri Termen Responsabili
Extinderea parteneriatului social ~ institutii, ONG-uri, Anual Aparatu} de specialitate
cetateni, la nivel local, pentru rezolvarea probiemelor al Primarului
grupurilor dezavantajate
Colaborarea cu Directia Generala de Asistentd Sociald si Permanent | Compartimentul de
Protectie a Copilului Sibiu pentru imbunétifirea asistentd Sociala
serviciilor adresate categoriilor sociale dezavantajate

Obiectiv specific 4: Dezvoltarea unor atitudini pro-active si participative In rndul populatiei

localitéii
si a beneficiarilor de servicii sociale

Activitdti/actiuni/masuri Termen Responsabili
Informare si consiliere a locuitorilor comunei Turnu Rosu in | Termen | Compartimentul de
orice domeniu de interes al serviciilor si masurilor sociale lung asistentd Sociala
Administratia trebuie si fie solidard cu cetdtenii aflati in| Termen | Compartimentul de
dificultate materiald, programele sociale trebuind sé fie axate lung asisten(d sociald
atfit pe componente active cét si pe cele preventive
Programe de sprijin pentru toti copiii §i tinerii in vederea Termen | Compartimentul de
urmirii unei forme de Invatimant, st de suport pentru cei care lung asistenid sociali,
sunt identificati ca posed calitati deosebite reprezentanti ai
familiet
Administratia realizeaza cadrul de desfisurare a dialogului | Termen | Compartimentul de
social si incurajeaza procesul de dezvoltare de partenerite intre lung asistent sociali,
cetdteni, mediul economic §i administrajie, ca un instrument reprezentanti ai
modern de Tmbunétatire a condititlor de viati cetatenilor
Proiecte/investitii ale [MM-urilot/ONG-urilor de creare de | Termen | Compartimentul de
servicii sociale locale individualizate, centrate pe nevoile lung asistentd sociali,
grupurilor dezavantajate reprezentanti ai
ONG

in conformitate cu prevederile art. 112 alin. (3) lit. b) din Legea asistenei sociale nr.
292/2011 si in concordantd cu Planui de actiune de implementare a Strategiei pe termen mediu si
lung, anual se va elabora un Plan anual de actiune privind serviciile sociale administrate si
finantate din bugetul local. Acest Plar anual de actiune va cuprinde date detaliate privind:




numarul si categoriile de beneficiari, serviciile sociale existente, serviciile sociale propuse pentru
a fi infiinfate, programul de contractare a serviciilor din fonduri publice, bugetu! estimat si
sursele de finantare.

Capitolul V
MONITORITAREA SI EVALUAREA STRATEGIE]

L Monitorizarea Strategiei

Strategia va fi monitorizatd prin intermediul unor rapoarte anuale intocmite de
functionarul public din cadrul Compartimentului de asistentd sociald, nominalizat prin fisa
postului sau dispozitia primarului focalitatii.

La finalizarea implementirii Strategiei se va intocmi un Raport final, separat de cel anual.

IL. Evaluarea strategie

Strategia va fi evaluatd anual prin intermediul:

1. Rapoartelor anuale de monitorizare, care vor fi date publicitdtii prin afisare ia sediul
Primiriei, pe site-ul institutiei si aduse la cunostintd celor interesati.

2. Implementarea Strategiel se va face cu participarea tuturor compartimentelor aparatului de
specialitate al Primarului Comunei Turnu Rosu, a personalului, a partenerilor, a beneficiarilor si
a altor factori interesati din comunitate si judet.

in functie de rezultatele evaluirii si monitorizirii si in acord cu modificarile legislative sau cu
modificarile intervenite in contextul social, economic, cultural, Strategia poate fi revizuitd sau
completatd ori de cite ori este necesar.

Contrasemneaza,
secretar Buta Rodica

Presedinte sedinta, /
sy . . & .
Consilier Mihaiu Tomg-{frigore

&
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Anexa nr. 2 la Hotirérea Consilinlui Local nr.45/ 2019

PLAN ANUAL DE ACTIUNE
PRIVIND SERVICIILE SOCIALE ADMINISTRATE S1 FINANTATE DIN BUGETUL
CONSILIULUILOCAL AL COMUNEI TURNU ROSU PENTRU ANUL 2019

In conformitate cu prevederile Legii asistentei sociale nr. 292/2011, art. 112, alin. (3),
lit. b, art. 118 s1 H.G. 797/2017 pentru aprobarea regulamentelor-cadru de organizare si
functionare ale serviciilor publice de asistentd sociald si a structurii orientative de personal,
anexa 3, art. 3 (2) lit b, art. 5 si in concordantd cu Ordinul nr. 1086/20.02.2018 privind aprobarea
modelului cadru al planului de actiune privind serviciile sociale administrate si finantate din
bugetul consiliului judetean/consiliului local, planul anual de actiune se claboreaza de catre
autoritatile publice locale, prin serviciul public de a sistenta sociala, in conformitate cu masurile
si actiunile prevazute in strategia de dezvoltare a seviciilor sociale a judetului.

Caracteristici principale ale planului de actiune propus.

In cadrul Compartimentului de Asistenta Sociala din cadrul Primariei comunei Turnu Rosu,
masurile de asistenta sociala se realizeaza consecvent si cu prioritate in favoarea persoanelor si
familiilor 1n dificultate sau susceptibiie de a deveni soctal-dependente, pentru prevenirea sau
ameliorarea situatiei de dificultate si atenuarea consecintelor acesteia, precum si mentinerea unui
nivel decent de viata al persoanei sau familiei, prin acordarea unui sprijin suplimentar constant in
prestatii si servicti sociale.

Acesta reprezinta ansamblul de activitati realizate peniru a raspunde nevoilor sociale,
precurm st a celor speciale, individuale, familiale, in vederea prevenirii si combaterii riscului de
excluziune sociala si crestere a incluziunii sociale. Serviciile sociale sunt servicii de interes
general si se organizeaza in forme diverse in functie de specificul activitatilor derulate de
nevoile particulare ale fiecarei categorii de beneficiari.

Toate aceste masuri sunt centrate pe respectarea interesului major al persoanei /familiei,
respectarea libertatilor proprii, dreptul la opinie si libera alegere a masurii sociale potrivita
fiecarui caz.

In vederea facilitatii accesulul la aceste masuri, in desfasurarea activitatii compartimentutui
se pune accent pe dezvoltarea , serviciilor de informare si centralizare a informatiilor privind
obiectivele sociale la care poate apela, dar in acelasi timp dezvoltarea unei relatii nu numai
informationale cu cetateanul, ci si stimulative st participative.

Un rol important in procesul de acordare al seviciilor sociale il are desfasurarea de actiuni ce
vizeaza prevenirea situatiilor de risc si combatere a acestora prin educarea si informarea adecvata
a tinerilor, parintilor si familitlor in ansamblul lor
Obiective operationale/directii de dezvoltare:

a) Infiinjarea si dezvoltarea unui sistem realist si eficient de servicii sociale la nivelul
localitatii, capabil s asigure incluziunea sociald a tuturor categoriilor vulnerabile,
cresterea calitdtii vietii, tratament egal, nediscriminare si dreptul la o via{d demn3 pentru
toti locuitorii comunei Turnu Rosu,

b} Implementarea unitard si coerentd a prevederilor legale din domeniul asistentei sociale,
corelate cu nevoile si problemele sociale ale grupului {intd (categoriilor de beneficiari);




¢)

d)

infiintarea §i actualizarea continud a unei baze de date care si cuprindd date privind
beneficiarii (date de contact, varsts, nivel de pregétire scolard si profesionals, adrese de
domiciliu etc.), date privind prestatiile acordate (ajutoare sociale, ajutoare de urgentd,
ajutoare pentru incdlzire, ajutoare materiale, alocatii de sustinere, indemnizatii de
handicap, indemnizatii de crestere si Ingrijire copil etc.), cuantumul si data
acorddrii acestora, precum si alte informatii relevante pentru completarea bazei de date;
Infiintarea si implementarea unui sistem armonizat, integrat §i performant de furnizare a
serviciilor sociale;

Realizarea unor parteneriate public-public, public-privat cu alte autoritati sau institutii
publice, ONG-uri, centre sociale etc., adaptate nevoilor sociale si resurselor disponibile la
nivelul comunei Sadu, initiate si realizate dupd efectuarea unor studii de piati referitoare
la nevoile sociale si prioritdtile generale ale comunititii locale;

Dezvoltarea unor atitudini proactive §i participative in rdndul populatiei localitatii si a
beneficiarilor de servicii sociale,

Planul anual de actiune privind serviciile sociale pentru anul 2019 al Compatimentului de

Asistentd Sociald din cadrul Primériei Turnu Rosu cuprinde:

1.
2.

Date privind administrarea, infiintarea si finantarea serviciilor sociale - capitolul I;
Planificarea activitifilor de acordare a serviciilor si prestatiilor la nivel local din bugetul
local, judetean si de stat- capitolul I1;

Planificarea activitdfilor de informare a publicului cu privire la serviciile sociale si
prestatiile existente la nivel local — eapitolul HI;

Programul de formare si indrumare metodologic a personalului care lucreazi in domeniul
serviciilor sociale - capitohul IV,

CAPITOLUL I
Administrarea, infiintarea si finantarea serviciilor sociale

A, Servicii sociale existente la nivel local

Semnificatia coloanelor din tabelul de mai jos este urmitoarea:
A —buget de stat

B — contributii persoane beneficiare

C — alte surse

Nr. Cod serviciu Denumirea | Capacitate | Grad | Bugetele estimate pe surse de
crt. | social, conform serviciului de finantare, pentru
Nomenclatorului social ocupare | serviciile sociale existente:
serviciilor Bugel | Buget | A| B | C
sociale ‘ local | judetean
Total

B. Servicii sociale propuse spre a fi infiintate

Semnificatia coloanelor din tabelul de mai jos este urmatoarea:

A- Resurse umane necesare (personal de specialitate, de ingrijire si asistentd; personal
gospodarie, intretinere-reparatii, deservire)

B- Justificare

C- Buget local



D- Buget judetean

E- Buget de stat

F- Contributii persoane beneficiare
G- Alte surse

H- Nr. locuri (in paturi)

Denumire | Cod Categorie | Capacitate Capacitate A B
serviciu serviciu | beneficiari | necesard cladire/spatiu
propus social N H n;c;sar
benef, SR
C|D|E|F |G

C. Programul anual de contractare a serviciilor din fonduri publice
In baza prevederilor Legii asistentei sociale nr. 29272011, cu medificarile si completirile

ulterioare.
Contractarea de servicii, conform contract prestiri servicii oferite beneficiarilor Inregistrati la

Compartimentul de Asistentd Sociald din cadrul Primariei Turnu Rosu

D. Programul de subventionare 2 asociatiilor, fundatiilor si cultelor recunoscute de lege
in baza Legii nr.34/1998 privind acordarea unor subventii asociatiilor si fundatiilor romane cu
personalitate juridicd, care infiinteazi si administreazi unitdti de asistentd sociald, cu

completarile ulterioare.

Pe plan local nu existd asociatii/fundatii licentiate pentru furnizarea de servicii sociale

Presedinte sedintfg Contrasemneaza,
Consilier Mihaiu TomasGrigore secretar Buta Rodica
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